
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลดอนเขือง พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1
กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น

ผู้ทำคุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรมของเทศบาลตำบลดอนเขือง
1 0.00 0.00

2 มาตรการ "ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลดอนเขือง" 1 0.00 0.00

3 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของเทศบาลตำบลดอนเขือง 2 0.00 0.00

4 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00

5 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00

6 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลตำบลดอนเขือง 2 0.00 0.00

7 มาตรการ "จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล" 2 0.00 0.00

8 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลดอนเขือง” 2 0.00 0.00

9 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” 2 0.00 0.00

10 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ
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เบิกจ่าย
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ดำเนิน

การได้

11
มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใ

ส
2 0.00 0.00

12 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลดอนเขือง 3 0.00 0.00

13 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลตำบลดอนเขือง 3 0.00 0.00

14 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลดอนเขือง 4 0.00 0.00

15
มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของเทศบาล

ตำบลดอนเขือง
4 0.00 0.00

** ข้อมูล ณ วันที่ 18 เมษายน 2567

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายชนะชัย สีแสด ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ

ปัญหา อุปสรรค



- ภาคประชาชนยังขาดความเข้าใจในบทบาทในการตรวจสอบการดำเนินงานของภาครัฐ

ข้อเสนอแนะ

- พัฒนาศักยภาพและปลูกฝังข้าราชการให้มีคุณธรรม จริยธรรม ไม่กระทำการทุจริตประพฤติมิชอบให้เป็นรูปธรรมมากขึ้น - พัฒนาระบบประเมินผลการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในระดับบุคคล โดยนำผลการประเมิน

มาใช้ประกอบการพิจารณ์ความดีความชอบ - เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเข้าถึงอำนาจการตัดสินใจโดยให้ประชาชนมีส่วนการตรวจสอบในทุกขั้นตอน อย่างโปร่งใส สมเหตุสมผล

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 15 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 15 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00


