
( พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ )

๕๒๔๖ ถนนนิตโย  อ ำเภอสว่ำงแดนดิน   จังหวดัสกลนคร 
ส ำนักงำนเทศบำลต ำบลดอนเขือง

โทร. ๐๔๒-๗๒๙-๐๙๑ www.donkhueang.go.th



 

คํานํา 
 

ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.๒๕๔๘ แกไขเพ่ิมเดิมขอ ๑๗ โดยใหมีความสอดคลองเชื่อมโยงกับแผนความตองการอําเภอ แผนพัฒนา

จังหวัด แผนพัฒนากลุมจังหวัด  ตลอดจนสามารถบูรณาการแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณ

ในพ้ืนท่ีไดอยางมี  ประสิทธิภาพ อันจะกอใหเกิดประโยชนสูงสุดใหกับประชาชน  จึงดําเนินการทบทวน

แผนพัฒนาทองถ่ิน ขอ  ๑๘ กําหนดใหแผนพัฒนาทองถ่ิน กรณีเทศบาล องคการบริหารสวนตําบล เมือง

พัทยาและองคการปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนท่ีทีกฎหมายจัดต้ังใหจัดทําทบทวนใหแลวเสร็จภายในเดือนตุลาคม

กอนปงบประมาณถัดไป พรอมท้ังกําหนดระยะเวลาแผนพัฒนาทองถ่ินเปนระยะเวลาหาป (พ.ศ.๒๕๖๖-

๒๕๗๐) ตามหนังสือดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๐๘.๓/ว ๗๔๖๗ เร่ืองซักซอมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนา

ทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ลงวันท่ี ๑๔  ธันวาคม  ๒๕๖๓ 

“แผนพัฒนาทองถ่ิน ” หมายความวา แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีกําหนด 

วิสัยทัศน  ประเด็นยุทธศาสตร  เปาประสงค  ตัวชี้วัด  คาเปาหมาย  และกลยุทธโดยสอดคลองกับ

แผนพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอําเภอ 

แผนพัฒนาตําบล แผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงาน 

โครงการพัฒนาท่ีจัดทําข้ึนสําหรับปงบประมาณแตละป  ซึ่งมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนาและให

หมายความรวมถึงการเพ่ิมเดิมหรือเปล่ียนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ินหาป 

เทศบาลตําบลดอนเขือง  หวังเปนอยางยิ่งวาการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๖ – 

๒๕๗๐ ) ฉบับนี้จะไดใชเปนแนวทางในการพัฒนาท่ีมีประสิทธิภาพและตอบสนองความตองการของ

ประชาชนอยางแทจริงตอไป 

                                                         เทศบาลตําบลดอนเขือง  ตําบลแวง 

                                                          อําเภอสวางแดนดนิ  จังหวัดสกลนคร 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



สารบัญ 
 

เรื่อง                        หนา 

 

สวนที่  ๑  สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐาน        
 ๑) ดานกายภาพ                                                                 ๑ – ๕                                                                                               

 ๒) ดานการเมือง / การปกครอง                                                 ๕ – ๖ 

 ๓) ประชากร                                                                   ๖ – ๘ 

 ๔) สภาพทางสังคม                                                             ๙ – ๑๐ 

 ๕ ) ระบบบริการพ้ืนฐาน                                                        ๑๐ – ๑๒ 

 ๖) ระบบเศรษฐกิจ                                                              ๑๒ – ๑๕ 

 ๗) ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม                                                 ๑๕ – ๑๖ 

 ๘) ทรัพยากรธรรมชาติ                                                         ๑๗  

สวนที่  ๒  ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

๑) ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับภาค                                    ๑๘ – ๓๖ 

๒) ยุทธศาสตรขององคปกครองสวนทองถ่ิน                                       ๓๗ – ๔๑ 

๓) การวิเคราะหเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน                                             ๔๒ – ๔๔ 
 

สวนที่  ๓  การนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏิบัติ 
๑) ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน                                            ๔๕–๔๖                                                                        

๒) บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถ่ิน ( ผ ๐๑ )                                    ๔๗–๔๙ 

    - รายละเอียดโครงการพัฒนาทองถ่ิน (ผ.๐๒)                                     ๕๐–๑๓๕ 

 - บัญชีสรุปโครงการท่ีเกินศักยภาพของ อปท. ใชสําหรับการประสานแผนฯ (ผ.๐๑)  ๑๓๖–๑๓๗  

 - รายละเอียดโครงการท่ีเกินศักยภาพของ อปท.ใชสําหรับการปรสานแผนฯ(ผ.๐๒/๒) ๑๗๘-๑๔๔                             

 - บัญชีครุภัณฑ  (ผ.๐๓ )                                                            ๑๔๕                                                       

 - รายละเอียดบัญชีครุภัณฑ  ( ผ.๐๓ )            ๑๔๖                                                         

สวนที่  ๔  การติดตามและประเมินผล  
 ๑) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร                                       ๑๔๗ – ๑๔๘ 

 ๒) การติดตามและประเมินผลโครงการ                                         ๑๔๙ – ๑๕๐ 

 ๓) สรุปผลการพัฒนาทองถ่ิน                                                   ๑๕๑ – ๑๕๕ 

 ๔) ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต                          ๑๕๖ 

ภาคผนวก 
- รูปภาพการประชุมประชาคมทองถ่ิน  ( วันท่ี  ๒ - ๔ มีนาคม ๒๕๖๔ ) 

- รูปภาพการประชุมปรึกษาหารือระหวางผูบริหารและสมาชิกสภาเทศบาล (วันที่ ๙ กันยายน ๒๕๖๔ )  

- รูปภาพการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนแผนพัฒนาทองถ่ิน   ( ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๔ ) 

- รูปภาพการประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขือง    ( ๒๖ ตุลาคม ๒๕๖๔ ) 

 

-  



  
 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ของเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน    จังหวดัสกลนคร 

 

 

 

สวนที่ ๑ 
 
 

 
 

๑. ดานกายภาพ 
 
 ๑.๑  ท่ีตั้งของหมูบานหรือชุมชนหรือตําบล 

ท่ีตั้งของหมูบานในเขตเทศบาลตําบลดอนเขือง  ตําบลแวง   ประกอบดวย 
     หมูท่ี    ๔    บานสรางแปน    ตําบลแวง   อําเภอสวางแดนดิน   จังหวัดสกลนคร 
      หมูท่ี    ๖    บานสรางดู    ตําบลแวง   อําเภอสวางแดนดิน   จังหวัดสกลนคร 
       หมูท่ี   ๑๐   บานดอนเขือง   ตําบลแวง   อําเภอสวางแดนดิน   จังหวัดสกลนคร 
         

เทศบาลแบงเขตการปกครองดังนี้  
ชุมชนท่ี  ๑  ชุมชนรวมใจสามัคคี    หมูท่ี   ๔  บานสรางแปน  
ชุมชนท่ี  ๒  ชุมชนมเหศักดิ์    หมูท่ี   ๔  บานสรางแปน     
ชุมชนท่ี  ๓  ชุมชนโพธาราม     หมูท่ี   ๔  บานสรางแปน   
ชุมชนท่ี  ๔  ชุมชนพัฒนาสามัคคี    หมูท่ี   ๔  บานสรางแปน 
ชุมชนท่ี  ๕  ชุมชนรวมใจพานพราว   หมูท่ี  ๑๐  บานดอนเขือง 
ชุมชนท่ี  ๖  ชุมชนประชารวมใจ    หมูท่ี  ๑๐  บานดอนเขือง  
ชุมชนท่ี  ๗  ชุมชนเทพประทานพร หมูท่ี   ๖  บานสรางดู  
ชุมชนท่ี  ๘  ชุมชนหลักเมือง    หมูท่ี   ๖  บานสรางดู 
ชุมชนท่ี  ๙  ชุมชนโนนสีดา   หมูท่ี   ๖  บานสรางดู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐาน 



  
 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ของเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน    จังหวดัสกลนคร 

 

 

แผนที่แสดงหมูบานและชุมชนในเขตเทศบาลตําบลดอนเขือง 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ของเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน    จังหวดัสกลนคร 

 

 

 
   สํานักงานเทศบาลตําบลดอนเขือง     

 

 ( ปจจุบันเปนเทศบาลขนาดกลาง ณ วันท่ี  ๒๕  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๔๒)  
ตั้งอยูท่ีเลขท่ี  ๕๒๔๖  หมู  ๑๐  ถนนนิตโย  ตําบลแวง   อําเภอสวางแดนดิน  จังหวัดสกลนคร 

 

-  นายกเทศมนตรี    โทรศัพท ๐๔๒ ๗๒๙ ๓๘๔ 
-  ปลัดเทศบาล        “  ๐๔๒ ๗๒๙ ๐๔๔ 
-  สํานักปลัดเทศบาล        “  ๐๔๒ ๗๒๙ ๐๙๑ 
-  กองคลัง       “  ๐๔๒ ๗๒๙ ๕๘๔ 
-  กองชาง         “  ๐๔๒ ๗๒๙ ๕๘๕ 
-  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม    “  ๐๔๒ ๗๒๙ ๕๘๖ 
-  กองการศึกษา            “  ๐๔๒ ๗๒๙ ๕๘๘ 
-  งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย    “  ๐๔๒ ๗๒๙ ๐๘๒ 

   -   ศูนยบริการประชาชน ( One Stop Service )  ๐๔๒ ๗๒๙ ๓๘๔    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         /ชองทาง.... 
 



  
 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ของเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน    จังหวดัสกลนคร 

 

 

ชองทางการติดตอเทศบาลตําบลดอนเขือง 
 
 

๑. เว็บไซต 
                http://www.donkhueang.go.th/ 

 
๒. เพจ facebook  
 

https://www.facebook.com/donkhueangsakon/ 

 
 

๓. ไลน สแควร  ศูนยรับเรื่องรองทุกข  รองเรียน  เทศบาลตําบลดอนเขือง 
 

https://line.me/ti/g2/ZWHMO2M4HC 

    
 

   / ๑.๒ ลักษณะ... 
 
 

http://www.donkhueang.go.th/
https://www.facebook.com/donkhueangsakon/
https://line.me/ti/g2/ZWHMO2M4HC


  
 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ของเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน    จังหวดัสกลนคร 

 

 

๑.๒  ลักษณะภูมิประเทศ 
สภาพพ้ืนท่ีในเขตเทศบาลตําบลดอนเขือง ตั้งอยูทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 

โดยท่ัวไปเปนพ้ืนท่ีราบลุมสลับกับท่ีดอน  ในฤดูฝนจะมีปริมาณน้ํามาก  และบางครั้งจะเกิดน้ําทวมในบริเวณท่ี
เปนท่ีลุม  สวนในฤดูแลงน้ําจะแหงขอดทําให ประชาชนขาดแคลนน้ําการอุปโภคบริโภค  
 ๑.๓  ลักษณะภูมิอากาศ 

เทศบาลตําบลดอนเขือง  ไดรับลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ไดพัดเอาความหนาวเย็น 
และความแหงแลงเขามาและยังไดรับอิทธิพลของลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต พัดเอาฝนและความชื้นเขามาทําให
สภาพอากาศเปลี่ยนแปลงในรอบปตางกัน แบงเปน  ๓ ฤดู  คือ  ฤดูฝน  ฤดูหนาว และฤดูรอน 

๑.๔ ลักษณะของดิน 
   ลักษณะดินโดยท่ัวไปเปนดินรวนปนทรายพ้ืนราบเหมาะแกการเพาะปลูกขาว และมีสภาพเปน
ดินเค็มบางสวน  
 

๒. ดานการเมือง/การปกครอง  
 ๒.๑ เขตการปกครอง 

เทศบาลตําบลดอนเขืองเดิมเปนสุขาภิบาลดอนเขือง  ตั้งอยูท่ีบานดอนเขือง  ตําบลแวง   
อําเภอสวางแดนดิน  จังหวัดสกลนคร จัดตั้งข้ึนตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เม่ือวันท่ี  ๒๖  สิงหาคม  
๒๕๐๙ และไดยกฐานะข้ึนเปนเทศบาลตําบลดอนเขือง  เม่ือวันท่ี ๒๕  พฤษภาคม ๒๕๔๒  ตามพระราชบัญญัติ
เปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเปนเทศบาล (ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลมท่ี ๑๑๖  ตอน ๙ ก ลงวันท่ี  
๒๔  กุมภาพันธ ๒๕๔๒  ซ่ึงมีผลใชบังคับในวันท่ี ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๔๒)  เปนเทศบาลขนาดกลาง  ไดสราง
สํานักงานข้ึนใหมเปนอาคารสองชั้น  ตั้งอยูถนนสายสกลนคร– อุดรธานี (ถนนนิตโย)  หางจากท่ีตั้งจังหวัด
สกลนคร ประมาณ ๖๗  กิโลเมตร และอยูหางจากอําเภอสวางแดนดิน ประมาณ  ๑๗  กิโลเมตร 
                

อาณาเขตของเทศบาลตําบลดอนเขือง 
            ทิศเหนือ       -  จดเขตติดตอบานโนนเสาขวัญ  และบานโนนเรือ 
            ทิศใต             -  จดเขตติดตอองคการบริหารสวนตําบลตาลเนิ้ง   
            ทิศตะวันออก      -  จดเขตติดตอองคการบริหารสวนตําบลแวง และ อบต. ตาลเนิ้ง 

     ทิศตะวันตก       -  จดเขตติดตอเทศบาลพันนาและองคการบริหารสวนตําบลธาตุทอง 
เทศบาลแบงเขตการปกครอง   ดังนี้   

ชุมชนท่ี  ๑  ชุมชนรวมใจสามัคคีท่ี    หมูท่ี   ๔   บานสรางแปน  
ชุมชนท่ี  ๒  ชุมชนมเหศักดิ์    หมูท่ี   ๔   บานสรางแปน     
ชุมชนท่ี  ๓  ชุมชนโพธาราม     หมูท่ี   ๔   บานสรางแปน   
ชุมชนท่ี  ๔  ชุมชนพัฒนาสามมัคคี   หมูท่ี   ๔   บานสรางแปน 
ชุมชนท่ี  ๕  ชุมชนรวมใจพานพราว   หมูท่ี  ๑๐   บานดอนเขือง 
ชุมชนท่ี  ๖  ชุมชนประชารวมใจ    หมูท่ี  ๑๐   บานดอนเขือง  
ชุมชนท่ี  ๗  ชุมชนเทพประทานพร หมูท่ี   ๖   บานสรางดู  
ชุมชนท่ี  ๘  ชุมชนหลักเมือง    หมูท่ี   ๖   บานสรางดู 
ชุมชนท่ี  ๙  ชุมชนโนนสีดา   หมูท่ี   ๖   บานสรางดู 
 

/  ๒.๒ การเลือก.... 
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๒.๒ การเลือกตั้ง 
 การเลือกตั้งผูบริหารทองถ่ินและสมาชิกสภาทองถ่ินของเทศบาลตําบลดอนเขือง เปนไปตาม

พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๒ และระเบียบคณะกรรมการ
การเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๒ ซ่ึงการเลือกตั้งผูบริหารทองถ่ินและสมาชิก  
สภาเทศบาลตําบลดอนเขือง  ครั้งลาสุดเม่ือวันท่ี  ๒๘ เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕๖๔   

จํานวนผูมีสิทธิเลือกตั้ง  ๓,๔๓๓     คน   
ผูมาใชสิทธิเลือกตั้ง      ๒,๓๐๑    คน    คิดเปนรอยละ  ๖๗.๐๓ 
บัตรดี          ๑,๘๙๙  บัตร  คิดเปนรอยละ  ๘๒.๕๓ 
บัตรเสีย      ๑๔๗  บัตร คิดเปนรอยละ  ๖.๓๙ 
บัตรไมไประสงคเลือกผูใด    ๒๕๕ บัตร คิดเปนรอยละ   ๑๑.๐๘ 
โครงสรางการบริหารเทศบาลตําบลดอนเขือง  ดานฝายการเมือง   ประกอบดวย   

ผูบริหารทองถ่ิน (นายกเทศมนตรีตําบลดอนเขือง ) จํานวน ๑  คน รองนายกเทศมนตรี จํานวน ๒  คน  
เลขานุการนายกเทศมนตรี จํานวน  ๑  คน ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี จํานวน  ๑  คน สมาชิกสภาเทศบาล
ตําบลดอนเขือง  ๑๒  คน  ปจจุบันมีผูดํารงตําแหนงเปนผูบริหารทองถ่ิน จํานวน ๑  คน และผูท่ีไดรับแตงตั้ง  
จํานวน  ๔   คน 
 

๓. ประชากร 
 ๓.๑  ขอมูลเกี่ยวกับจํานวนประชากร 
    จํานวนประชากรและความหนาแนนประชากร  จากขอมูลของสํานักทะเบียนทองถ่ินเทศบาล
ตําบลดอนเขือง  อําเภอสวางแดนดิน  จังหวัดสกลนคร  ( ขอมูล  ณ  ๒๔ สิงหาคม  ๒๕๖๔)     พบวาเทศบาล
ตําบลดอนเขือง    มีจํานวนประชากร   ท้ังสิ้น  ๔,๑๗๖    คน  จําแนกเปนชาย   จํานวน ๒,๐๖๗  คน   หญิง  
จํานวน ๒,๑๐๙  คน และมีจํานวนครัวเรือนท้ังสิ้น  ๑,๒๖๑  ครัวเรือน 
 

 

ตาราง ๓.๑   จํานวนครัวเรือนเปรียบเทียบ พ.ศ. ๒๕๖๑  -  ๒๕๖๔ 
สํานักทะเบียนทองถิ่นเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน  จังหวัดสกลนคร 

 
 

หมูท่ี หมูบาน พ.ศ. ๒๕๖๑ พ.ศ. ๒๕๖๒ พ.ศ. ๒๕๖๓ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
๔ 
 
 

บานสรางแปน 
 
 
 
 

๑,๖๗๖ ๑,๖๖๒ ๑,๖๕๓ ๑,๖๕๓ 
 ๖ 

 
บานสรางดู 
 

๑,๒๔๒ ๑,๒๓๘ ๑,๒๒๑ ๑,๒๑๗ 
๑๐ บานดอนเขือง ๑,๓๒๑ ๑,๓๒๑ ๑,๓๒๐ ๑,๓๐๖ 

 รวม ๔,๒๓๙ ๔,๒๒๑ ๔,๑๙๔ ๔,๑๗๖ 
 
 
 
 
 
 

/๓.๒ ชวงอายุ…… 
 



  
 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ของเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน    จังหวดัสกลนคร 

 

 

๓.๒ ชวงอายุและจํานวนประชากร 
ประชากรชวงวัยทารก  (แรกเกิด - ๒ ป ) จํานวน  ๖๗    คน  คิดเปนรอยละ ๑.๖๐  

ประชากร ชวงวัยเด็ก (เริ่มตั่งแตอายุ ๒ ป – ๑๒ ป) จํานวน  ๓๘๘  คน  คิดเปนรอยละ ๙.๒๘  

ประชากรชวงวัยรุน(เริ่มตั่งแตอายุ ๑๓ป – ๒๐ ป )  จํานวน  ๔๐๙  คน  คิดเปนรอยละ  ๙.๗๘   

ประชากร ชวงวัยผูใหญ (เริ่มตั่งแตอายุ๒๑ป - ๔๐ป) จํานวน ๑,๐๙๙ คน  คิดเปนรอยละ ๒๖.๒๘

ประชากรชวงวัยกลางคน (เริ่มตั่งแตอายุ ๔๑ป-๕๙ป) จํานวน ๑,๔๒๓ คน คิดเปนรอยละ ๓๔.๐๓ 

ประชากรชวงวัยผูสูงอายุ (เริ่มตั่งแตอายุ ๖๐ป ข้ึนไป) จํานวน  ๗๙๖ คน คิดเปนรอยละ ๑๙.๐๓ 

ประชากรสวนใหญอยูในวัยทํางาน (เริ่มตั้งแตอายุ๑๕ - ๕๙ ป) จํานวน ๒,๘๓๒ คน คิดเปนรอยละ 

๖๗.๗๒ 

หมายเหตุ :  รวมประชากร จํานวน   ๔,๑๘๒   คน 

แผนภูมิ ๓.๒ ชวงวัยของประชากร 

เทศบาลตําบลดอนเขือง  อําเภอสวางแดนดิน  จังหวัดสกลนคร 
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 ~ ๘ ~ 
 

 

ตาราง  ๓.๒   จํานวนประชากรระหวางป พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔  

เทศบาลตําบลดอนเขือง  อําเภอสวางแดนดิน  จังหวัดสกลนคร  

หมูท่ี หมูบาน 
พ.ศ.๒๔๖๑ พ.ศ.๒๔๖๒ พ.ศ.๒๔๖๓ พ.ศ.๒๔๖๔ 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

๔ บานสรางแปน 
 
 
 
 

   ๘๒๐ ๘๕๖ ๑,๖๗๐ ๘๑๒ ๘๕๐ ๑,๖๖๒ ๘๐๕ ๘๔๘   ๑,๖๕๓ ๘๐๔   ๘๔๙   ๑,๖๕๓ 

๖ บานสรางดู 
 

๖๒๕ ๖๑๗ ๑,๒๔๒ ๖๒๕ ๖๑๓ ๑,๒๓๘ ๖๑๔ ๖๐๗ ๑,๒๒๑ ๖๐๙ ๖๐๘ ๑,๒๑๗ 

๑๐ บานดอนเขือง ๖๕๗ ๖๖๔ ๑,๓๒๑ ๖๖๕ ๖๕๖ ๑,๓๒๑ ๖๖๔ ๖๕๖ ๑,๓๒๐ ๖๕๔ ๖๕๒ ๑,๓๐๖ 

รวมท้ังส้ิน 
6๒,๑๐๒ 6๒,๑๓๗ 

 
6๔,๒๓๕ 6๒,๑๐๒ 6๒,๑๑๙ 6๔,๒๒๑ 6๒,๐๘๓ 6๒,๑๑๑ 6๔,๑๙๔ 6๒,๐๖๗ 6๒,๑๐๙ 6๔,๑๗๖ 

 

 ขอมูล ณ  เดือน  กันยายน  ๒๕๖๔  
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๔. สภาพทางสังคม 
 

๔.๑ การศึกษา 
ระบบการศึกษาเทศบาลตําบลดอนเขือง   มีศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ดังนี้    

   ๑.  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลดอนเขือง     สถานท่ีตั้งบานสรางแปน 
๒.  ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑในวัดโพธิ์ชัยบานสรางดู  สถานท่ีตั้งบานสรางดู 
สถานศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  ดังนี้   
๑. โรงเรียนชั้นมัธยมศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 ๑  แหง 
    ๑.๑ โรงเรียนแวงพิทยาคม     โทรศัพท   ๐๔๒ ๗๒๙๐ ๙๐ 
๒. โรงเรียนชั้นประถมศึกษาในสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาแหงชาติ   ๒  แหง   
 ๑.๒ โรงเรียนชุมชนบานสรางดูดอนเขือง    โทรศัพท   ๐๔๒ ๗๒๙๐ ๘๔ 
 ๑.๓ โรงเรียนบานสรางแปน     โทรศัพท   ๐๔๒ ๗๒๙๓ ๖๙ 

  สถานศึกษาของเอกชนระดับชั้นอนุบาล 
   ๑.๑  โรงเรียนอนุบาลจุฬาลักษณ     โทรศัพท  ๐๔๒ ๗๒๙๒ ๙๒  
   

๔.๒ สาธารณสุข 
ประชากรสวนมากมีสุขภาพท่ีดี  มีการคัดกรองสุขภาพใหกับประชาชนกลุมเสี่ยง  โรคท่ีมักเกิด

แกประชากรในชุมชน เชนกัน  ไดแก โรคความดัน โลหิตสูง  เบาหวาน โรคไขเลือดออก   มือ-ปาก-เทาในเด็ก  
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  ๒๐๑๙ ( โควิด – ๑๙ ) เทศบาลจัดใหมีศูนยพักคอยภายในหมูบานในเขตเทศบาล
ตําบลดอนเขือง  และอ่ืนๆ อีกมากมายเทศบาลไดมีโครงการ/จัดกิจกรรมรวมมือกันรณรงคใหชุมชนเห็น
ความสําคัญในเรื่องนี้ซ่ึงก็ไดผลในระดับหนึ่งประชาชนใหความรวมมือเปนอยางดี   
  (๑)  หนวยงานดานสาธารณสุข 
      - โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล บานสรางแปน จํานวน   ๑  แหง  

  โทรศัพท  ๐๔๒  ๗๒๙๐๗๗ 
  - สถานพยาบาล   จํานวน   ๒   แหง 
  - คลินิก     จํานวน   ๑   แหง 
  - รานขายยาแผนปจจุบัน  จํานวน   ๒   แหง 
  - อสม.      จํานวน   ๗๘  คน 

- ศูนยพักคอยและแยกกักตัว  จํานวน   ๒   แหง ของเทศบาล 
- สถานท่ีกักกัน     จํานวน   ๒   แหง ของหมูบาน 

  - อัตราครัวเรือนท่ีใชสวมราดน้ํา    รอยละ   ๑๐๐ 
 

๔.๓ อาชญากรรม 
   -  เทศบาลยังไมเคยมีเหตุอาชญากรรมเกิดข้ึน 
 
 
 

/๔.๔ ยาเสพติด….. 
 

    

~ ๙ ~ 
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๔.๔ ยาเสพติด 
ปญหายาเสพติดในชุมชนของเทศบาล  จากการท่ีทางสถานีตํารวจภูธรแวงไดแจงใหกับ

เทศบาลทราบนั้น  พบวาในเขตเทศบาลมีผูท่ีติดยาเสพติดแตเม่ือเทียบกับพ้ืนท่ีอ่ืนถือวานอย และยังไมพบผูคา
เหตุผลก็เนื่องมาจากวาไดรับความรวมมือกับทางผูนํา ประชาชน หนวยงานของเทศบาลท่ีชวยสอดสองดูแลอยู
เปนประจํา การแกไขปญหาของเทศบาลสามารถทําไดเฉพาะตามอํานาจหนาท่ีเทานั้น  เชน การณรงค  การ 

ประชาสัมพันธ   การแจงเบาะแส   การฝกอบรมใหความรู  ถานอกเหนือจากอํานาจหนาท่ี  ก็
เปนเรื่องของอําเภอหรือตํารวจแลวแตกรณี  ท้ังนี้เทศบาลก็ไดใหความรวมมือมาโดยตลอด       
 

 ๔.๕ การสังคมสังเคราะห 
  เทศบาลไดดําเนินการดานสงคมสังเคราะห   ดังนี้ 

๑. ดําเนินการจายเบี้ยยังชีพใหกับผูสูงอายุ  ผูพิการ  และผูปวยเอดส   
๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
๓. ประสานการทําบัตรผูพิการระหวางเทศบาลกับสํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคง 

ของมนุษยจังหวัดสกลนคร  
๔. ตั้งโครงการซอมแซมท่ีอยูอาศัยใหกับประชาชนผูยากไรและผูดอยโอกาส 
  

๕. ระบบบริการพ้ืนฐาน 
๕.๑  การคมนาคมขนสง  

ในเขตเทศบาลมีเสนทางคมนาคมในพ้ืนท่ีเทศบาลท่ีเปนถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รอยละ ๘๐  
เปาหมายคือตองการใหไดมากกวานี้หรือรอยละ ๑๐๐  โดยผูบริหารมีนโยบายท่ีจะดําเนินการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กทุกสาย  ปญหาคือ เทศบาลไมสามารถดําเนินการไดเนื่องจากพ้ืนท่ียังไมเปนท่ีสาธารณะ จะ
ดําเนินการไดก็ตอเม่ือตองเปนท่ีสาธารณะ  ปจจุบันเทศบาลมีเสนทางคมนาคม  ดังนี้ 

 (๑)  การคมนาคมขนสงทางบก  
    เสนทางคมนาคมท่ีใชติดตอในเขตเทศบาลและพ้ืนท่ีใกลเคียงมีดังนี้ 

    ๑.๑)  ทางหลวงแผนดนิ    
    -  หมายเลข   ๒๒   ถนนนิตโย   สายอุดรธานี – สกลนคร 
   ๑.๒)  การจัดการขนสงมวลชน    ประกอบดวย 
    - ทารถโดยสารปรับอากาศสกลนคร - กรุงเทพฯ             
(บริษัทเชิดชัยทัวร  , บริษัทโลตัสพิบูลทัวร  ,  บริษัท ๔๐๗ พัฒนา , บริษัทอิสานทัวร) 

     - รถโดยสารประจําทาง สาย  อุดรธานี – นครพนม 
    - รถโดยสารประจําทาง สาย  อุดรธานี - สกลนคร 
    - รถโดยสารประจําทาง สาย  อุดรธานี – อุบลราชธานี 
    - รถโดยสารประจําทาง สาย  นครพนม – เชียงราย  
    - รถโดยสารประจําทาง สาย  อุดรธานี – บึงกาฬ 
    - รถโดยสารประจําทาง สาย  อุดรธานี – บานแพง 
    - รถตูโดยสารประจําทาง สาย อุดรธานี – มุกดาหาร 
 
 

   /๑.๓)  ถนน….. 
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๑.๓)   ถนน 

    เสนทางคมนาคมท่ีใชติดตอภายในเขตเทศบาลตําบลดอนเขืองและพ้ืนท่ีใกลเคียง 
มีดังนี้ 
    ๑. ทางหลวงแผนดิน    
     หมายเลข ๒๒ ถนนนิตโยสายอุดรธานี–สกลนคร ระยะทาง ๓.๔๙๐ กิโลเมตร 
   ๒. ทางหลวงชนบท 

- สน ๒๐๔๑ บานดอนเขือง – บานตาลโกน (ถนนลาดยาง)  
ระยะทาง   ๒.๖๘๐   กิโลเมตร 
- สน ๒๐๔๒ บานดอนเขือง – บานโนนเสาขวัญ (ถนนลาดยาง)     
ระยะทาง  ๑.๔๔๕   กิโลเมตร 
- สน ๓๐๐๘ บานดอนเขือง – วาริชภูมิ (ถนนลาดยาง)  
ระยะทาง ๐.๙๒๐ กิโลเมตร 

   ๓. ทางหลวงทองถิ่น  ๑๐  สายทาง 
    - ถนนลาดยาง   ระยะทาง   ๔.๔๙๕  กิโลเมตร 
    - ถนน คสล.  ระยะทาง   ๔.๕๐๕  กิโลเมตร  
     
   ๔. ทางเทศบาลตําบลดอนเขือง  

- ทางเทศบาลฝงทิศเหนือถนนนิตโย   ๓๒   สายทาง 
     - ถนน คสล. ระยะทาง    ๕.๖๔๓  กิโลเมตร  
     - ถนนลูกรัง   ระยะทาง    ๐.๗๒๖  กิโลเมตร 

- ทางเทศบาลฝงทิศใตถนนนิตโย   ๔๕  สายทาง 
- ถนน คสล. ระยะทาง   ๘.๑๔๑   กิโลเมตร  

     - ถนนลูกรัง   ระยะทาง   ๐.๙๙๕   กิโลเมตร 
 ๕.๒ การไฟฟา 

ในเขตเทศบาลมีระบบบริการพ้ืนฐาน  ดังนี ้
การขยายเขตไฟฟา ปจจุบันมีไฟฟาใชทุกครัวเรือน  คิดเปน  ๑๐๐  เปอรเซ็นต  ปญหาคือ

ไฟฟาสองสวางทางหรือท่ีสาธารณะยังไมสามารถดําเนินการครอบคลุมพ้ืนท่ีไดท้ังหมด เนื่องจากงบประมาณใน
การดําเนินการมีจํานวน การแกปญหาคือประสานความรวมมือกันในหลายๆ ฝายเพ่ือท่ีจะทําความเขาใจกับ
ประชาชนในพ้ืนท่ี และวิธีการท่ีจะดําเนินการแกไขอยางไร ท้ังนี้  เทศบาลก็ไดตั้งงบประมาณในสวนนี้ไวแลว
และไดแจงประชาสัมพันธใหประชาชนไดรับทราบถึงเหตุผลเพ่ือท่ีจะไดชวยกันแกไขปญหาใหกับชุมชน  ปจจุบัน
ในเขตเทศบาลมีไฟฟาใช  ดังนี้ 

 (๑)  จํานวนครัวเรือนท่ีใชไฟฟา              หลังคาเรือน   
(ขอมูลจากการไฟฟาสวนภมูิภาคอําเภอสวางแดนดิน  ณ   เดือนกันยายน  ๒๕๖๔ )   

   (๒)  ไฟฟาสาธารณะ  จํานวน  474  จุด  ครอบคลุมถนนทุกสายในเขตเทศบาล 
(ขอมูลจากกองชาง เทศบาลตําบลดอนเขือง   ณ   เดือนกันยายน   ๒๕๖๔ )   
 
 

   /๕.๓ การประปา……. 
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๕.๓ การประปา 
 

การประปา เปนของการประปาสวนภูมิภาคอําเภอสวางแดนดิน สามารถใหบริการได และมี
น้ําใชตลอดท้ังปปจจุบันประชาชนมีประปาใช  ดังนี้ 

(๑)  จํานวนครัวเรือนท่ีใชน้ําประปา  ๗๙๗   หลังคาเรือน 
(๒)  มีการประปาสวนภูมิภาคสวางแดนดิน   จํานวน   ๑  แหง 
(๓)  ปริมาณการใชน้ําประปาเฉลี่ยประมาณ   ๓๗๒    ลบ.ม. ตอวัน  
(๔)  ปริมาณการใชน้ําประปาเฉลี่ยประมาณ   ๑๑,๑๕๖  ลบ.ม. ตอเดือน 
(๔)  แหลงน้ําดิบท่ีใชผลิตน้ําประปาไดจากบอตาโมและลําหวยยาม 
(ขอมูลจากการประปาสวนภูมภิาคอําเภอสวางแดนดิน  ณ  เดือนกันยายน   ๒๕๖๔ )   

 

๕.๔ โทรศัพท 
 (๑)  เสียงตามสายในพ้ืนท่ีใหบริการไดครอบคลุม รอยละ ๑๐๐  ของพ้ืนท่ีเทศบาล 
 (๒)  ปจจุบันทุกหมูบานใชโทรศัพทเคลื่อนท่ีเปนสวนใหญ 

 

๕.๕ ระบบโลจิสติกส (Logistics) หรือการขนสง 
 เทศบาลตําบลดอนเขือง มีระบบการขนสงใกลท่ีสุดคือในเขตพ้ืนท่ีของเทศบาลตําบลดอน

เขือง    ดังนี้  
  (๑)  มีไปรษณีย  สาขาดอนเขือง  ใหบริการ  เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 
ในวันจันทร – เสาร  ( วันเสารครึ่งวัน )  หยุดวันอาทิตย   โทรศัพท   ๐๔๒ ๗๒๙๐๗๒ 
  (๒) มีบริษัทขนสง  Flash Home  สงงาย ใกลบาน  สาขาดอนเขือง  ใหบริการ     เวลา 
๐๘.๓๐–๑๖.๓๐ น.   ทุกวันไมมีวันหยุด   โทรศัพท  ๐๙๕ ๖๔๙๔๔๔๐ 
 

๖. ระบบเศรษฐกิจ 
 

๖.๑ การเกษตร 
                   ลักษณะการประกอบอาชีพในเขตเทศบาล สวนมากอยูในภาคการเกษตรกรรม ผลผลิตท่ีสําคัญ 
คือ การปลูกขาวและปลูกพืชหมุนเวียน ซ่ึงมูลคาทางการเกษตรยังต่ํา เพราะการเพาะปลูกขาวไดเฉพาะปละครั้ง
หรือขาวนาป  มีสถานีสูบน้ําดวยระบบไฟฟาเพ่ือการเกษตร จํานวน ๑ แหงซ่ึงยังไมเพียงพอตอความตองการ
ของพ่ีนองประชาชนในชวงฤดูแลง และระบบการชลประทานยังไมมี 

  

๖.๒ การประมง 
 -  เขตพ้ืนท่ีเทศบาลไมมีการประมง 
  
๖.๓ การปศศุัตว 

-  เปนการประกอบการในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเปนอาชีพหลักและอาชีพเสริม  เชน  การ
เลี้ยงไก  เปด  โค  สุกร  กระบือ  ฯลฯ 

 
 

         /๖.๔ การบริการ…… 
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๖.๔ การบริการ 
-  การพาณิชย 
ธนาคาร  (ธ.ก.ส.)   จํานวน   ๑ แหง   
ตลาดสดเทศบาลฯ  จํานวน   ๑ แหง 
ตลาดนัดคลองถม(ทุกวันจันทร) จํานวน   ๑    แหง 
รานคาในตลาดสด  จํานวน   ๒๒  แหง   
รานคาตางๆ   จํานวน   ๑๕ แหง 
รานทอง    จํานวน    ๑   แหง   
สถานีบริการน้ํามัน(ปตท.)  จํานวน    ๑   แหง 
โรงฆาสัตวเทศบาลฯ  จํานวน    ๑ แหง 
โรงสีไฟนําเซง ๑๙๙๑  จํากัด จํานวน    ๑   แหง 

-  สถานบริการ 
สถานท่ีพัก /รีสอรท จํานวน    ๔ แหง 

๑. อุนไอรัก  โทรศัพท  ๐๘๘ ๕๖๐๔๒๔๐  
๒. รมโพธิ์ทอง   โทรศัพท  ๐๙๒ ๘๒๕๙๖ ๑๗ 
๓. ทับทิมวนา      โทรศัพท ๐๘ ๑๖๗๘๘๒๑๕  , ๐๘๖ ๒๓๒๓๗๖๐ 
๔.  โฮมแกรนด   โทรศัพท  ๐๘๕  ๔๕๖๘๙๘๐ 

รานอาหาร จํานวน   ๑๒  แหง 
๑. รานลานไมปลาจุม (ปลา,เนื้อ) โทรศัพท  ๐๙๑ ๗๗๕๖๙๓๘ 
๒. แสงจันทรหมูกระทะ   โทรศัพท  ๐๘๕ ๕๓๔๑๗๗ 
๓. รานอาหารทิพรส(อาหารตามสัง่) )โทรศัพท ๐๔๒ ๗๒๙๐๕๔ 
๔. รานเจเตงกุงเผา-ปลาเผา  โทรศัพท ๐๙๓ ๒๕๖๑๘๑๖     
๕. ครัวเจนก (อาหารตามสั่ง)  โทรศัพท  ๐๙๑ ๒๓๑๓๓๗๗ 
๖. รานเจนุช  (กวยเตี๋ยวหมู)  โทรศัพท  ๐๙๐ ๘๘๖๖๙๗๒ 
๗. ครัวนายหัว (อาหารตามสั่ง)  โทรศัพท ๐๙๕ ๖๖๒๔๒๐๖ 
๘. รานลาบยายป    โทรศัพท ๐๖๔ ๐๑๓๕๔๗๙ 
๙. รานกวยเตี๋ยวไกมะระ ขาวมันไก โทรศัพท ๐๘๘ ๕๗๒๕๔๘๑ 
๑๐. รานนั่นเดยํานี้ละตํา   โทรศัพท ๐๖๓ ๒๔๒๘๙๙๔ 
๑๑. รานทิพยผัดไท หอยทอด  โทรศัพท ๐๖๒ ๘๒๗๓๗๗๑ 
๑๒. รานไกยางวิเชียร   โทรศัพท ๐๖๑ ๐๖๕๔๖๒๘ 

ฯลฯ 
ตูเอทีเอ็มธนาคารกรุงไทย     จํานวน   ๑   แหง 
ตูเอทีเอ็มธนาคารออมสิน     จํานวน   ๑   แหง 
ตูเอทีเอ็ม ธกส.       จํานวน   ๑   แหง 
สถานีตํารวจภูธรแวง        จํานวน   ๑   แหง โทรศัพท ๐๔๒ ๗๒๙๑๒๓ 
 
 

           /๖.๕ การทองเท่ียว…… 
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๖.๕ การทองเท่ียว 
-  มีสถานท่ีทองเท่ียว  คือ  “ทีฆายุโกเจติยานุสรณเจดีย ”  เปนเจดียท่ีบรรจุอัฐิธาตุ 

ของพระอาจารยหลวงปูสมัย ทีฆายุโก  และเปนท่ีเก็บรักษาเครื่องอัฐบริขารขององคหลวงปูสมัยทีฆายุโกสมควร
ไดรับการบูชาเปนอยางยิ่ง ทานไดรับการอบรมสั่งสอนและฝกปฏิบัติจากองคพอแม ครูบาอาจารยหลายทาน
ดวยกัน  เชน หลวงปูฝน  อาจาโร,หลวงปูขาว อนาลโย ,หลวงปูออน ญาณสิริ, หลวงปูแหวน  สุจิณโณ , หลวงปู
มหาบุญมี  สิริธโร , หลวงตามหาบัว  ญาณสัมปนโน เปนตน  ซ่ึงท่ังหมดลวนแลวแตเปนลูกศิษยของ องคหลวง
ปูม่ัน  ภูริทัตโต  พระผูเปนพระอาจารยใหญสายวิปสสนากรรมฐานในยุคปจจุบันและพระอัฐิธาตุของพอแมครู
บาอาจารยอันเปนท่ีเคารพ  ศัรทธา เลื่อมใส  สักการะของพุทธศาสนิกชน  ระยะเวลาในการกอสรางมีพิธีวาง
ศิลาฤกษวันท่ี ๑๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๑  รวมระยะเวลากอสราง  ๔  ป  ใชงบประมาณ  ๑๒,๕๐๐,๐๐๐  
บาท  

 ท้ังนี้  เทศบาลไดสงเสริมการทองเท่ียวใหเกิดข้ึนในชุมชน  เชน  การจัดงานประเพณีตางๆ  การ
จัดสรางสวนสาธารณะสําหรับใชพักผอนหยอนใจ  
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
QR Code  (คิวอาร โคด)  รูปภาพสถานท่ีทองเท่ียว  “ ทีฆายุโกเจติยานุสรณเจดีย  ” 

 
 

 
 
 
 

/๖.๖ อุตสาหกรรม... 
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๖.๖ อุตสาหกรรม 
-  จํานวนกิจการอุตสาหกรรมขนาดเล็ก   ( โรงสีขาว )    

บานดอนเขือง     จํานวน   ๑   แหง 
บานสรางดู   จํานวน   ๓   แหง 
บานสรางแปน   จํานวน   ๓    แหง 

  

๖.๗ การพาณิชยและกลุมอาชีพ 
การพาณิชย 
 ธนาคาร  (ธ.ก.ส.)  จํานวน   ๑ แหง  
 สถานีบริการน้ํามัน(ปตท.) จํานวน   ๑     แหง 
 ตลาดสด   จํานวน   ๑ แหง  
 โรงฆาสัตว   จํานวน   ๑ แหง 
 

กลุมอาชีพ 
 มีกลุมอาชีพ  จํานวน  ๔  กลุม 

   ๑. กลุมไมกวาดดอกหญา  
   ๒. กลุมทอผา 
   ๓. กลุมเกษตร    
   ๔. กลุมจักรสาน 
 

๖.๘ แรงงาน 
  จากการสํารวจขอมูลพ้ืนฐานพบวา  ประชากรท่ีมีอายุ  ๑๕ – ๖๐  ป อยูในกําลังแรงงาน รอย
ละ ๙๕ เม่ือเทียบกับอัตราสวนกับจังหวัด รอยละ ๗๓.๙๙ ซ่ึงสูงกวามาก  แตคาแรงในพ้ืนท่ีต่ํากวาระดับจังหวัด  
โดยเฉพาะแรงงานดานการเกษตร  ประชากรอายุระหวาง  ๒๕ – ๕๐ ป บางสวน ไปรับจางทํางานนอกพ้ืนท่ี
รวมท้ังแรงงานท่ีไปทํางานตางประเทศ  ปญหาท่ีพบคือ ประชากรตองไปทํางานนอกพ้ืนท่ีในเมืองท่ีมีโรงงาน
อุตสาหกรรม  บริษัท  หางรานใหญๆ  เพราะในพ้ืนท่ีไมมีโรงงานอุตสาหกรรมท่ีมีการจางแรงงานเยอะ เพราะ
พ้ืนท่ีสวนมากเปนท่ีอยูอาศัย  ปญหานี้ยังไมสามารถแกไขได      
      
๗. ศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม  
      ๗.๑ การนับถือศาสนา  
             ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลดอนเขืองสวนมากนับถือศาสนาพุทธ   

ศาสนสถาน   จํานวน    ๕    แหง   
๑. วัดปาโนนแสงทอง    บานสรางดู 
๒. วัดโพธิ์ชัย   บานสรางดู 
๓. วัดโพธาราม   บานสรางแปน 
๔. วัดปามงคลธรรมวาส    บานสรางแปน 
๕.  วัดปาบานดอนเขือง  บานดอนเขือง   
 

                      / สถานท่ีฌาปนสถาน .....   
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สถานท่ีฌาปนสถาน    จํานวน   ๔    แหง   
๑. วัดปาโนนแสงทอง  บานสรางดู 
๒. วัดโพธิ์ชัย   บานสรางดู 

 ๓.  วัดปามงคลธรรมวาส  บานสรางแปน   
   ๔.  ปาชาดอนขาว    บานสรางแปน 
    

๗.๒ ประเพณีและงานประจําป 
 

ชวงเวลาเนินการ 

(เดือน) 

 

ประเพณี สถานท่ีดําเนินการ 

มกราคม บุญคูณลาน    (ปจจุบันไมมีแลว) ทุกหมูบาน 
กุมภาพันธ บุญขาวจี ่       (ปจจุบันไมมีแลว) ทุกหมูบาน 
มีนาคม บุญผะเหวด   (หรือบุญเดือนสี่ ) ทุกหมูบาน 
เมษายน บุญวันเนา  (วันสงกรานต ) ทุกหมูบาน 
พฤษภาคม บุญบั้งไฟ ทุกหมูบาน 
มิถุนายน บุญชําระ  ( บุญเบิกบาน) ทุกหมูบาน 
กรกฎาคม บุญเขาพรรษา ทุกหมูบาน 
สิงหาคม บุญขาวประดับดิน ทุกหมูบาน 
กันยายน บุญขาวสาก ทุกหมูบาน 
ตุลาคม บุญออกพรรษา ทุกหมูบาน 
พฤศจิกายน บญุกฐิน / ลอยกระทง ทุกหมูบาน 

ธันวาคม เทศกาลสงทายปเกาตอนรับปใหม ทุกหมูบาน 
 

 

๗.๓ ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น 
  ภูมิปญญาทองถิ่น   ประชาชนในเขตเทศบาลไดอนุรักษภูมิปญญาทองถ่ิน  ไดแก  วิธีการทํา
เครื่องจักสารใชสําหรับในครัวเรือน  วิธีการทอเสื่อจากตนกก  และวิธีการจับปลาธรรมชาติ ฯ 
  ภาษาถิ่น   คือ  ภาษาอิสาน  
 

๗.๔  OTOP  สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก 
  ไมมีสินคา OTOP  ท่ีเปนเอกลักษณเฉพาะแตประชาชนในเขตเทศบาลไดผลิตของใชพ้ืนเมือง
ข้ึนใชในครัวเรือนและเหลือเอาไว จําหนายบาง  ไดแก  เสื่อท่ีทอจากตนกก  เครื่องจักรสานท่ีทําจากไมไผ  ไม
กวาดดอกหญา  ฯลฯ   
 
 
 
 

/๘. ทรัพยากรธรรมชาติ… 
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๘. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 ๘.๑ น้ํา   

น้ําท่ีใชในการอุปโภค - บริโภค  เปนน้ําท่ีไดจากน้ําฝน และน้ําดิบจากหวยแม็คโคร   
ซ่ึงจะตองนํามาผานกระบวนการของระบบประปา ของการประปาสวนภูมิภาคอําเภอสวางแดนดิน  
  มีแหลงน้ําเปนแหลงน้ําท่ีเกิดข้ึนตามธรรมชาติ  และเทศบาลไดดําเนินการปรับปรุงกอสรางข้ึน
ใหมเพ่ือเพียงพอกับการอุปโภคและบริโภคของประชาชน  ดังนี้ 
  -  หนอง   บึง   จํานวน  ๓  แหง  ไดแก  หนองมะคา , หนองไผลอม , หนองตาโม 
หนองสระใหญ และโนนสรางหิน 
               -  คลอง   ลําธาร หวย จํานวน  ๕  แหง  ไดแก  หวยโพนทอง , หวยแม็คโคร  ,หวยข้ีเหล็ก   และ
หวยยาม 
  มีแหลงน้ําสรางข้ึนมาใหม 
  - ฝายก้ันน้ําลําหวยยาม  บานสรางแปน 
  - ฝายก้ันน้ําลําหวยยาม  บานดอนเขือง 
  - ฝายก้ันน้ําลําหวยข้ีเหล็ก  ๒  จุด  บานดอนเขือง 
 

๘.๒ ปาไม  ในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลไมมีปาไม 
 

๘.๓ ภูเขา  ในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลไมมีภูเขา 
        

๘.๔ ทรัพยากรธรรมชาติท่ีสําคัญ 
ในพ้ืนท่ีของเทศบาลสวนมากเปนพ้ืนท่ีสําหรับเพาะปลูก ท่ีอยูอาศัย รานคาสถานประกอบการ  

ตามลําดับ  และมีพ้ืนท่ีเพียงเล็กนอยท่ีเปนพ้ืนท่ีสาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนท่ี  ก็ไดแก  ดิน  น้ํา  
ตนไม อากาศท่ีไมมีมลพิษ ปญหาคือ เนื่องจากวาพ้ืนท่ีบางสวนเปนดินเค็ม  น้ําใตดินก็เค็ม หรือไมก็เปนน้ํากรอย  
ไมสามารถท่ีจะนําน้ําจากใตดินมาใชในการอุปโภค-บริโภคไดได ตองอาศัยน้ําดิบจากแหลงอ่ืน  และน้ําฝนน้ําใน
การเกษตรก็ตองรอฤดูฝน มีแหลงน้ําใชในการเกษตรไมเพียงพอ  ปญหาคือยังไมสามารถหาแหลงน้ําสําหรับ
การเกษตรไดเพ่ิมข้ึน  เพราะพ้ืนท่ีสวนมากเปนของประชาชน  เอกชน  ปญหาดานขยะ  เม่ือชุมชนแออัดขยะก็
มากข้ึน  การแกไขปญหา เทศบาลไดจัดทําโครงการเพ่ือแกปญหาใหกับประชาชนและเปนไปตามความตองการ
ของประชาชน  เชน โครงการจัดหาถังขยะรองรับขยะใหครอบคลุมท้ังพ้ืนท่ี  โครงการปลูกตนไมในวันสําคัญ
ตางๆ โครงการโรงเรียนปลอดขยะ ในพ้ืนท่ีของตนเองและท่ีสาธารณะรวมท้ังปรับปรุงสภาพภูมิทัศนของเมืองให
รมรื่นสวยงาม ใหเปนเมืองนาอยู เปนท่ีพักผอนหยอนใจของประชาชน ฯลฯ   

 
      

 



   

  สวนที่ ๒ 

 
 

 

 
 

๑.)  แผนยุทธศาสตรชาติ  ๒๐ ป ( พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐ )    
   

วิสัยทัศน 
“ประเทศมีความม่ันคง ม่ังคัง่ ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนา ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

๑. ความมั่นคง 

๑.๑ การมีความมั่นคงปลอดภัย จากภัยและการเปล่ียนแปลง ท้ังภายในประเทศและภายนอก

ประเทศในทุกระดับ ท้ังระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปจเจกบุคคล และมีความม่ันคงในทุกมิติ     

ท้ังมิติเศรษฐกิจ  สังคม  ส่ิงแวดลอม  และการเมือง 

๑.๒ ประเทศ มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตยมีสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริยท่ี

เขมแข็งเปนศูนยกลางและเปนท่ียึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน ระบบการเมืองท่ีม่ันคงเปนกลไกท่ีนําไปสูการบริหาร

ประเทศท่ีตอเนื่องและโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล 

๑.๓ สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี  สามารถผนึกกําลังเพ่ือพัฒนาประเทศชุมชนมี

ความเขมแข็ง ครอบครัวมีความอบอุน 

๑.๔ ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต  มีงานและรายไดท่ีม่ันคงพอเพียงกับการดํารงชีวิตมีท่ีอยู

อาศัย  และความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน 

๑.๕ ฐานทรัพยากรและส่ิงแวดลอมประชาชนมีความมั่นคงของอาหารพลังงาน และน้ํา              

๒. ความมั่งคั่ง 

๒.๑ ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจ  อยางตอเนื่องจนเขาสูกลุมประเทศรายไดสูง 

ความเหล่ือมลํ้าของการพัฒนาลดลง ประชากรไดรับผลประโยชนจากการพัฒนาอยางเทาเทียมกันมากข้ึน 

๒.๒ เศรษฐกิจมีความสามารถในการแขงขันสูง สามารถสรางรายไดท้ังจากภายในและภายนอก

ประเทศสรางฐานเศรษฐกิจและสังคมแหงอนาคต และเปนจุดสําคัญในระดับภูมิภาคท้ังการคมนาคมขนสง การ

ผลิต การคา การลงทุน และการทําธุรกิจ มีบทบาทสําคัญในระดับภูมิภาคและระดับโลก เกิดสายสัมพันธทาง

เศรษฐกิจและการคาอยางมีพลัง 

๒.๓ ความสมบูรณในทุนท่ีจะสามารถสรางการพัฒนาตอเน่ือง ไดแก ทุนมนุษย ทุนทางปญญา 

ทุนทางการเงิน ทุนท่ีเปนเคร่ืองมือเคร่ืองจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

๓. ความยั่งยืน 

๓.๑ การพัฒนาท่ีสามารถสรางความเจริญ รายได และคุณภาพชีวิตของประชาชนใหเพ่ิมข้ึนอยาง

ตอเนื่องซึ่งเปนการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจท่ีไมใชทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี มีสรางมลภาวะตอส่ิงแวดลอมจน

เกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน 

/๓.๒ การผลิต…… 

ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

๑. ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 
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๓.๒ การผลิตและการบริโภคเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม และสอดคลองกับกฎระเบียบของประชาคม

โลกซึ่งเปนท่ียอมรับรวมกัน ความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมมีคุณภาพดีข้ึน คนมีความ

รับผิดชอบตอสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชนสวนรวม 

๓.๓  มุงประโยชนสวนรวมอยางยั่งยืน ใหความสําคัญกับการมีสวนรวมของประชาชนทุกภาคสวน 

เพ่ือการพัฒนาในทุกระดับอยางสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 

๓.๔ ประชาชนทุกภาคสวนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร    มียุทธศาสตรในการดําเนินการ  ๖ ยุทธศาสตร  ดังนี้ 

 ยุทธศาสตรท่ี   ๑  ดานความมั่นคง 

  ๑) เสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองระบบประชาธิปไตย       

อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข สรางจิตสํานึกของคนในชาติใหมีความจงรักภักดี และธํารงรักษาสถาบันชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย 

  ๒) ปฏิรูปกลไกลการบริหารประเทศ  ขจัดคอรรัปชั่น  สรางความเปนธรรม ลดความเหล่ือมลํ้า 

กระจายอํานาจและสรางความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 

  ๓) ปองกันและแกไขการกอความไมสงบในจังหวัดชายแดนใต เนนเสริมสรางกระบวนการสันติสุข

และแนวทางสันติวิธี ขจัดความขัดแยง ลดความรุนแรง ตามแนวทาง “เขาใจ เขาถึง พัฒนา” 

  ๔) บริหารจัดการความม่ันคงชายแดนและชายฝงทะเล โดยพัฒนาความรวมมือเปนหุนสวน

ยุทธศาสตรความม่ันคงและการพัฒนาพ้ืนท่ีชายแดนและชายฝงทะเล เสริมสรางความสัมพันธดานวัฒนธรรม 

เรงรัดการจัดทําหลักเกณฑแดน  แกไขปญหาพ้ืนท่ีทับซอน  และปญหาการลักลอบเขาเมืองท้ังระบบ 

  ๕) พัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความรวมมือระหวางประเทศทุกระดับ รักษาดุลยภาพของ

ความสัมพันธกับประเทศมหาอํานาจ เพ่ือรักษาผลประโยชนของชาติ สามารถปองกันและแกไขปญหาภัยคุกคาม

ขามชาติ ลดผลกระทบจากภัยกอการราย และเสริมสรางความมั่นคงทางเทคโนโลยีสารสนเทศและไซเบอร           

  ๖) พัฒนาเสริมสรางศักยภาพการผนึกกําลังปองกันประเทศและกองทัพ พัฒนาโครงสรางกําลัง

และยุทโธปกรณท่ีเหมาะสม พัฒนาระบบงานขาวกรองใหมีประสิทธิภาพ พรอมสรางความรวมมือกับประเทศเพ่ือน

บานและมิตรประเทศ รวมท้ังมีสวนรวมในการรักษาสันติภาพในกรอบสหประชาชาติ 

  ๗) พัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติ รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ 

ส่ิงแวดลอมและการปกปองรักษาผลประโยชนแหงชาติทางทะเล รวมท้ังเสริมสรางความมั่นคงทางอาหารพลังงาน 

และน้ํา 

  ๘) ปรับกระบวนการทํางานของกลไกท่ีเก่ียวของจากแนวด่ิงสูแนวระนาบมากข้ึน  กําหนดการ

บริหารจัดการท่ีครบวงจรและยั่งยืน/พัฒนาปรับปรุงกฎหมายใหเอ้ือตอการดําเนินงาน  และใหความสําเร็จกับการ

ติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ 

 ยุทธศาสตรท่ี  ๒  การสรางความสามารถในการแขงขัน 

  ๑) สมรรถนะทางเศรษฐกิจ 

   - รักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจและสรางความเชื่อม่ัน  โดยดําเนินนโยบายการคลังและ

การเงินใหมีความสอดคลองกัน  รักษาวินัยการเงินการคลังและเสถียรภาพของอัตราแลกเปล่ียน  และสรางความ

เชื่อม่ันในตางประเทศ พัฒนาระบบการเงินของประเทศใหมีประสิทธิภาพและสามารถใหบริการประชาชนทุกระดับ 

เพ่ือสงเสริมความสามารถในการแขงขันภาคธุรกิจ และโอกาสในการเขาถึงแหลงเงินทุนของประชาชน     

                  / - สงเสริม..... 
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   - สงเสริมการคาและการลงทุน ท้ังภาครัฐและเอกชนใหสอดคลองกับยุทธศาสตรประเทศ

และยุทธศาสตรจังหวัดท่ีสะทอนความตองการและศักยภาพของพ้ืนท่ี และใหอยูบนการแขงขันท่ีเปนธรรมและความ

รับผิดชอบตอสังคม 

   - พัฒนาประเทศสูความเปนชาติการคา โดยใชฐานเศรษฐกิจดิจิตอล  และการพัฒนา

นวัตกรรม ปรับปรุงประสิทธิภาพการทําธุรกิจของผูประกอบการ ขจัดอุปสรรค และอํานวยความสะดวกทางดาน

โครงสรางและระบบ  ดานปจจัยสนับสนุน  และดานบุคลากร 

  ๒) พัฒนาภาคการผลิตและบริการ 

   ภาคเกษตร 

   - เสริมสรางฐานการผลิตการเกษตรใหเขมแข็งและยั่งยืน 

   - เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของภาคเกษตร 

   - สงเสริมเกษตรกรรายยอยใหปรับไปสูรูปแบบเกษตรยั่งยืนท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมและ

รวมกลุมเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพ 

   - พัฒนาสินคาเกษตรและอาหารท่ีมีศักยภาพในการแขงขัน 

   ภาคอุตสาหกรรม 

   - พัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ 

   ภาคบริการ 

   - สรางรายไดจากการทองเท่ียว 

   - ผลักดันประเทศไทยสูการเปนศูนยกลางการใหบริการสุขภาพ 

   - สงเสริมธุรกิจบริการท่ีมีศักยภาพ 

   พัฒนาผูประกอบการ/เศรษฐกิจชุมชน 

   - พัฒนาทักษะและองคความรูของผูประกอบการไทย ในการสรางสรรคสินคาและบริการ

รูปแบบใหมใหมีจุดเดน เพ่ือตอบสนองความตองการของตลาด  และกาวทันตอกระแสการเปล่ียนแปลงของสังคม

โลก ตลอดจนสงเสริมสถาบันการศึกษาในทองถ่ิน ใหเปนแหลงรวบรวมและศึกษาเก่ียวกับภูมิปญญาชาวบานในการ

พัฒนาผลิตภัณฑท่ีมีความเปนเอกลักษณ และพัฒนาผลิตภัณฑใหมีความหลากหลาย  เพ่ือสนองตอบผูบริโภคทุก

ระดับ และรณรงคสงเสริมประชาสัมพันธใหผูประกอบการเห็นความสําคัญในการสรางเคร่ืองหมายการคาของ

ตนเอง และสรางภาพลักษณสินคาไทยใหเปนท่ียอมรับของคนท่ัวโลกสนับสนุนผูประกอบการเดิมใหสามารถปรับตัว

และเตรียมความพรอมสําหรับรูปแบบการดําเนินธุรกิจใหมๆ และมาตรการทางการคาในรูปแบบตางๆ  

   - พัฒนาและยกระดับผลิตภาพแรงงาน เพ่ือสงเสริมขีดความสามารถในการแขงขันของ

ประเทศ 

   - พัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมสูสากล ใหมีการรวมกลุมคลัสเตอรท่ีเขมแข็ง

เพ่ือเปนพลังขับเคล่ือนเศรษฐกิจไทยดวยการพัฒนาปจจัยแวดลอมใหเอ้ือตอการดําเนินธุรกิจ และเสริมสรางขีด

ความสามารถในการแขงขันสงเสริมการพัฒนาตอยอดอุตสาหกรรมและบริการเพ่ือเขาสูการเปนศูนยกลางการผลิต

บริการและอุตสาหกรรมดิจิตอล 

   - ยกระดับศักยภาพของสินคาหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ (OTOP) ไทยใหกาวไกลสูสากล 

   - พัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบันเกษตรกร เพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนและ

กลุมประชาชน/เกษตรกรในชุมชน ใหเปนฐานรากสําคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

                              /การพัฒนา…. 
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การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมือง 

   - เขตเศรษฐกิจชายแดน พัฒนาเปนฐานการผลิตใหม กระจายกิจกรรมเศรษฐกิจและ

ความเจริญสูภูมิภาค สรางความม่ันคงในพ้ืนท่ีชายแดน เชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบานท้ังในดานการผลิตรวมและ

ชองทางการตลาดรวมกัน 

   - พ้ืนท่ีเศรษฐกิจบริเวณชายฝงทะเลตะวันออก พัฒนาเปนฐานการผลิตท่ีใชเทคโนโลยีสูง 

มีบริการทันสมัย ใชทรัพยากรอยางประหยัด เปนมิตรตอส่ิงแวดลอมและชุมชน 

   - พ้ืนท่ีเมืองศูนยกลางความเจริญ พัฒนาเปนเมืองท่ีมีประสิทธิภาพ ปลอดภัย และนาอยู 

ใชพลังงานและทรัพยากรอยางประหยัด จัดการส่ิงแวดลอมเมืองอยางเหมาะสม รองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจท่ีมี

อนาคต มีระบบรางเชื่องโยงเมืองศูนยกลางความเจริญท่ัวประเทศ บริหารจัดการโดยองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ี

มีขีดความสามารถสูง 

   การลงทุนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

   - ดานการขนสง ปรับเปล่ียนรูปแบบการขนสงสินคาทางถนนสูการขนสงท่ีตนทุนตํ่า 

รวมท้ังพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและส่ิงอํานวยความสะดวกในการเดินทางและขนสงไปสูเมืองศูนยกลางของภูมิภาค

ท่ัวประเทศ และเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบาน และพัฒนาอุตสาหกรรมระบบราง และอุตสาหกรรมซอมบํารุง

อากาศยาน และการผลิตชิ้นสวนอากาศยาน เพ่ือสรางฐานอุตสาหกรรมใหมของประเทศ 

   - ดานความมั่นคงทางพลังงาน พัฒนาใหมีความม่ันคงในราคาท่ีเหมาะสม โดยกระจาย

ประเภทของเชื้อเพลิง สงเสริมพลังงานทดแทนตามศักยภาพรายพ้ืนท่ี อาศัยความกาวหนาทางเทคโนโลยีเพ่ือ

เสริมสรางศักยภาพดานพลังงาน พ่ึงพาตนเองไดอยางยั่งยืน และนําไปสูการสรางอุตสาหกรรมท่ีจะเปน

ฐานเศรษฐกิจใหมของประเทศ รวมท้ังเชื่อมโยงแหลงพลังงานกับประเทศในอาเซียน    

   - ดานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (ICT) เนนการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

ICT ท่ีเปนอินเตอรเน็ตความเร็วสูงใหทันสมัยและกระจายท่ัวถึง พัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถและ

เชี่ยวชาญระดับมาตรฐานสากล เพ่ิมขีดความสามารถของอุตสาหกรรม ICT และใช ICT ในการสรางนวัตกรรม

การบริการภาครัฐแบบบูรณาการ ประยุกต ICT เพ่ือสรางความเขมแข็งของภาคการผลิต การศึกษาและพาณิชย

อิเล็กทรอนิกส 

   - ดานการวิจัยและพัฒนา  เพ่ิมสัดสวนคาใชจายวิจัยและพัฒนาไมนอยกวารอยละ ๓   

โดยมีสัดสวนรัฐตอเอกชน  ๒๐:๘๐  สนับสนุนวิจัยท่ีมุงเปาตอบสนองความตองการในการพัฒนาประเทศเพ่ิม

จํานวนบุคลากรดานวิจัยและพัฒนาเปน  ๗๐  คนตอประชากร   ๑๐,๐๐๐   คน 

   การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก 

   - สรางความเปนหุนสวนการพัฒนา  กับประเทศในอนุภูมิภาค  ภูมิภาค และนานา

ประเทศท้ังในระดับทวิภาคี และพหุภาคี เพ่ือสงเสริมความม่ันคง เพ่ือสรางความเจริญกาวหนาและลดความ

เหล่ือมลํ้าอยางยั่งยืนรวมกัน 

   - สงเสริมใหประเทศไทยเปนฐานของการประกอบธุรกิจ การใหบริการทางการศึกษา การ

ใหบริการดานการเงิน การใหบริการดานสุขภาพ การใหบริการดานโลจิสติกส และการลงทุนเพ่ือการวิจัยและ

พัฒนา รวมท้ังเปนฐานความรวมมือในเอเชีย 

   - สงเสริมและสนับสนุนการลงทุนและการดําเนินธุรกิจของนักลงทุนและผูประกอบการใน

ตางประเทศ 

       - สงเสริม.... 
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   - สงเสริมความรวมมือกับภูมิภาคและนานาชาติ  ในการสรางความม่ันคงดานพลังงาน 

ดานอาหาร ดานส่ิงแวดลอม  และการบริหารจัดการภัยพิบัติในรูปแบบตางๆ  รวมท้ังการปองกันภัยในทุกรูปแบบ 

   - สงเสริมบทบาทการเปนผูประสานประโยชนในการเชื่อมโยงและถวงดุลระหวางกลุม

อํานาจตางๆ และแกไขปญหาความแตกตางทางเศรษฐกิจของประเทศในภูมิภาค โดยการดํารงความสัมพันธท่ีดีกับ

ประเทศและองคกรระหวางประเทศท้ังในและนอกภูมิภาคอยางตอเน่ือง บนหลักของการรักษาดุลยภาพของการ

ปฏิสัมพันธกับกลุมมหาอํานาจตางๆ  

   - เพ่ิมบทบาทและการมีสวนรวมของไทยในองคการระหวางประเทศ ในการผลักดันการ

พัฒนาในอนุภูมิภาค รวมท้ังประเทศกําลังพัฒนาในภูมิภาคอ่ืนๆ และใหความชวยเหลือท้ังในดานการเงินและทาง

เทคนิคกับประเทศกําลังพัฒนาในการพัฒนาดานความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจสังคมและการพัฒนาทุนมนุษย 

   - สนับสนุนการเปดเสรีทางการคา ท้ังในระดับทวิภาคี ภูมิภาค และพหุภาคี และสงเสริม

การคากับกลุมประเทศกําลังพัฒนาในภูมิภาคเดียวกัน (Intra-Regional Trade) มากข้ึน เรงรัดการใชประโยชนจาก

ขอตกลงท่ีมีผลบังคับใชแลว ตลอดจนใชโอกาสจากการเปดเสรีการคาและการลงทุน รวมท้ังวางแนวทางปองกัน

ผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน 

   - สรางองคความรูดานการตางประเทศ และใหความรูความเขาใจดานการตางประเทศ

และผลประโยชนท่ีมีตอการพัฒนาประเทศตอภาคสวนตางๆ และสาธารณชนไทย รวมท้ังดําเนินการเชิงรุกในการ

สรางความเขาใจ ความเชื่อม่ัน และภาพลักษณท่ีดีและศักยภาพทางเศรษฐกิจ และดานอ่ืนๆ ของประเทศไทย 
 

 ยุทธศาสตรท่ี  ๓    การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

  ๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิตใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ โดยพัฒนาเร่ิม

ต้ังแตในครรภและตอเน่ืองไปตลอดชวงชีวิต ไดแก (๑) ชวงการต้ังครรภ/แรกเกิด/ปฐมวัย (๒) วัยเรียน (๓) 

วัยรุน/นักศึกษา (๔) วัยแรงงาน และ (๕) วัยผูสูงอายุ 

  ๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียม และท่ัวถึงโดยการปฏิรูป 

โครงสรางและระบบบริหารจัดการการศึกษาในทุกระดับ การเชาถึงการศึกษาอยางเทาเทียมและท่ัวถึง  และการ

ยกระดับสถาบันการศึกษาในสาขาท่ีมีความเชี่ยวชาญสูความเปนเลิศ ปฏิรูประบบการคลัง ดานการศึกษาเพ่ือเพ่ิม

คุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษา สงเสริมการมีสวนรวมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา ปรับระบบ

การผลิตและพัฒนาครูผูสอน พัฒนาระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพ รวมท้ังใหมีการปฏิรูประบบการ

เรียนรู 

  ๓) การสรางเสริมใหคนมีสุขภาวะท่ีดี โดยมุงเนนการปองกันและควบคุมปจจัยท่ีคุกคามสุขภาพ 

การพัฒนาสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอสุขภาพ  การสงเสริมรูปแบบการดําเนินชีวิตท่ีสนับสนุนการมีสุขภาพกายและจิต

ท่ีดี สรางและเผยแพรความรูดานสุขภาพเพ่ือนําไปสูการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ พัฒนารูปแบบการกีฬาเพ่ือ

สุขภาพท่ีเหมาะสมกับแตละชวงวัย 

  ๔) การสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทย เสริมสรางศักยภาพและบทบาทหนาท่ีของสถาบัน

ครอบครัวในการบมเพาะ วางรากฐานการพัฒนาจิตใจใหเขมแข็ง มีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย  สุจริต 

จิตสํานึกสาธารณะ ควบคูไปกับการสรางคานิยมหลักของไทยใหสมาชิกในครอบครัว สรางความอบอุนและมั่นคง

ใหสมาชิกในครอบครัว 

 

 

/ยุทธศาสตรท่ี  ๔  ......  
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 ยุทธศาสตรท่ี  ๔   การสรางโอกาสความเสมอภาคทางสังคม 

๑) การสรางความม่ันคงและการลดความเหล่ือมลํ้าทางดานเศรษฐกิจและสังคม โดยสรางความ

ม่ันคงทางดานรายไดและการออม กระจายทรัพยากรใหท่ัวถึงเปนธรรมท้ังในดานบริการสาธารณะข้ันพ้ืนฐาน ฐาน

ทรัพยากรตางๆ โดยเฉพาะในกลุมผูมีรายไดนอยและกลุมดอยโอกาส ความเปนธรรมในการเขาถึงกระบวนการ

ยุติธรรม 

  ๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพ

ภาครัฐ ๓  กองทุน เพ่ือใหเกิดความเปนเอกภาพในการบริหารจัดการ และลดความเหล่ือมลํ้าในระบบหลักประกัน

สุขภาพ การสงเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพในลักษณะเครือขาย รวมท้ังการพัฒนารูปแบบการกีฬาเพ่ือสุขภาพ 

  ๓ ) การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการดํารงชีวิตในสังคมวัย โดยเตรียมการดาน

โครงสรางพ้ืนฐานและส่ิงแวดลอมท่ีเอ้ือตอผูสูงอายุและผูดอยโอกาส 

  ๔ ) การสรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมและความเขมแข็งของ

ชุมชน โดยการฟนฟูบทบาทสถาบันศาสนา การธํารงรักษาวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีเพ่ือเปนฐานราก

ท่ีเขมแข็งในสังคม ตลอดจนการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนเพ่ือใหชุมชนสามารถจัดการตนเองไดอยางยั่งยืน 

  ๕ ) พัฒนาการส่ือสารมวลชนใหเปนกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา สงเสริมจรรยาบรรณของ

ส่ือมวลชน มีการปรับปรุงระบบตรวจสอบส่ือ มีการกําหนดบทลงโทษ และพัฒนาภาคประชาชนใหมีความรูเทาทัน

ส่ือโดยเฉพาะส่ือออนไลน 

ยุทธศาสตรท่ี   ๕  การสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

๑ ) จัดระบบอนุรักษ ฟนฟูและปองกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาติ 

  - ปกปองรักษาและฟนฟูทรัพยากรปาไม ดําเนินการปราบปรามและปองกันการบุกรุก

ทําลายปาอยางเขมงวด 

- สงเสริมการปลูกปาเศรษฐกิจ  บริหารจัดการการใชประโยชนท่ีดินในพ้ืนท่ีปาไมบนพ้ืนฐาน

ใหคนและชุมชนสามารถอยูกับปาได และสงเสริมแนวทางประเมินมูลคาการใชบริการของระบบนิเวศและการสราง

รายไดจากการอนุรักษ 

- วางระบบปองกันการกัดเซาะชายฝง 

- เสริมสรางความเขมแข็งและความรวมมือในภูมิภาคอาเซียนดานการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน 

  ๒ ) วางระบบบริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพ 

- เนนการปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอยางบูรณาการ  ใหมีแหลงกักเก็บน้ําตนทุน

และแหลงชะลอน้ําท่ีเพียงพอ เพ่ิมขีดความสามรถในการเก็บกักน้ําและเพ่ิมประสิทธิภาพการระบายน้ํา และการผัน

น้ํา และการพัฒนาคลังขอมูลระบบพยากรณ และการเตือนภัย และการแผนงานเผชิญเหตุเฉพาะพ้ืนท่ี ตลอดจน

การปรับปรุงองคกรและกฎหมาย รวมท้ังการสรางการมีสวนรวมในการบริหารจัดการน้ํา 

- พัฒนาและใชพลังงานท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

-  ลดการปลอยกาซเรือนกระจก 

- เพ่ิมประสิทธิภาพการใชพลังงาน สงเสริมการผลิตพลังงานสะอาด 

- กําหนดกฎระเบียบ และสรางกลไกใหทุกภาคสวนใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ 

- สรางความรูความเขาใจใหกับประชาชนเก่ียวกับการพัฒนาและการประหยัดพลังงานอยาง

ถูกตองและตอเนื่อง         /๓) พัฒนาเมือง...... 
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  ๓) พัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

- พัฒนาพ้ืนท่ีอุตสาหกรรมหนาแนนใหเปนเมืองอุตสาหกรรมนิเวศตนแบบ และบรรจุใหเปน

แผนพัฒนาของจังหวัดและพ้ืนท่ี 

- สนับสนุนและผลักดันใหโรงงานปฏิบัติสูอุตสาหกรรมสีเขียว และปรับกฎระเบียบใหเอ้ือตอ

การพัฒนา 

- เพ่ิมศักยภาพเมืองดานส่ิงแวดลอมอยางมีสวนรวม โดยเฉพาะในการเพ่ิมปะสิทธิภาพการ

จัดการของเสีย 

- เพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวเพ่ือเปนแหลงดูดซับและเก็บกักคารบอน 

- พัฒนาพ้ืนท่ีเพ่ือเชื่อมโยงโอกาสจากอาเซียน ในการพัฒนาเมิงท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม

อยางสมดุลและยั่งยืน 

  ๔) การรวมลดปญหาโลกรอนและปรับตัวใหพรอมรับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

- ลดการกอกาซเรือนกระจก 

- เพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวตอการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

- สงเสริมการผลิตและบริโภคท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

- ปองกัน เฝาระวังและเตือนภัยพิบัติทางธรรมชาติ สงเสริมการทําแผนบริหารความ

ตอเนื่องของธุรกิจ 

  ๕) ใชเคร่ืองมือทางเศรษฐกิจและนโยบายการคลังเพ่ือส่ิงแวดลอม 

- จัดใหมีภาษีและคาธรรมเนียมสําหรับผลิตภัณฑท่ีกอใหเกิดผลกระทบส่ิงแวดลอมและ

คาธรรมเนียมการจัดการมลพิษ การวางเงินประกันความเส่ียงหรือความเสียหายตอส่ิงแวดลอม 

- ปรับปรุงโครงสรางภาษีเพ่ือสงเสริมการประหยัดพลังงาน การใชพลังงานทางเลือกและ

อนุรักษส่ิงแวดลอม 

- สงเสริมการจัดซื้อจัดจางท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม รวมท้ังการปรับปรุงระบบ โครงสราง

องคกร กลไก กระบวนการยุติธรรม  และกฎหมายในการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมให

ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ เนนหลักการกระจายอํานาจใหกับทองถ่ินและการมีสวนรวมของประชาชน 

ยุทธศาสตรท่ี  ๖   การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

๑ ) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายไดและรายจายของภาครัฐ 

- ปฏิรูประบบภาษีท้ังระบบ  เพ่ือเพ่ิมรายไดของภาครัฐและเปนเคร่ืองมือในการเพ่ิมขีดความ

สามรถในการแขงขันและลดความเหล่ือมลํ้า 

- ปฏิรูประบบการใชจายงบประมาณใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล จัดใหมีกฎหมายท่ี

เปนกรอบในการบริหารการเงินการคลังภาครัฐ  มีการจัดทํางบประมาณปานกลางและระยะยาว  เพ่ือสนับสนุน

การขับเคล่ือนนโยบายตามยุทธศาสตรและแผนพัฒนาประเทศ 

- มุงเนนการจัดทํางบประมาณโดยยึดพ้ืนท่ีและประเด็นวาระการพัฒนาเปนตัวต้ังและให

ประชาชนเขามามีสวนรวมในกระบวนการจัดทํางบประมาณไดมากข้ึน 

- มุงเนนการจัดทํางบประมาณโดยยึดพ้ืนท่ีและประเด็นวาระพัฒนาเปนตัวต้ังและใหประชาชน

เขามามีสวนรวมในกระบวนการจัดทํางบประมาณไดมากข้ึน 

 

   / ๒) ปรับปรุง..... 
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๒) ปรับปรุงบทบาท ภารกิจ และโครงสรางของหนวยภาครัฐ 

- ทบทวนบทบาทภารกิจของหนวยงานภาครัฐใหมีความเหมาะสม ถายโอนงานใหภาคสวนอ่ืน 

เพ่ิมประสิทธิภาพและผลิตภาพในการปฏิบัติราชการและสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการ 

- พัฒนาใหหนวยงานภาครัฐเปนองคกรแหงการเรียนรู เปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวน

รวมในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ตอบสนองความตองการของประชาชนตามหลักการบริหารกิจการ

บานเมืองท่ีดีเพ่ือสรางความเชื่อม่ันศรัทธาในการบริหารราชการแผนดิน 

๓) การวางระบบบริหารงานราชการแบบบูรณาการ 

- พัฒนารูปแบบและวิธีการทางานของภาครัฐในระดับตางๆ ระหวางราชการบริหารสวนกลาง 

สวนภูมิภาค และทองถ่ิน โดยเนนการยึดพ้ืนท่ีเปนหลัก  และปรับปรุงการจัดสรรงบประมาณใหเปนแบบยึดพ้ืนท่ี   

ตัวต้ัง รวมท้ังวางเงื่อนไขการจัดสรรงบประมาณใหกระทรวง/กรม ตองสนับสนุนการขับเคล่ือนแผนพัฒนาจังหวัด/

กลุมจังหวัดในสัดสวนเงินงบประมาณท่ีเหมาะสม 

๔) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 

- วางแผนกําลังคนเชิงยุทธศาสตร  ใหมีความเหมาะสม  ไมเปนภาระตองบประมาณประเทศ 

- สรรหา และจูงใจใหคนรุนใหมท่ีมีขีดสมรรถนะสูงเขามาระบบราชการไทย  สนับสนุนใหมี

การแลกเปล่ียนบุคลากรระหวางภาครัฐและภาคเอกชน 

- เสริมสรางระบบคุณธรรมและวางมาตรการท่ีเหมาะสมในการแตงต้ัง   โยกยาย 

๕) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

- สงเสริมสนับสนุนใหภาคีองคกรภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ชุมชนและประชาชนและ

เครือขายตางๆ สอดสองเฝาระวัง  ตรวจสอบ หรือตอตานการทุจริตและประพฤติ มิชอบของบุคลากรภาครัฐวาง

มาตรการคุมครองพยานและผูท่ีเก่ียวของ 

- พัฒนาระบบตรวจสอบสาธารณะและผูตรวจสอบอิสระจากภายนอก ท่ีผานการฝกอบรมเขา

มาดําเนินการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจางของทางราชการ 

๖) การพัฒนาระบบการใหบริการประชาชนของหนวยงานภาครัฐ 

- พัฒนางานบริการของภาครัฐสูความเลิศเพ่ือตอบสนองความตองการของผูบริการ 

- พัฒนาศูนยกลางการใหบริการดวยระบบ e-service และการจัดทา web-portal จัดทํา

ฐานขอมูลงานบริการท่ีมีประสิทธิภาพ  ใหประชาชนเขาถึงการใหบริการของรัฐไดโดยสะดวก 

- ยกระดับประสิทธิภาพใหบริการ  การบริการ  online  ผานทางเว็บไซด  โทรศัพทมือถือ 

๗ ) การปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับใหเอ้ืออํานวยตอการบริหารราชการแผนดินการ

ประกอบธุรกิจ ขอมูลระหวางประเทศและการแขงขันระหวางประเทศ เพ่ิมศักยภาพหนวยงานภาครัฐท่ีมีหนาท่ีให

ความเห็นกฎหมายใหสามรถปฏิบัติงาน ไดอยางรวดเร็ว สามรถใหความชวยเหลือภาคเอกชนและประชาชนได 

 

 

 

 

 

 

/๒.  แผนพัฒนา…. 
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๒.) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี ๑๒  

กรอบวิสัยทัศนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี  ๑๒ 

จากสถานะของประเทศและบริบทการเปล่ียนแปลงตางๆ ท่ีประเทศกําลังประสบอยูทําใหการ 

กําหนดวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒  ยังคงมีความตอเนื่องจากวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ และ กรอบ

หลักการของการวางแผนท่ีนอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเปน ศูนยกลางของการ

พัฒนาอยางมีสวนรวม การพัฒนาท่ียึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศนของการพัฒนาในแผน พัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒  

ตองใหความสําคัญกับการกําหนดทิศทางการพัฒนาท่ีมุงสูการเปล่ียนผานประเทศไทย จากประเทศท่ีมีรายได 

ปานกลางไปสูประเทศท่ีมีรายไดสูง มีความม่ันคง และยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมี ความสุข และนําไปสูการ

บรรลุวิสัยทัศนระยะยาว   “  ม่ันคง ม่ังคั่ง  ยั่งยืน  ”  ของประเทศ 

เปาหมายการพัฒนาประเทศ 

๑) การหลุดพนจากกับคักประเทศรายไดปานกลางสูรายไดสูง 

๑.๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉล่ียไมต่ํากวารอยละ ๕.๐ 

           ๑.๒) ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศตอหัว (GDP Per Capita) และรายไดประชาชาติตอหัว (GNP 

Per Capita) ณ ส้ินแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ ในป ๒๕๖๔ เพ่ิมข้ึนเปน ๓๑๗,๐๕๑ บาท (๙,๓๒๕ ดอลลาร สรอ.)  

และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท (๘,๘๕๙ ดอลลาร สรอ.) ตอคนตอป 

๑.๓) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไมต่ํากวาเฉล่ียรอยละ ๒.๕ ตอป 

๑.๔) การลงทุนรวมขยายตัวไมต่ํากวาเฉล่ียรอยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการ ลงทุน 

ภาครัฐไมต่ํากวารอยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไมต่ํากวาเฉล่ียรอยละ ๗.๕ ในขณะท่ีปริมาณ

การ สงออกขยายตัวเฉล่ียไมต่ํากวารอยละ ๔.๐ ตอป) 

๒) การพัฒนาศักยภาพคนใหสนับสนุนการเจริญเติบโต ของประเทศและการสรางสังคมสูงวัย 

อยางมีคุณภาพ 

๒.๑) ประชาชนทุกชวงวัยมีความม่ันคงทางดานเศรษฐกิจและสังคม (SocioEconomic Security)  

และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

๒.๒) การศึกษาและการเรียนรูไดรับการพัฒนาคุณภาพ 

๒.๓) สถาบันทางสังคมมีความเขมแข็งเปนฐานรากท่ีเอ้ือตอการพัฒนาคน 

๓) การลดความเหลื่อมลํ้าในสังคม 

๓.๑) การกระจายรายไดมีความเทาเทียมกันมากข้ึน 

๓.๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอยางท่ัวถึง 

๔)  การสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

๔.๑) รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร สรางสมดุลระหวางการอนุรักษและ การใชประโยชน 

อยางยั่งยืนและเปนธรรม 

๔.๒) ขับเคล่ือนประเทศสูเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 

๔.๓) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปล่ียนแปลงสภาพ ภูมิอากาศ 

(๔) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม 

(๕) มีการบริหารจัดการนํ้าใหสมดุลระหวางการอุปสงค   และอุปทานของนํ้า 

/๕)  การบริหาร… 
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๕)  การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

๕.๑)  การบริหารงานภาครัฐท่ีโปรงใส เปนธรรม มีประสิทธิภาพ และมีสวนรวม 

๕.๒)  ขจัดการทุจริตคอรรัปชั่น 

   ๕.๓)  มีการกระจายอํานาจท่ีเหมาะสม 

แนวทางการพัฒนา 

๑) การยกระดับศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 

๑.๑) การสงเสริมดานการวิจัยและพัฒนา  พัฒนาสภาวะแวดลอมของการพัฒนาวิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี  วิจัย  และนวัตกรรม ท้ังดานการลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ดานบุคลากรวิจัย ดานโครงสราง

พ้ืนฐานและดานการบริหารจัดการ  รวมท้ังสนับสนุนและผลักดันใหผูประกอบการมีบทบาทหลักดานเทคโนโลยีและ

นวัตกรรม  ตลอดจนผลักดันงานวิจัยและพัฒนาใหใชประโยชนอยางแทจริงท้ังเชิงพาณิชยและสาธารณะโดยให

ความคุมครองทรัพยสินทางปญญา 

    ๑.๒) การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน  สรางความรวมมือระหวางภาครัฐและภาคเอกชนใน 

การพัฒนากําลังคนและแรงงานใหมีทักษะความรูและสมรรถนะท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดและรองรับ

การเปดเสรีของประชาคมอาเซียน  โดยยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยดวยเทคโนโลยี   เรงรัดให

แรงงานท้ังระบบมีการเรียนรูข้ันพ้ืนฐานเพ่ือสามารถแขงขันในตลาดแรงงานได สนับสนุนใหแรงงานและปจจัยการ

ผลิตมีความยืดหยุนในการเคล่ือนยายระหวางสาขาการผลิตและระหวางพ้ืนท่ีการผลิตเพ่ือใหแรงงานสามารถ

เคล่ือนยายไปสูสาขาการผลิตท่ีมีผลิตภาพการผลิตสูงสุด  และสนับสนุนใหผูประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและ

บริการจัดทํากรอบคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝมือแรงงานใหเปนมาตรฐานท่ีเชื่อมโยงกันเพ่ือยกระดับทักษะของ

แรงงานไทย                

     ๑.๓)  การสงเสริมผูประกอบการท่ีเขมแขงและพาณิชยดิจิตอล   พัฒนาขีดความสามรถของ

ผูประกอบการใหมีความยืดหยุน   สามารถปรับตัวและดําเนินธุรกิจทามกลางการดําเนินนโยบายและมาตรการ

การกีดกันการคาในรูปแบบตางๆ  เพ่ิมสัดสวนความเปนเจาของของคนไทยและสนับสนุนใหมีการขยายตลาดท่ีมี  

แบรนดสินคาและชองทางการตลาดท่ีเปนของตนเองมากข้ึน ตลอดจนพัฒนาตอยอดอุตสาหกรรมและบริการเพ่ือ

เขาสูการเปนศูนยกลางการผลิต บริการและอุตสาหกรรมดิจิตอล 

๑.๔  การลงทุนโครงสรางพ้ืนฐาน  เรงลงทุนและพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานการ 

คมนาคมขนสงเพ่ือเชื่อมโยงพ้ืนท่ีเศรษฐกิจในประเทศและตางประเทศ  ท้ังการพัฒนาและปรับปรุงโครงขายรถไฟ

ใหเปนโครงขายหลักในการเดินทางและขนสงของประเทศ  พัฒนาโครงขายระบบขนสงสาธารณะและโครงขาย

ทางหลวงพิเศษระหวางเมือง  ขยายขีดความสามารถของทาอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาทาเรือท่ีมี

ศักยภาพใหเปนทาเรืออิเล็กทรอนิกสเต็มรูปแบบ  รวมท้ังพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ 

ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาดานอุตสาหกรรมท่ีเกิดจากการลงทุนดานโครงสรางพ้ืนฐาน เชน  อุตสาหกรรมซอม

บํารุงและผลิตชิ้นสวนอากาศยาน  และอุตสาหกรรมระบบราง  เปนตน  เพ่ือสรางโอกาสทางเศรษฐกิจใหกับ

ประเทศในการฐานการผลิตในภูมิภาคอาเซียน 

๑.๕  การปรับโครงสรางการผลิต   ปรับโครงสรางการผลิตภาคเกษตร  โดยการปรับเปล่ียนจาการผลิตสินคา

การเกษตรข้ันปฐม  เปนสินคาเกษตรแปรรูปท่ีมีมูลคาสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล  สามารถสรางความ

เชื่อมโยงทางดานวัตถุดิบกับประเทศเพ่ือบานและลดระดับการผลิตสินคาข้ันปฐมท่ีสูญเสียขีดความสามรถในการ

แขงขันลงสูระดับท่ีจําเปนสําหรับการสรางความมั่นคงทางดานอาหารและพลังงาน  จัดระบบการผลิตให 

/สอดคลองกับ….. 
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สอดคลองกับศักยภาพพ้ืนท่ีและความตองการของตลาดต้ังแตตนน้ําถึงปลายน้ําดานกายภาพและเศรษฐกิจรวมท้ัง 

สงเสริมการรวมกลุมทางการเกษตรจากกิจการเขาของคนเดียวเปนการประกอบการลักษณะสหกรณ  หางหุนสวน 

และบริษัทเพ่ือใหเกิดการประหยัดจากขนาดพิจารณาพันธพืชท่ีเหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนท่ีและแหลงน้ํา ใช

เทคโนโลยีการผลิตท่ีเหมาะสม  ใชกลไกตลาดในการปองกันความเส่ียง  ตลอดจนสงเสริมและเรงขยายผลแนวคิด

การทําเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และระบบเกษตรยั่งยืนปรับโครงสรางการผลิตภาคบริการโดย

เรงพัฒนาระบบคมนาคมขนสงใหเกิดความเชื่อมโยงกันเปนโครงขายท้ังทางบก  ทางนํ้า  และทางอากาศ เรง

พัฒนาทาเทียบเรือขนาดใหญ เพ่ือรับรองการเตอบโตของการทองเท่ียวทางทะเล  ปรับปรุงแกไขกฎหมายท่ี

เก่ียวของกับการทองเท่ียวใหครอบคลุมและทันสมัยท้ังการควบคุมมาตรฐานการทองเท่ียวของไทยสูสากลและ

รองรับการพัฒนาการทองเท่ียวใหสามารถแขงขันไดในระดับนานาชาติรวมท้ังสงเสริมการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีใน

ลักษณะกลุมคลัสเตอรทองเท่ียว  โดยสนับสนุนการพัฒนาดานการทองเท่ียวของพ้ืนท่ีท่ีมีความเชื่อมโยงท้ังทาง

กายภาพ  วิถีชวิีต / วัฒนธรรมทองถ่ิน  และกิจกรรมการทองเท่ียวตลอดจนสงเสริมการสรางความเชื่อมดยงดาน

การทองเท่ียวในภูมิภาคอาเซียน   ท้ังประเทศท่ีมีพรมแดนติดกันและประเทศมีโครงขายคมนาคมขนสงเชื่อมโยงกัน

เพ่ือใหเกิดการพัฒนาแบบองครวมท้ังระบบพัฒนาตอยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพ่ือเปนแหลงการถายทอด

เทคโนโลยี  เชื่อมดยงการผลิตกับอุตสาหกรรมท่ีเปนฐานรายไดประเทศ  และเปนกลไกการขับเคล่ือนเศรษฐกิจ

ไทยใหเขาสูการเปนศูนยกลางการผลิตและบริการท้ังในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสราง

พ้ืนฐานท่ีสนับสนุนการขยายตัวดานการคาการลงทุน เชน โลจิสติกส  และพลังงานรวมท้ังปจจัยสนับสนุนการ

ลงทุนอ่ืนๆ เชน ลดอุปสรรคการเคล่ือนยายเงินทุนระหวางประเทศ เปนตน  สงเสริมการนําเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมมาประยุกตใชท้ังภาคการผลิต การตลาด การบริหารจัดการ การเงิน และโลจิสติกสเชื่อมโยงเศรษฐกิจ

ดิจิตอล  ในการอํานวยความสะดวกทางการคาการลงทุนดวยระบบอิเลกทรอนิกส  และสนับสนุนการลงทุนเพ่ือ

สรางเศษรฐกิจและสังคมแหงปญญาและการเรียนรู  มุงเนนการพัฒนาธุรกิจเชิงสรางสรรค การลงทุนท่ีใช

เทคโนโลยีข้ันสูง  และเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม  การประหยัดพลังงานและการใชพลังงานทดแทน การลงทุนดาน

การวิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย  การจัดต้ังสํานักงานใหญขามประเทศ  บริษัทการคาระหวางประเทศ รวมท้ังการ

ใหความสําคัญเร่ืองความรับผิดชอบและการตอบแทนสูสังคมขององคกร และกิจการเพ่ือสังคม 
 

 ๒) การพัฒนาศักยภาพตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 

  ๒.๑)  การพัฒนาศักยภาพคนในทุกชวงวัยใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ      

โดยชวงวัยเด็กต้ังแตแรกเกิดใหมีพัฒนาการในทุกดาน วัยเรียน วัยรุนใหมีทักษะการเรียนรู  ทักษะชีวิต สามารถ

อยูรวมกับผูอ่ืนภายใตบริบทสังคมท่ีเปนพหุวัฒนธรรม  วัยแรงงานใหมีการพัฒนายกระดับสมรรถนะฝมือแรงงาน

เพ่ือสราง  ผลิตภาพเพ่ิมใหกับประเทศ วัยผูสูงอายุใหมีการทํางานท่ีเหมาะสมตามศักยภาพและประสงการณ    

มีรายไดในการดํารงชีวิต  มีการสรางเสริมและฟนฟูสุขภาพเพ่ือปองกันหรือชะลอความทุพพลภาพและโรคเร่ือรัง

ตางๆ ท่ีจะกอใหเกิดภาระแกปจเจกบุคคล  ครอบครัว และระบบบริการสุขภาพ 

  ๒.๒)การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพเทาเทียมและท่ัวถึง  โดย

(๑) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษาใหมเพ่ือสรางความรับผิดชอบ

ตอผลลัพธ  ( Accoountability ) (๒) ปฏิรูประบบการคลังดานการศึกษา  เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการ

จัดการศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสูผูเรียน  สงเสริมการมีสวนรวมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา

(๓) พัฒนาคุณภาพครูท่ัวระบบ  ต้ังแตกระบวนการผลิต สรรหา  และการคัดเลือกใหไดคนเกง  รวมท้ังระบบการ

ประเมินและรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธจากตัวผูเรียน และ (๔) ปฏิรูประบบการเรียนรู  โดยมุงเนนจัดการเรียนรู 

             /เพ่ือสราง...... 



 หนา ๒๖ 

เพ่ือสรางสมรรถนะกําลังคนท้ังระบบการศึกษาต้ังแตระดับปฐมวัยจนถึงการเรียนรูตลอดชีวิต  พัฒนาส่ือเพ่ือการ

เรียนรู ปรับหลักสูตรและผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงและความตองการของตลาด   การวิจัย

และการใชเทคโนโลยีและส่ือเพ่ือการเรียนรู 

  ๒.๓) การพัฒนาดานสุขภาพ โดยสงเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย

เพ่ือรองรับการเปนสังคมผูสูงอายุท้ังในดานผลิตภัณฑสุขภาพและท่ีอยูอาศัยสําหรับผูสูงอายุ  ยกระดับการบริหาร

จัดการระบบสุขภาพเพ่ือลดความเหล่ือมลํ้าและสรางความยั่งยืนในระยะยาว โดยพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ

เพ่ือบริหารทรัพยากรดานสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐใหเกิดความเปนเอกภาพในการ

บริหารจัดการและการใชทรัพยากร และสงเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพในรูปแบบเครือขายท่ีมีการใชทรัพยากร

รวมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสูการเปนศูนยกลางสุขภาพนานาชาติท้ังในดานศูนยกลางบริการสุขภาพ  

( Medical Service Hub ) ศูนยกลางบริการเพ่ือสุขภาพ (Wellness Hub) ศูนยกลางยาและผลิตภัณฑเพ่ือ

สุขภาพ (Product Hub) และศูนยกลางบริการวิชาการและงานวิจัย (Academic Hub) เพ่ือนํารายไดกลับมาใช

ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศ  รวมท้ังสงเสริมการใหความสําคัญกับมิติสุขภาพในทุก

นโยบายสาธารณะ  ( Health  in All  Policies )  เพ่ือใหการขับเคล่ือนนโยบายของทุกภาคสวนตระหนักถึง

ผลกระทบของนโยบายสาธารณะท่ีมีตอสุขภาพของประชาชน 

  ๒.๔) การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมท่ีเอื้อตอการดํารงชีพในสังคมสูงวัย  โดยการ

ปรับปรุงสภาพแวดลอมและความจําเปนทางกายภาพใหเหมาะกับวัย   และพัฒนาการระบบการดูแลผูสูงอายุใน

รูปแบบท่ีหลากหลายท้ังในดานการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอยางบูรณาการ  โดยการมีสวนรวมของ

ทุกภาคสวนอยางตอเนื่อง  รวมท้ังพัฒนาชุมชนท่ีมีศักยภาพและความพรอมใหเปนตนแบบของการดูแลผูสูงอายุ

เพ่ือขยายผลไปสูชุมชนอ่ืน  ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใชชีวิตประจําวันสําหรับผูสูงอายุ 

 ๓)  การลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม 

  ๓.๑)  การยกระดับรายไดและสรางโอกาสในการประกอบอาชีพ  มุงเนนการเพ่ิมผลิตภาพ

แรงงานโดยสนับสนุนใหแรงงานมีโอกาสเขาถึงการเรียนรูและพัฒนาทักษะฝมือแรงงานอยางมีมาตรฐานปรับ

โครงสราง คาจางแรงงานใหชัดเจนและสะทอนทักษะฝมือแรงงานอยางแทจริง  เรงผลักดันใหการใชระบบ

มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝมือแรงงานในทางปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม นอกจากนี้  เพ่ิมผลิตภาพ

ทางการผลิตของเกษตรกรรายยอย  โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการผลิตทางการเกษตรท่ีสอดคลองกับพ้ืนท่ี

สรางหลักประกันรายไดแทนการอุดหนุนดานราคาสินคาเกษตร  ลดตนทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุนปจจัยการ

ผลิต 

  ๓.๒)  การจัดบริการทางสังคมใหทุกคนตามสิทธิขั้นพ้ืนฐาน  และเนนการสรางภูมิคุมกัน

ระดับปจเจก  โดย (๑) พัฒนาระบบบริการสาธารณะใหมีคุณภาพและมีชองทางเขาถึงอยางหลากหลาย  

โดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   สวัสดิการสังคม  และกระบวนการยุติธรรม  (๒)  

สนับสนุนการจัดหาท่ีอยูอาศัยของผูมีรายไดนอยและการเขาถึงระบบสาธารณูปโภค  พัฒนาโครงการท่ีอยูอาศัย 

แกปญหาชุมชนแออัดในเมืองโดยดําเนินการรวมกับภาคธุรกิจเอกชน  และ (๓)  การจัดรูปแบบสวัสดิการพ้ืนฐานท่ี

จําเปนและเหมาะสมตามกลุมเปาหมาย ( Customized Welfare) ท่ีคํานึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมท่ี

แตกตาง โดยมีแนวทางการรับภาระคาใชจายรวมกัน ( Cost Shring ) 

  ๓.๓)  การสรางความเสมอภาคในการเขาถึงทรัพยากร  โดยปฏิรูปท่ีดินเพ่ือการเกษตร   

สนับสนุนใหเกษตรกรรายยอยท่ีไรท่ีดินทํากินและยากจนไดมีท่ีดินเปนของตนเองหรือมีสิทธิทํากินในท่ีดิน 

      /ปฏิรูประบบ..... 



 หนา ๒๗ 

ปฏิรูประบบการจัดการน้ําอยางเปนระบบและเขาถึงพ้ืนท่ีเปาหมายไดอยางแทจริงดวยการผลักดัน พรบ.ทรัพยากร

น้ําและบูรณาการแผนงานและงบประมาณรวมกันของหนวยงาน  และสรางกระบวนการมีสวนรวมรวมท้ังปรับ

โครงสรางภาษีท่ีเปนธรรม  เชน  ภาษท่ีีดินและส่ิงปลูกสราง  ภาษีมรดกและภาษีส่ิงแวดลอมเปนตน 

  ๓.๔) การเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางเสมอภาค    การคุมครองสิทธิข้ันพ้ืนฐานและ

การเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางเทาเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเขมแขงดานกฎหมายใหแก

ประชาชน รวมท้ังการปรับปรุงและบังคับใชกฎหมายเพ่ือลดปญหาความเหล่ือมลํ้า  เชน  กฎหมายปาชุมชน  

กฎหมายภาษีมรดก กฎหมายท่ีดิน  เปนตน   

 ๔)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง  

  ๔.๑) การลงทุนดานโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งอํานวยความสะดวกของเมือง  เตรียมความ

พรอมความเปนเมือง   ท้ังดานการบริหารจัดการดานผังเมือง  ดานสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ ระบบ

คมนาคมขนสง  ระบบบริหารจัดการส่ิงแวดลอม   ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขท่ีไดมาตรฐาน มีคุณภาพ

และเพียงพอตอความตองการของคนเมือง รวมท้ังเสริมสรางความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับ

การพัฒนา          

  ๔.๒) การพัฒนาดานการขนสงและโลจิสติกสเชื่อมโยงกับเพ่ือนบาน สงเสริมและเรงรัดการ

พัฒนาระบบบริการโลจิสติกสของประเทศเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแขงขันของประเทศท้ังดานการคา การ

ลงทุน และการบริการ  โดยคํานึงถึงการเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม (Green Logistics) สนับสนุนใหเกิดความรวมมือ

ในหวงโซอุปทานและปรับปรุงกฎหมาย  กฎ ระเบียบ รวมท้ังปรับลดกระบวนงานดานอํานวยความสะดวกทาง

การคาขนสง  และโลสติกสใหมีความสะดวกและมีประสิทธิภาพตอภาคธุรกิจอยางแทจริง 

  ๔.๓) การสงเสริมการลงทุน  การคาชายแดน  และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ    

ใหความสําคัญกับนโยบายสงเสริมการลงทุนและการคาชายแดนเพ่ือดึงดูดใหนักลงทุนในภูมิภาคเขามาลงทุนในไทย

และประเทศเพ่ือนบาน   รวมท้ังสงเสริมการจัดต้ังเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพ้ืนท่ีชายแดนโดยใหความสําคัญกับ

การลงทุนโครงสรางพ้ืนฐาน  การสงเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน  การบริหารจัดการแรงงานตางดาว  และ

การใหบริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพ่ือชวยอํานวยความสะดวกดานการคาชายแดนและการผานแดนระหวางไทยกับ

ประเทศในภูมิภาคมากข้ึน  

๕.) การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  

  ๕.๑)  การรักษาทุนทางธรรมชาติเพ่ือการเติบโตสีเขียว  ใชประโยชนจากทุนธรรมชาติโดย

คํานึงถึงขีดจํากัดและศักยภาพในการฟนตัว  ปกปองรักษาทรัพยากรปาไม  โดยสนธิกําลังของทุกภาคสวนนําระบบ

สารสนเทศมาใชเพ่ือการบริการจัดการ  บังคับใชกฎหมายอยางมีประสิทธิภาพและเปนธรรม เพ่ิมพ้ืนท่ีปาไมโดย

สงเสริมการปลูกปาไมมีคาทางเศรษฐกิจระยะยาว   อนุรักษและใชประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพอยาง

ยั่งยืนและแบงปนผลประโยชนอยางเปนธรรม  รวมท้ังผลักดันแนวทางการประเมินมูลคาของระบบนิเวศ  และการ

สรางรายไดจากการอนุรักษ  จัดสรรท่ีดินใหแกผูยากไร  กระจายการถือครองท่ีดิน จัดทําฐานขอมูลท่ีดินเพ่ือการ

บริหารจัดการอยางเปนระบบ  การจัดเก็บภาษีท่ีดินในอัตรากาวหนา  กําหนดเพดานการถือครองท่ีดินท่ีเหมาะสม 

และกําหนดมาตรการปองกันการถือครองท่ีดินของตางชาติ  บริหารจัดการน้ําเพ่ือใหเกิดความยั้งยืน บูรณาการ 

ระหวางหนวยงานอยางเปนระบบ สรางศูนยขอมูลทรัพยากรน้ํา จัดต้ังองคกรบริหารจัดการน้ําในระดับพ้ืนท่ี   

เชน  คณะกรรมการลุมนํ้าและองคกรผูใชน้ํา คุมครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝง  ลดความขัดแยงเชิง

นโยบายระหวางการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน การทองเท่ียว การประมง 

      /๕.๒) การสงเสริม..... 



 หนา ๒๘ 

  ๕.๒) การสงเสริมการบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม   สรางระบบหมุนเวียนวัสดุท่ีใชแลวท่ี

มีประสิทธิภาพขับเคล่ือนสู  Zero Waste Sociey ผานมาตรการตางๆ เชน  การปฏิรูประบบภาษีและ

คาธรรมเนียมเพ่ือส่ิงแวดลอมการศึกษาเพ่ือส่ิงแวดลอม มาตรฐานและฉลากสินคา  เปนตน  

  ๕.๓) การสงเสริมการผลิต  การงทุน   และการสรางงานสีเขียว   เพ่ือยกระดับประเทศสู

เศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม พัฒนาคลัสเตอรอุตสาหกรรมสีเขียว สงเสริมผูประกอบการให

สามารถปรับระบบสูหวงโซอุปทานหรือหวงโซคุณคาท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม (Green Supply Chain /Green 

Value Chain ) สงเสริมการคาเกษตรกรรมยั่งยืน  รวมท้ังสงเสริมภาคบริการท่ีมีผลกระทบตอส่ิงแวดลอมนอย  

เพ่ือใหประเทศไทยมีศักยภาพใหมีบทบาทมากข้ึนในการขับเคล่ือนเศรษฐกิจ  

  ๕.๔ ) การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม  ดวยการเรงรัดการควบคุมมลพิษท้ัง

ทางอากาศ  ขยะ  นํ้าเสีย และของเสียอันตรายท่ีเกิดจากการผลิตและบริโภค  เพ่ือสรางคุณภาพส่ิงแวดลอมท่ีดี

ใหกับประชาชน เรงรัดแกไขปญหาการจัดการขยะเปนลําดับแรก  โดยสงเสริมใหเกิดกลไกลการคัดแยกขยะเพ่ือนํา

กลับมาใชใหมใหไดมากท่ีสุด  เรงกําจัดขยะมูลฝอยท่ีตกคางสะสมในสถานการท่ีจํากัดในพ้ืนท่ีวิกฤต  สรางรูปแบบ

การจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายท่ีเหมาะสม  เนนการแปรรูป เปนพลังงาน สรางวินัยของคนในชาติ

มุงสูการจัดการท่ียั่งยืนโดยใหความรูแกประชาชน  และการบังคับใชกฎหมาย  

  ๕.๕ ) การจัดการมลพิษและรวมมือดานสิ่งแวดลอมระหวางประเทศ  ผลักดันการจัดทํา

แผนแมบทการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของอาเซียน  หาแนวทางความรวมมือกับอาเซียน

และอนุภูมิภาคลุมน้ําโขงในประเด็นการขนสงขามพรมแดน  การเคล่ือนยายแรงงาน  การบิหารจัดการพลังงาน 

และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  

  ๕.๖) การเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

และการบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงดานภัยพิบัติ   เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวตอการ

เปล่ียนปลงสภาพอากาศ  เพ่ิมศักยภาพในการลดการปลอยกาซเรือนกระจกใหกับทุกภาคสวน  สงเสริมการวิจัย

และพัฒนาทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี  และนวัตกรรมเพ่ือลดผลกระทบและปรับตัวตอการเปล่ียนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ  พัฒนาระบบฐานขอมูลและระบบการเตือนภัย  ตลอดจนสงเสริมความรวมมือระหวางประเทศดานการ

เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ  ใหความสําคัญกับการปองกันนํ้าทวม วางแผนปองกัน

เมืองและพ้ืนท่ีชายฝง  พัฒนาเมืองท่ีสามารถปรับตัวและยืดหยุนตอการเปล่ียนแปลงสภาพอากาศ (Climate  

Resilience City ) การใหบริการของระบบนิเวศ  สงเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการรับมือภัยพิบัติโดยสราง

แนวปองกันตามธรรมชาติ  และการจัดทําแผนธุรกิจตอเนื่องรวมท้ังการพัฒนาระบบการจัดการภัยพิบัติใหมี

ประสิทธิภาพพรอมรองรับแนวโนมการเกิดภัยพิบัติท่ีรุนแรงในอนาคต 

 ๖.)   การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ   

  ๖.๑) การสรางความโปรงใส   ในทุกข้ันตอนของการปฏิบัติราชการ  โดยใหมีชองทางใหทุกภาค

สวนสามารถเขาถึง  เขาตรวจสอบขอมูลของภาคราชการและรองเรียนได  เชน ขอมูลการประกวดราคา   จัดซื้อ

จัดจางโครงการของทางราชการ   ขอมูลการประมูลโครงการ  ผูชนะการประมูลราคาและราคาปดประมูล   

ขอมูลความกาวหนาตามกระบวนการยุติธรรม เชน  คดีท่ีไมดําเนินการตามหลักธรรมาภิบาล  คดีทุจริตคอรรัปชั่น

และคดีประชาชนใหความสนใจในแตละยุคสมัย ฯลฯ 

  ๖.๒)  การพัฒนาบุคลากรภาครัฐ   ใหมีความเปนมืออาชีพและเพียงพอตอการขับเคล่ือน

ภารกิจภาครัฐรวมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป เพ่ือใหระบบราชการเล็กกระทัดรัดแตมี

ความคลองตัวและมีประสิทธิภาพสูง                                       / ๖.๓) การสรางรูป…… 



 หนา ๒๙ 

  ๖.๓) การสรางรูปแบการพัฒนา อปท. ใหเหมาะสม  สามารถรับมือการเปล่ียนแปลงทางดาน

เศรษฐกิจ  สังคมและส่ิงแวดลอม  รวมท้ังเปนแกนหลักในการประสานเครือขายและเชื่อมโยงภาคสวนตางๆ ใน

ระดับพ้ืนท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ 

  ๖.๔) การสรางระบบตรวจสอบติดตามและประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ สรางผลงานท่ีมีคุณภาพ

รวดเร็วและนาเชื่อถือสามารถเปนเคร่ืองมือใหกับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายไดโดยเฉพาะ

อยางยิ่งการติดตามประเมินผลโครงการใหญๆ ท่ีการใชจายงบประมาณเปนจํานวนมากและเปนโครงการท่ีมี

ผลกระทบในวงกวาง  
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี  ๑๒  

ประกอบดวย  ๑๐   ยุทธศาสตรหลัก  ดังนี้  

  ยุทธศาสตรท่ี  ๑  การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

  ยุทธศาสตรท่ี  ๒  การสรางความเปนธรรมและลดความเหล่ือมลํ้าในสังคม 

  ยุทธศาสตรท่ี  ๓  การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน 

  ยุทธศาสตรท่ี  ๔  การเติบโตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 

  ยุทธศาสตรท่ี  ๕  การเสริมสรางความมั่นคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสูความมั่งคั่งยั่งยืน 

  ยุทธศาสตรท่ี  ๖  การบริหารจัดการในภาครัฐ  การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ   

                          และธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

  ยุทธศาสตรท่ี ๗  การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส 

  ยุทธศาสตรท่ี ๘  การพัฒนาวิทยาศาสตร  เทคโนโลยี  วิจัย  และนวัตกรรม 

   ยุทธศาสตรท่ี ๙  การพัฒนาภาค  เมือง  และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 

  ยุทธศาสตรท่ี ๑๐ ความรวมมือระหวางประเทศเพ่ือการพัฒนา 

 

๓. แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัดนพันา 
๓.๑  แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ 

ฉบับท่ี  ๑๒  (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕) 

       แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เปนแผนการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีท่ีจัดทําข้ึนโดยคณะคณะกรรมการ

บูรณาการนโยบายพัฒนาภาค (ก.บ.ภ) ซึ่งเปนแผนท่ีจะกําหนดเปาหมาย และทิศทางการดําเนินงานของแตละ

ภูมิภาคในประเทศ ซึ่งในสวนของภาคตะวันออกเฉียงเหนือนั้น ไดมีการกําหนดเปาหมาย “การพัฒนาอีสานสูมิติ

ใหมใหเปนศูนยกลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาค ลุมแมน้ําโขง” ผานแนวทางการขับเคล่ือนสําคัญ ๖ ดาน ดังนี้  

๑. บริหารจัดการน้ําใหเพียงพอตอการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืน : 

พัฒนาแหลงน้ํา เพ่ิมปริมาณการกักเก็บ ผันน้ําระหวางลุมน้ํา พัฒนาระบบสงและกระจายน้ํา และบริหารจัดการน้ํา

แบบบูรณาการ  

๒. แกปญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูมีรายไดนอยเพ่ือลดความเหลื่อมล้ําทาง

สังคม : พัฒนาอาชีพและรายไดของคนรายไดนอย พัฒนาคุณภาพชีวิตและจัดสวัสดิการ พัฒนาความรู ทักษะ

อาชีพ พัฒนาระบบการปองกันและควบคุมโรค พัฒนาโภชนาการแมและเด็ก และการอํานวยความยุติธรรม 

ลดความเหล่ือมลํ้า  

    /๓.๑.๓ สรางความ…… 
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๓. สรางความเขมแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคูกับการแกปญหาทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม : พัฒนาอาชีพและรายไดของเกษตรกรรายยอย พัฒนาพ้ืนท่ีทุงกุลารองไหใหเปนแหลงผลิตขาว

หอมมะลิ สงเสริมการปรับเปล่ียนไปสูสินคาเกษตรชนิดใหม พัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ สนับสนุนธุรกิจ SMEs 

Startup พัฒนาผลิตภัณฑผาเพ่ือกาวสูการเปนศูนยกลางแฟชั่นในระดับภูมิภาค พัฒนาเมืองศูนยกลางจังหวัด 

ฟนฟูทรัพยากรปาไมและรักษาความหลากหลายทางชีวภาพ และสนับสนุนการศึกษาวิจัย    

๔. พัฒนาการทองเท่ียวเชิงบูรณาการ : พัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียวเชิงประเพณี

วัฒนธรรม สงเสริมการทองเท่ียววิถีชีวิตลุมนํ้าโขง พัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียวยุคกอนประวัติศาสตร พัฒนา

และสงเสริมการทองเท่ียวธรรมชาติ และพัฒนาแหลงทองเท่ียวและส่ิงอํานวยความสะดวกใหไดมาตรฐาน  

๕. ใชโอกาสจากการพัฒนาโครงขายคมนาคมขนสงท่ีเชื่อมโยงพ้ืนท่ีเศรษฐกิจหลักภาคกลาง

และพ้ืนท่ีเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) เพ่ือพัฒนาเมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจใหม ๆ ของภาค : 

เรงพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานขนาดใหญท่ีเชื่อมโยงภาคกับพ้ืนท่ีเศรษฐกิจหลักภาคกลางและพ้ืนท่ีเขตพัฒนาพิเศษ

ภาคตะวันออก EEC) พัฒนาโครงขายระบบการคมนาคมขนสงใหสมบูรณ พัฒนาพ้ืนท่ีรอบสถานีขนสงระบบราง

ในเมืองท่ีมีศักยภาพ และพัฒนาอุตสากรรมตอเนื่องจากการพัฒนาระบบคมนาคม  

        ๖. พัฒนาความรวมมือและใชประโยชนจากขอตกลงกับประเทศเพ่ือนบานในการสราง

ความเขมแข็งทางเศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียงเศรษฐกิจ : พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานบริเวณ

ดานศุลกากร พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเชื่อมโยงชายแดน และเรงรัดการดําเนินงานโครงการและมาตรการสําคัญ

ในเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

 ๓.๒ ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒ (พ.ศ.๒๕๖๑ -๒๕๖๕)

 กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒ ไดมีการปรับเปลี่ยนประเด็นการพัฒนา เพ่ือใหมีความ

สอดคลองกับการพัฒนากลุมจังหวัดฯ ใหมากท่ีสุด ซึ่งในแผนพัฒนากลุมจังหวัดฯ (พ.ศ.๒๕๖๑ –๒๕๖๕ ) ฉบับ

ทบทวนประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕  ไดมีการทบทวนประเด็นการพัฒนา  ๔  ประเด็นพัฒนา ดังตอไปนี้ 

 ๑. การสงเสริม พัฒนาการผลิตและสรางมูลคาเพ่ิมทางการเกษตรและครัวอาหารปลอดภัย 

๒.  การพัฒนาการทองเท่ียว ๓ ธรรม (ธรรมะ ธรรมชาติ วัฒนธรรม) เชื่อมโยงประเทศเพ่ือนบาน 

๓. การพัฒนาขีดความสามารถดานการคา การลงทุนและโลจิสติกสใหกับภาคธุรกิจในพ้ืนท่ี 

๔. การพัฒนาสังคม ส่ิงแวดลอม และความม่ันคง 

 

  วิสัยทัศนกลุมจังหวัด (Vision)  

“สงเสริมการเกษตรดวยนวัตกรรม ทองเท่ียว ๓  ธรรม เชื่อมโยง ๓ ประเทศ มุงพัฒนาเศรษฐกิจสูอาเซียน” 

  พันธกิจกลุมจังหวัด (Mission) 

 “ประสานความรวมมือในการบริหารจัดการกลุมจังหวัดฯ แบบบูรณาการ ในดานการทองเท่ียว การเกษตร 

และการคา การลงทุน เพ่ือเพ่ิมขนาดเศรษฐกิจและรายไดของประชาชนในกลุมจังหวัด 

 แผนพัฒนาจังหวัด  เปนรายการเก่ียวกับโครงการและแผนงานตางๆของจังหวัด  กลุมจังหวัดท่ี

จําเปนตองจัดทําเพ่ือบรรลุวัตถุประสงคและทิศทางโดยครอบคลุมทุกมิติการพัฒนาตอบสนองความตองการและ

แกไขปญหาท่ีสําคัญของจังหวัดและขับเคล่ือนประเด็นการพัฒนาจังหวัดตามศักยภาพและโครงการของจังหวัด 

              /๓.๓. ยุทธศาสตร...... 
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 ๓.๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสกลนคร 

 ๓.๓.๑  เปาหมายการพัฒนาจังหวัดสกลนคร 

“ เปนแหลงเกษตรปลอดภัย  กาวไกลการคา  การลงทุน  พัฒนาการทองเท่ียวสูอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง ” 
 

 ๓.๓.๒  ตัวชี้วัดความสําเร็จตามเปาหมายการพัฒนาจังหวัดสกลนคร 

       เปาหมายรวม  

“ เพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑมวลรวม   และรายไดของประชาชน ” 
 ตัวชี้วัดรวม 

 ๑.  มูลคาผลิตภัณฑมวลรวม  จังหวัดสกลนคร (GPP) เพ่ิมข้ึนรอยละ ๕ จากปท่ีผานมา 

 ๒.  รายไดตอหัวตอปของประชากรเพ่ิมข้ึนรอยละ ๕ จากปท่ีผานมา 

 ประเด็นการพัฒนาของจังหวัดสกลนคร 

 ประเด็นการพัฒนาท่ี  ๑ การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 ประเด็นการพัฒนาท่ี  ๒ การพัฒนาการคา การลงทุน และการทองเท่ียว 

 ประเด็นการพัฒนาท่ี  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 

 ประเด็นการพัฒนาท่ี  ๔  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมแบบบูรณาการอยางสมดุลและ

ยั่งยืน 

 ประเด็นการพัฒนาท่ี  ๕  การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง 

 วัตถุประสงค 

 ๑.  เพ่ือพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรใหไดมาตรฐานโดยนวัตกรรมสูความม่ันคงและยั่งยืน 

 ๒.  เพ่ือพัฒนาจังหวัดสกลนครเปนมหานครแหงพฤกษเวช 

 ๓.  เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนในจังหวัดใหมีคุณภาพมาตรฐานและสอดคลองกับความตองการของตลาด 

 ๔.  เพ่ือใหการพัฒนาการทองเท่ียว  ๓ ธรรม (ธรรมะ ธรรมชาติ  และวัฒนธรรมประเพณี)ของจังหวัด

สกลนคร เปนท่ียอมรับอยางแพรหลาย 

 ๕.  เพ่ือใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและดํารงชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 ๖.  เพ่ือใหการบริหารการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางบูรณาการ มีประสิทธิภาพ และ

สามารถตอบสนองตอการพัฒนาท่ียั่งยืน 

 ๗.  เพ่ือใหการบริหารงานของจังหวัดสกลนครเปนไปตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง สามารถ

อํานวยความสะดวกใหแกประชาชน ใหไดรับความพึงพอใจในการรับบริการของจังหวัด  
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๓.๔ ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดสกลนคร 
 

วิสัยทัศน 
 

“สกลนครนาอยู  มุงสูนวัตกรรม  รองรับประชาคมอาเซียน  สงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

 พันธกิจ 

 ๑) จัดใหมีและบํารุงรักษาโครงสรางพ้ืนฐานทางบก  ทางน้ํา  และไฟฟา 

 ๒) สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  และพัฒนาการศึกษาของประชาชน 

 ๓) สงเสริมและเสริมสรางการจัดระเบียบชุมชน  สังคมและความสงบเรียบรอย 

 ๔) สงเสริมและเสริมสรางการคา  การลงทุน  พาณิชยกรรม  เกษตรกรรม 

 ๕) สงเสริมและสนับสนุนการทองเท่ียว ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

 ๖) สงเสริมและเสริมสรางการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

 ๗) พัฒนาทองถ่ินรวมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภาครัฐ ภาคเอกชน และหนวยงานอ่ืน 

  ๘) เสริมสรางความรูรักสามัคคี  และเสริมสรางความม่ันคงของชาติ 

 ยุทธศาสตร 

  ยุทธศาสตรท่ี  ๑  ยุทธศาสตรการพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร ตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 ยุทธศาสตรท่ี  ๒  ยุทธศาสตรการพัฒนาการคา การลงทุน และการทองเท่ียว 

 ยุทธศาสตรท่ี  ๓  ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

  ยุทธศาสตรท่ี  ๔  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และพลังงานแบบบูรณาการ

อยางสมดุลและยั่งยืน           

  ยุทธศาสตรท่ี  ๕  ยุทธศาสตรการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความ

ม่ันคง 

 เปาประสงค 

  ๑) ประชาชนไดรับบริการสาธารณะดานโครงสรางพ้ืนฐาน อุปโภค และ บริโภคอยางท่ัวถึง 

  ๒) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

  ๓) ชุมชนและสังคมมีความสงบเรียบรอย 

  ๔) การคา การลงทุน พาณิชยกรรม และ เกษตรกรรม  ไดรับการสงเสริมอยางเปนระบบ 

  ๕) สงเสริมการทองเท่ียว เผยแพรประเพณี และ อนุรักษศิลปวัฒนธรรมอยางท่ัวถึง 

  ๖) ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมไดรับการอนุรักษและฟนฟูอยางยั่งยืน  ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 

  ๗) ประชาชนไดรับบริการสาธารณะท่ีไดมาตรฐานและมีคุณภาพอยางท่ัวถึง 

  ๘) ประชาชนรูรักสามัคคี และประเทศชาติมั่นคง 

 

 

 

/๓.๕ ยุทธศาสตร….. 
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๓.๕ ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 
 

วิสัยทัศน 

“  สกลนครนาอยู  มุงสูนวัตกรรม  รองรับ  AEC  สงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง ” 

 พันธกิจ 

๑. จัดใหมีและบํารุงรักษาโครงสรางพ้ืนฐานทางบก  ทางน้ํา  และไฟฟา 

๒. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  และพัฒนาการศึกษาของประชาชน 

๓. สงเสริมและเสริมสรางการจัดระเบียบชุมชน  สังคมและความสงบเรียบรอย 

๔. สงเสริมและเสริมสรางการคา  การลงทุน  พาณิชยกรรม  เกษตรกรรม 

๕. สงเสริมและสนับสนุนการทองเท่ียว  ประเพณี  ศิลปะ  วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

๖. สงเสริมและเสริมสรางการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

๗. พัฒนาทองถ่ินรวมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ภาครัฐ  ภาคเอกชน และหนวยงานอ่ืน 

๘. เสริมสรางความรูรักสามัคคี  และเสริมสรางความม่ันคงของชาติ 

 เปาประสงค  

  ๑. ประชาชนไดรับบริการสาธารณะดานโครงสรางพ้ืนฐาน อุปโภค และ บริโภคอยางท่ัวถึง 

  ๒. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

  ๓. ชุมชนและสังคมมีความสงบเรียบรอย 

  ๔. การคา การลงทุน พาณิชยกรรม และ เกษตรกรรม  ไดรับการสงเสริมอยางเปนระบบ 

  ๕. สงเสริมการทองเท่ียว เผยแพรประเพณี และ อนุรักษศิลปวัฒนธรรมอยางท่ัวถึง 

  ๖. ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมไดรับการอนุรักษและฟนฟูอยางยั่งยืน  ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 

  ๗. ประชาชนไดรับบริการสาธารณะท่ีไดมาตรฐานและมีคุณภาพอยางท่ัวถึง 

  ๘. ประชาชนรูรักสามัคคี และประเทศชาติมั่นคง 

 ยุทธศาสตรและกลยุทธ  ประกอบดวย  ๕  ยุทธศาสตร  และ  ๒๐  กลยุทธ ดังนี้ 

  ยุทธศาสตรท่ี  ๑  การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร  

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   

  กลยุทธท่ี ๑ พัฒนากระบวนการผลิตสินคาเกษตรใหปลอดภัยและไดมาตรฐาน 

     กลยุทธท่ี ๒ พัฒนาเกษตรกรและองคกรใหมีความเขมแข็ง 

     กลยุทธท่ี ๓ พัฒนาเพ่ิมมูลคาสินคาเพ่ือสรางความเขมแข็งดานการตลาดสินคา  

              เกษตรและเชื่อมโยงเครือขาย 

     กลยุทธท่ี ๔ พัฒนาจัดหาและพัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการเกษตร 

  ยุทธศาสตรท่ี ๒ การพัฒนาการคา การลงทุน และการทองเท่ียว   

  กลยุทธท่ี ๑ พัฒนาสงเสริมและสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน  

       สูเศรษฐกิจ สรางสรรค 

     กลยุทธท่ี ๒ พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนดานการทองเท่ียว 

     กลยุทธท่ี ๓ พัฒนาสรางความเขมแข็งของชุมชนและสงเสริมอาชีพ  

  กลยุทธท่ี ๔ พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนดานการทองเท่ียวเชิงนวัตกรรม 

  /ยุทธศาสตรท่ี  ๓...... 
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     ยุทธศาสตรท่ี  ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

  กลยุทธท่ี ๑ พัฒนาสงเสริมใหชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได 

     กลยุทธท่ี ๒ พัฒนาจัดระบบการศึกษาใหท่ัวถึงอยางมีคุณภาพ 

     กลยุทธท่ี ๓ พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการใหบริการสุขภาพอยางท่ัวถึงและมีมาตรฐาน 
 

  ยุทธศาสตรท่ี  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และพลังงานแบบบูรณา

การอยางสมดุลและยั่งยืน   

  กลยุทธท่ี ๑ สงเสริมสนับสนุนสรางจิตสํานึกและความตระหนัก การจัดการ  

        การอนุรักษและฟนฟูแหลงทรัพยากรธรรมชาติอยางสมดุลและยั่งยืน 

     กลยุทธท่ี ๒ สงเสริมสนับสนุนการจัดการส่ิงแวดลอมท่ีดี 

  กลยุทธท่ี  ๓  การสาธิตและสงเสริมดานพลังงาน และพลังงานทดแทน 
 

  ยุทธศาสตรท่ี ๕ การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง   

  กลยุทธท่ี ๑ พัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐาน 

     กลยุทธท่ี ๒ พัฒนาปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาความสงบเรียบรอย 

     กลยุทธท่ี ๓ พัฒนาองคกรและบุคลากร 

     กลยุทธท่ี ๔ พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบ 

        ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

     กลยุทธท่ี ๕ กําหนดหลักสูตรการศึกษาเก่ียวกับระบอบประชาธิปไตย 

       อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ในสถานศึกษาและประชาชนท่ัวไป 

     กลยุทธท่ี ๖ เสริมสรางความรูรักสามัคคี และเสริมสรางความม่ันคงของชาติ 
 

๒.) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
๑. วิสัยทัศน  ( VISION )  ในการพัฒนาทองถิ่น 

เทศบาลตําบลดอนเขืองไดกําหนดวิสัยทัศน (Vision) เพ่ือแสดงสถานการณในอุดมคติ     

ซึ่งเปนจุดมุงหมายความคาดหวังท่ีตองการใหเกิดข้ึนในอนาคตขางหนา ซึ่งจะสามารถสะทอนถึงสภาพการณ       

ของทองถ่ินในอนาคตอยางรอบดาน  ภายใตการเปล่ียนแปลงของสภาพแวดลอมดานตางๆ จึงไดกําหนดวิสัยทัศน  

คาดหวังท่ีจะใหเกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 
 

“   ชุมชนนาอยู   คูคณุธรรม  นอมนําเศรษฐกิจพอเพียง  ” 
 

พันธกิจ  (MISSION) 

๑. สงเสริมความเจริญดานโครงสรางพ้ืนฐานการสาธารณูปโภค  สาธารณูปการท่ีจําเปนและ    

   พัฒนาแหลงน้ํา ไดอยางท่ัวถึง 

 ๒. สงเสริมกลุมอาชีพ การดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

๓. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต   และพัฒนาการศึกษาของประชาชน 

 ๔. สงเสริมและเสริมสรางการจัดระเบียบชุมชน  สังคมและความสงบเรียบรอย 

๕. สงเสริมและอนุรักษศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน  

 ๖. สงเสริมและสรางจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

 ๗. สงเสริมและพัฒนาบุคลากรใหมีศักยภาพเพ่ิมมากข้ึน  รวมถึงการมีสวนรวมของคนในชุมชน  

          /๒. ยุทธศาสตร..... 
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๒. ยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรท่ี  ๑   การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลัก 

                             ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตรท่ี  ๒  การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตรท่ี  ๓  การพัฒนาการจัดการการศึกษาเด็กและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

ยุทธศาสตรท่ี  ๔  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน  

ยุทธศาสตรท่ี  ๕  การพัฒนาการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล  
   

๓.  เปาประสงค  ( Goals ) 

เทศบาลตําบลดอนเขือง มุงหวังเปนอยางยิ่งท่ีจะพัฒนาทองถ่ินใหเจริญกาวหนา ซึ่งจะสงผลทํา 

ใหประชาชนมีความเปนอยูท่ีดี  และสะดวกสบายมากข้ึนจึงไดกําหนดเปาประสงคเพ่ือใหสามารถดําเนินการจัด

กิจกรรมตางๆ ดังนี้ 

   ๑. ประชาชนไดรับบริการสาธารณะดานโครงสรางพ้ืนฐาน อุปโภค และบริโภคอยางท่ัวถึง 

   ๒. ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

   ๓. ชุมชนและสังคมมีความสงบเรียบรอย 

   ๔.  พัฒนาสงเสริมกลุมอาชีพ  และการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๕. สงเสริมการจัดกิจกรรมดานกีฬาและนันทนาการ การอนุรักษ วัฒนธรรม ประเพณี 

   และภูมิปญญาทองถ่ิน  

   ๖. ประชาชนไดรับการสงเสริมดานสังคมสงเคราะห และสวัสดิการสังคมอยางท่ัวถึง 

๗. ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมไดรับการอนุรักษและฟนฟูอยางยั่งยืน   

๘. การพัฒนาบุคลากรใหมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน และการใหบริการสาธารณะให 

   มีคุณภาพแกประชาชน 

   ๙. สนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชนทุกภาคสวนในการพัฒนาทองถ่ิน 
  

๔. ตัวชี้วัด 

๑. รอยละการเพ่ิมข้ึนของทางหลวงทองถ่ินท่ีมีมาตรฐาน 

๒. รอยละของสาธารณูปโภคท่ีไดรับการพัฒนา 

๓. รอยละของเด็กกอนระดับวัยเรียน / ประถมศึกษาท่ีไดรับบริการดานการศึกษา 

    ของทองถ่ิน 

๔. จํานวนกิจกรรมท่ีศูนยพัฒนาเด็กเล็กไดมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

๕. จํานวนกิจกรรมดานการกีฬาและนันทนาการ การศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปญญา 

ทองถ่ินท่ีไดรับการสงเสริมการดําเนินการอยางตอเนื่อง 

๖. รอยละของประชาชนท่ีไดรับการชวยเหลือดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

๗. รอยละของอุบัติเหตุท่ีเกิดข้ึนลดลง 

๘. รอยละประชาชนท่ีมีการของเก่ียวกับติดยาเสพติดท่ีลดลง 

๙. รอยละของผูปวยโรคติดตอท่ีลดลง 

๑๐. รอยละของประชาชนไดรับบริการดานสาธารณสุขของทองถ่ิน 
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๑๑. รอยละของผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส และผูยากไรัท่ีไดรับการชวยเหลือดาน 

     สวัสดิการสังคม  หรือการสังคมสงเคราะห 

๑๒ รอยละประชาชนท่ีไดรับการสงเสริมความรูดานเกษตร /การประกอบอาชีพ 

๑๓ รอยละของบุคลากรท่ีไดรับการพัฒนาประสิทธิภาพ 

๑๔ รอยละความพ่ึงพอใจของประชาชน  และผูท่ีมีสวนไดเสียตอการบริการสาธารณะ 

    ของทองถ่ิน 

๑๕ รอยละประชาชนท่ีมีสวนรวมในการบริหารการพัฒนาของทองถ่ิน 

   ๑๖ รอยละของปริมาณขยะครัวเรือนท่ีลดลง 

๑๗ รอยละของประชาชนท่ีเขารวมกิจกรรมดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ  

    ส่ิงแวดลอม 
 

๕.  คาเปาหมาย 

๑. เสนทางคมนาคมไดมาตรฐาน ประชาชนใชสัญจรไปมาไดอยางสะดวก รวดเร็วและ  

   ปลอดภัย 

๒. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานมีประสิทธิภาพ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

๓. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กไดรับการสงเสริม พัฒนาศักยภาพทางดานการศึกษา กีฬา  

   นันทนาการ ศาสนา และวัฒนธรรม 

๔. ประชาชนมีการสืบสาน อนุรักษพ้ืเนฟู ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิ 

   ปญญา ทองถ่ินอยางตอเนื่อง 

๕. ชุมชนมีความสงบเรียบรอย ประชาชนไดรับการชวยเหลือบรรเทาปญหาความ     

   เดือดรอน จากสาธารณภัยอยางรวดเร็วและท่ัวถึง 

๖. ประชาชนมีสุขภาพพลานามัยแข็งแรง 

๗. ประชาชนไดรับการสงเสริมดานสังคมสงเคราะหและสวัสดิการสังคมอยางท่ัวถึง 

๘. กลุมอาชีพ กลุมสตรี กลุมเกษตรกร มีความเขมแข็งและมีศักยภาพในการพัฒนา 

   ทองถ่ิน ประชาชนมีอาชีพ รายได สามารถพ่ึงพาตนเองได 

๙. องคกรมีระบบการบริหารจัดการท่ีดี และมีศักยภาพในการปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึน 

๑๐. ประชาชนในทองถ่ินมีความพึงพอใจตอการบริการ และมีสวนรวมในการพัฒนา 

    ทองถ่ิน 

๑๑. ปริมาณขยะตกคางครัวเรือนลดลง ประชาชนเห็นความสําคัญและใหความรวมมือใน 

    การอนุรักษ พ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
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๖.  กลยุทธ 

เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนของเทศบาลตําบลดอนเขือง จําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองใหความสําคัญกับ

การวางบทบาทการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขือง ในอนาคตอยางเหมาะสมสอดคลองกับปญหาความ

ตองการของประชาชนรวมท้ังสอดคลองกับศักยภาพและบทบาทหนาท่ีของเทศบาลเพ่ือจะใหประชาชนไดรับ

ประโยชนสูงสุด  ดังนั้น จึงไดกําหนดยุทธศาสตร  ๕ ยุทธศาสตร  ๒๗  กลยุทธ ดังนี ้
 

ยุทธศาสตรท่ี  ๑   การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลัก 

        ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธท่ี ๑  การสงเสริมสนับสนุนใหประชาชนในพ้ืนท่ี นําหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิต 

 กลยุทธท่ี ๒  การพัฒนาดานอาชีพ สงเสริมการลงทุนและพัฒนาฝมือแรงงาน  
 

ยุทธศาสตรท่ี   ๒  การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

กลยุทธท่ี  ๑ การพัฒนาดานระบบกอสราง ปรับปรุง  บํารุงรักษา ซอมแซม  ถนน   

               สะพาน ทางเทา เกาะกลางถนน  อาคาร สถานท่ี ระบบระบายน้ํา   

และโทรคมนาคม  

 กลยุทธท่ี  ๒ การพัฒนาระบบไฟฟา 

กลยุทธท่ี  ๓ การพัฒนาระบบประปา 

 กลยุทธท่ี  ๔ การพัฒนาระบบขนสง และระบบจราจร 

 กลยุทธท่ี  ๕ การพัฒนาแหลงน้ํา 
 

ยุทธศาสตรท่ี  ๓  การพัฒนาการจัดการการศึกษาเด็กและพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

 กลยุทธท่ี  ๑  การพัฒนาดานการศึกษาเด็ก  เยาวชน  ชุมชน สังคม  

 กลยุทธท่ี  ๒ จัดใหมีการสงเคราะหและพัฒนาคุณภาพชีวิต  เด็ก เยาวชน สตรี  

 ผูสูงอายุ และดอยโอกาสอยางท่ัวถึง และเสมอภาค 

 กลยุทธท่ี  ๓ การสงเสริมและพัฒนาดานกีฬาและนันทนาการ 

 กลยุทธท่ี  ๔ การสงเสริมและพัฒนาดานการศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 

 กลยุทธท่ี  ๕ การสงเสริมสุขภาพพัฒนาคุณภาพชีวิต และการแกไขปญหายาเสพติด 

กลยุทธท่ี  ๖ การดูแลรักษา อนุรักษมรดกทางศิลปวัฒนธรรมศาสนาและการสงเสริม 

             สนับสนุนวิถีชีวิตภูมิปญญาและประเพณีท่ีดีงามของทองถ่ิน 
 

ยุทธศาสตรท่ี  ๔  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

 กลยุทธท่ี  ๑ การรักษาความสะอาด การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
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อยางยั่งยืน 

 กลยุทธท่ี  ๒ การจัดทําสวนสาธารณะ พัฒนาท่ีสาธารณะและสรางชุมชนสีเขียว 

กลยุทธท่ี  ๓ การสงเสริมการลดปริมาณขยะมูลฝอย  และการคัดแยกขยะเพ่ือ 

     สงเสริมใหประชาชนนํากลับมาใชประโยชน 
 

    /ยุทธศาสตรท่ี  ๕ ...... 

 
   

ยุทธศาสตรท่ี  ๕  การพัฒนาการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล  

 กลยุทธท่ี  ๑ การพัฒนาศักยภาพการบริหารองคกร และบุคลากรใหเปนองคกรท่ีมี 

สมรรถนะสูง   

          กลยุทธท่ี  ๒ การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินสรางความเขมแข็งใหชุมชน 

 กลยุทธท่ี  ๓ การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  และบริการประชาชน 

กลยุทธท่ี  ๔ การพัฒนาระบบการส่ือสาร ขอมูลขาวสารขององคกร 

กลยุทธท่ี  ๕ การบูรณาการการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินรวมกันระหวางหนวยงาน 

     ภาครัฐ  เอกชนและองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  เพ่ือพัฒนาทองถ่ินสราง 

     ประโยชนสูงสุดแกประชาชนในเทศบาล  

 กลยุทธท่ี  ๖  การพัฒนาและควบคุมผังเมือง 

กลยุทธท่ี  ๗  การสงเสริมประชาธิปไตย 

กลยุทธท่ี  ๘  การจัดหาและพัฒนารายได   

๗. จุดยืนทางยุทธศาสตร 

   เทศบาลตําบลดอนเขือง  ใหความสําคัญตอการดําเนินการแกไขปญหาความเดือดรอน 

และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ีในดานตางๆ โดยเฉพาะการปรับปรุง ฟนฟู พัฒนาการจัดบริการ

สาธารณะ หรือโครงสรางพ้ืนฐาน ซึ่งเปนภารกิจหลักขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตลอดจนการพัฒนาดาน

การศึกษาฯ อันเปนรากฐานสําคัญตอการพัฒนาคน  พัฒนาประเทศ ใหมีคุณภาพสูง การพัฒนาท่ียั่งยืน ควบคูกับ

การพัฒนาดานสังคม เศรษฐกิจ สภาพแวดลอมตางๆ ท่ีเก่ียวของโดยตรงกับชีวิตความเปนอยูของประชาชน     

โดยยึดหลักการมีสวนรวม ความสอดคลองกับนโยบายรัฐบาล และแผนพัฒนาระดับตางๆ รวมถึงการพิจารณา 

วิเคราะหสภาพปญหา ความตองการของประชาชน และความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการพัฒนา เทศบาล

ตําบลดอนเขืองจึงกําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตรการพัฒนาไว  ๕  ประเด็นยุทธศาสตร ดังนี้  

ยุทธศาสตรท่ี  ๑  การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตรท่ี  ๒  การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตรท่ี  ๓  การพัฒนาการจัดการการศึกษาเด็กและพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

ยุทธศาสตรท่ี  ๔  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท่ี  ๕  การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล   
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/๘. ความเชื่อม..... 

๘. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลดอนเขือง  มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนาของ

องคการบริหารสวนจังหวัดสกลนคร ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร 

ยุทธศาสตรจังหวัดสกลนคร  ยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒ แผนพัฒนาภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี  ๑๒ และยุทธศาสตรชาติ  ๒๐ ป  

โดยสามารถอธิบายไดตามยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลดอนเขือง  จํานวน  ๕  ยุทธศาสตร  ดังนี้       

ยุทธศาสตรท่ี  ๑  การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร ตามหลักปรัชญา 

เศรษฐกิจพอเพียง 

  ๑)  มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดสกลนคร 

ในยุทธศาสตรท่ี  ๑  การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  ๒)  มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต

จังหวัดสกลนคร ในยุทธศาสตรท่ี  ๑ การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร ตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

๓) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรจังหวัดสกลนคร ในประเด็นการพัฒนาท่ี ๑ การ

พัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๔) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒ ใน

ประเด็นการพัฒนาท่ี ๒ การสงเสริมพัฒนาการผลิตการสรางมูลคาเพ่ิมทางการเกษตร และครัวปลอดภัย 

๕) มีความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ในแนวทางการขับเคล่ือน

สําคัญดานท่ี ๓ การสรางความเขมแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคูกับการแกปญหาทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม 

๖) มีความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี  ๑๒ ใน

ยุทธศาสตรท่ี  ๓  การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน 

๗) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ยุทธศาสตรท่ี ๒ การสรางความสามารถ

ในการแขงขัน 

 

 ยุทธศาสตรท่ี  ๒  การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

  ๑) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดสกลนคร  

ในยุทธศาสตรท่ี  ๒  การพัฒนาการคา  การลงทุน  และการทองเท่ียว 

  ๒) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต

จังหวัดสกลนคร ในยุทธศาสตรท่ี  ๒  การพัฒนาการคา การลงทุน และการทองเท่ียว 
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๓) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรจังหวัดสกลนคร ในประเด็นการพัฒนาท่ี ๒ การ

พัฒนาการคา การลงทุน และการทองเท่ียว 

๔) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒ ใน

ประเด็นการพัฒนาท่ี ๑ การพัฒนาการทองเท่ียว  ๓  ธรรม (ธรรมะ ธรรมชาติ วัฒนธรรม) เชื่อมโยงประเทศ

เพ่ือนบาน และประเด็นการพัฒนาท่ี ๒ การสงเสริมพัฒนาการผลิตการสรางมูลคาเพ่ิมทางการเกษตร  และครัว

อาหารปลอดภัย 

/๕) มีความเชื่อม...... 

๕) มีความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ในแนวทางการขับเคล่ือน

สําคัญดานท่ี ๔ พัฒนาการทองเท่ียวเชิงบูรณาการ และดานท่ี ๖ พัฒนาความรวมมือและใชประโยชนจากขอตกลง

กับประเทศเพ่ือนบานในการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียงเศรษฐกิจ 

๖) มีความเชื่ อมโยง กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห งชา ติ ฉบับ ท่ี ๑๒             

ในยุทธศาสตรท่ี ๓ การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน 

๗) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ยุทธศาสตรท่ี ๒ การสรางความสามารถ

ในการแขงขัน 

            

  ยุทธศาสตรท่ี  ๓  การพัฒนาการจัดการการศึกษาเด็กและพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

  ๑) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดสกลนคร  

ในยุทธศาสตรท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

  ๒) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต

จังหวัดสกลนคร ในยุทธศาสตรท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

๓) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรจังหวัดสกลนคร ในประเด็นการพัฒนาท่ี ๓ การพัฒนา

ทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 

๔) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒      

ในประเด็นการพัฒนาท่ี ๔ การพัฒนาสังคม ส่ิงแวดลอม และความม่ันคง 

๕) มีความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ในแนวทางการขับเคล่ือน

สําคัญดานท่ี ๒ แกปญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูมีรายไดนอยเพ่ือลดความเหล่ือมลํ้า 

๖) มีความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ ในยุทธศาสตร

ท่ี ๑ การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย และยุทธศาสตรท่ี ๒ การสรางความเปนธรรมและลดความ

เหล่ือมลํ้าในสังคม 

๗) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ยุทธศาสตรท่ี ๓ การพัฒนาและการ

เสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย และยุทธศาสตรท่ี ๔ การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

 

   ยุทธศาสตรท่ี  ๔  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

  ๑) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดสกลนคร  

ในยุทธศาสตรท่ี  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และพลังงานแบบบูรณาการอยางสมดุลและ

ยั่งยืน 
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  ๒) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต

จังหวัดสกลนคร ในยุทธศาสตรท่ี ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และพลังงานแบบบูรณาการ

อยางสมดุลและยั่งยืน 

๓) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรจังหวัดสกลนคร ในประเด็นการพัฒนาท่ี ๔ การพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมแบบบูรณาการอยางสมดุลและยั่งยืน 

๔) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๒      

ในประเด็นการพัฒนาท่ี ๔  การพัฒนาสังคม ส่ิงแวดลอม และความม่ันคง 

           /๕) มีความ..... 

๕) มีความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ในแนวทางการขับเคล่ือน

สําคัญดานท่ี ๓ สรางความเขมแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคูกับการแกปญหาทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม 

๖) มีความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ ในยุทธศาสตร

ท่ี ๔ การเติบโตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 

๗) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ยุทธศาสตรท่ี ๕ การสรางการเติบโตบน

คุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 

      

ยุทธศาสตรท่ี  ๕ การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล  

  ๑) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดสกลนคร  

ในยุทธศาสตรท่ี  ๕  การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

  ๒) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต

จังหวัดสกลนคร ในยุทธศาสตรท่ี ๕ การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

๓) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร จังหวัดสกลนคร ในประเด็นการพัฒนาท่ี ๕        

การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

๔) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน  ๒     

ในประเด็นการพัฒนาท่ี ๔ การพัฒนาสังคม ส่ิงแวดลอม และความม่ันคง 

๕) มีความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ในแนวทางการขับเคล่ือน

สําคัญดานท่ี ๒ แกปญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูมีรายไดนอยเพ่ือลดความเหล่ือมลํ้า และดานท่ี ๕ 

ใชโอกาสจากการพัฒนาโครงขายคมนาคมขนสงท่ีเชื่อมโยงพ้ืนท่ีเศรษฐกิจหลักภาคกลางและพ้ืนท่ีระเบียงเศรษฐกิจ

ภาคตะวันออก (EEC) เพ่ือพัฒนาเมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจใหม 

๖) มีความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ ในยุทธศาสตร

ท่ี ๒ การสรางความเปนธรรมและลดความเหล่ือมลํ้าทางสังคม ยุทธศาสตรท่ี  ๕ การสรางความม่ันคงแหงชาติ

เพ่ือการพัฒนาประเทศสูความม่ันคั่งยั่งยืน และยุทธศาสตรท่ี  ๖ การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการ

ทุจริต ประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

๗) มีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรชาติ  ๒๐ ป ยุทธศาสตรท่ี ๑ ดานความม่ันคง 

ยุทธศาสตรท่ี ๔ การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม และยุทธศาสตรท่ี  ๖  การปรับสมดุลและพัฒนา

ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
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/๓.) การวิเคราะห….. 
 

 

 

 ๓.๑ การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลดอนเขืองไดใชการวิเคราะห SWOT 

Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการเปล่ียนแปลง

ท่ีมีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวย การวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ  ดานสังคม            

ดานทรัพยธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

จุดแข็ง (Strength = S)  

๑. เปนองคกรท่ีมีความใกลชิดกับประชาชนมากท่ีสุด สามารถแกไขปญหาและตอบสนอง 

ความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง 

๒. ผูบริหารทองถ่ินมีวิสัยทัศน  และยึดถือแนวทางการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเปน 

สําคัญ 

๓. ผูนําทองท่ี  (ผูใหญบาน ,ประธานชุมชน)  มีบทบาทในการเขามามีสวนรวมและใหความ 

รวมมือในการพัฒนาทองถ่ินรวมกับเทศบาล 

๔. รูปแบบการบริหารงานแบบนายกเทศมนตรีท่ีมาจากการเลือกต้ัง  ทําใหการบริหารงาน 

เอกภาพ  การบริหารกิจกรรมตาง ๆ มีความตอเนื่องนายกเทศมนตรีมีนโยบายท่ีชัดเจนเปน 

เคร่ืองมือในการบริหารทําใหพนักงานเจาหนาท่ีสามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางถูกตอง       

ตามนโยบายและวัตถุประสงคท่ีต้ังไว   

๕. กฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  ไดมีการแกไข  ปรับปรุง  ทําใหเจาหนาท่ีสามารถปฏิบัติงาน 

ใหเปนไปตามระเบียบแบบแผนไดดีข้ึน 

๖. นายกเทศมนตรีใชแผนเปนเคร่ืองชี้นําการพัฒนา และถือปฏิบัติตามแผนทําใหสามารถ  

ตอบสนองตรงกับความตองการของประชาชน 

๗. นโยบายดานการบริหารมีความชัดเจน มีการกระจายอํานาจ และการจัดสรรงบประมาณไม

เหล่ือมลํ้าเกินความเปนจริง ทําใหการบริหารนโยบาย การบริหารแผนมีความเปนไปไดสูง 

๘. เทศบาลไดปรับปรุงและเพ่ิมศักยภาพการพัฒนารายไดโดยใชระบบแผนท่ีภาษีเปนเคร่ืองมือ

กํากับ  ตรวจสอบการจัดเก็บรายได ทําใหรายไดมีแนวโนมเพ่ิมข้ึน การบริหารจัดการพัสดุใช

แผนการจัดหาพัสดุ  และการควบคุมภายในเปนเคร่ืองมือ  และเปนไปตามระบบ  ระเบียบ

แบบแผนงานพัสดุ 

๓.  การวิเคราะหเพื่อการพัฒนาทองถิ่น  
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๙. เทศบาลไดนําระบบ  IT มาใชเพ่ือการรับรูขาวสารท่ีรวดเร็วทันสมัย ตลอดจนระบบการ

บริหารจัดการบานเมืองท่ีดี  ทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมองคกรไปในทางท่ีดี และ

สรางสรรค เพ่ิมศรัทธาความเชื่อม่ันใหกับองคกร 

๑๐. มีสายการบังคับบัญชาท่ีมีเอกภาพ 

๑๑. มีกลไกการบริหารราชการประชาคม  ภาคประชาชนในพ้ืนท่ีทุกระดับท้ังประชาชนผูนําชุมชน     

    และผูแทนทําใหรับทราบปญหาของประชาชนไดครอบคลุมมากข้ึน  

๑๒. มีการสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่อง  

 

      /จุดออน…… 

จุดออน  (Weakness = W ) 

๑. การบริหารการพัฒนาเปนไปคอนขางเชื่องชา  เนื่องจากปจจัยการบริหารไมสมดุลกับกิจกรรมท่ีมี

ความตองการพัฒนา  โดยเฉพาะเงินงบประมาณประจําปท่ีจะตองนํามาแกไขปญหาการพัฒนาใน

พ้ืนท่ี  มีจํานวนจํากัดและไมเพียงพอในการบริการประชาชน 

๒. การบริหารงานบุคคล กรอบอัตรากําลัง ๓ ป ซึ่งไดกําหนดไวในระดับหน่ึง เม่ือเหตุการณ  

เปล่ียนไปนโยบายการกระจายอํานาจ กําหนดใหมีการถายโอนภารกิจใหแกทองถ่ินทําใหมีความ

ตองการกําลังคนท่ีมีความรูความสามารถ ความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน  จึงตองมีการปรับปรุง

ตําแหนงเพ่ือความเหมาะสมอยูเสมอ และมีบุคลากรไมเพียงพอ    

๓. บุคลากรในหนวยงานกาวไมทันเทคโนโลยี 

๔. งบประมาณยังมีจํากัดในบางภารกิจท่ีเปนนโยบายสําคัญ  ซึ่งตองใชงบประมาณจํานวนมาก  

จึงไมเพียงพอท่ีจะใชในการปฏิบัติงาน 

๕. เกษตรกรขาดอาชีพรองรับหลังจากเก็บเก่ียวพืชผลทางการเกษตร 

๖. การจัดเก็บขอมูลความจําเปนพ้ืนฐาน (จปฐ.) และขอมูลพ้ืนฐานอ่ืน ๆ ไมครบถวนสมบูรณ และ

ขาดความถูกตอง  ยากตอการไดรับความชวยเหลือดานงบประมาณจากภาครัฐในการพัฒนาชุมชน 

โอกาส (Opportunity = O) 

๑.  มีชุมชนเขมแข็ง  ผูนําชุมชนมีศักยภาพ ใหความรวมมือกับเทศบาลเปนอยางดี 

  ๒.  ประชาชนมีความพรอมในการพัฒนา 

๓.  ผูบริหารทองถ่ินใหความสําคัญตอการบริหารการพัฒนาสูง  

  ๔.  กฎหมาย ระเบียบปฏิบัติมีความรัดกุมมากข้ึน ทําใหการเมืองมีความม่ันคงมากข้ึน 

๕.  นโยบายของรัฐเอ้ือตอการพัฒนาทองถ่ิน 

  ๖.  นโยบายของรัฐในการจัดสรรรายไดสูทองถ่ินมีมากข้ึน 

๗.  เทศบาลตําบลดอนเขือง   มีพ้ืนท่ี  ๗  ตร.กม.  จํานวนครัวเรือน  ๑,๒๖๑  ครัวเรือน 

ประชากร ๔,๑๗๖  คน แยกเปนชาย  ๒,๐๖๗   คน  หญิง   ๒,๑๐๙    คน    

(จากขอมูลทะเบียนราษฎร   ณ   เดือน กันยายน ๒๕๖๔ )  รายไดอยูในเกณฑเทศบาลขนาด

กลางสามารถพัฒนาไดงาย 

๘.  บุคลากรของเทศบาลมีประสิทธิภาพมากข้ึน  และพรอมท่ีจะใหบริการประชาชน 

๙.  การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมมากข้ึน จะทําใหการทํางานไดรับขอมูลท่ีเปนจริง     

ทําใหภาคราชการโดยเฉพาะสวนราชการท่ีตองทํางานรวมกับประชาชน  สามารถรับรูความ
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ตองการของประชาชนไดมากข้ึน อันจะเปนการสนองตอบตอความตองการของประชาชนไดอยาง

ถูกตอง  ตรงตามจุดหมายท่ีประชาชนตองการได 

๑๐. ความพรอมทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศมีมากข้ึนอยางตอเนื่อง ซึ่งจะเปนการเชื่อม      

การส่ือสารสารสนเทศจากสวนราชการสูทองถ่ินและสูภูมิภาคในรูปแบบของตาขายงาน  

 (NET  WORK)  ไดดีมากยิ่งข้ึน  

๑๒. นโยบายรัฐท่ีเนนการพัฒนาเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสงเสริมเกษตรแนว

ทฤษฎีใหมแบบผสมผสานเพ่ือแกไขปญหาความยากจน และเศรษฐกิจในครัวเรือนของประชาชน 

กระตุนชุมชนพ่ึงตนเอง 

๑๓. มีระบบกําจัดขยะแบบครบวงจร           /อุปสรรค…… 

อุปสรรค (Threat = T ) 

๑. เงินงบประมาณกับสภาพความตองการพัฒนาในพ้ืนท่ีไมสมดุลกัน ทําใหเกิดการพัฒนา  

แบบคอยเปนคอยไป 

๒. การสรางงานในพ้ืนท่ีมีนอย 

  ๓. สภาพภูมิประเทศไมเหมาะสําหรับเปนแหลงทองเท่ียวธรรมชาติ 

๔. การปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตองปฏิบัติตามกรอบอํานาจ หนาท่ี

กฎหมาย   ขอบังคับ  ท่ีบัญญัติไวเทานั้นทําใหขาดความคลองตัวในการบริหารงาน 

๕ .การพัฒนาบางดานตองเปนไปตามกฎหมายจึงไมสามารถดําเนินการแกปญหาได  ตองอาศัย

ความเสียสละของชุมชนเทานั้น  ซึ่งบางคร้ังก็ทําไดยากมาก 

 

การสรุปสถานการณพัฒนา   (การวิเคราะหจุดเข็ง  จุดออน  โอกาส และอุปสรรค) 

        เทศบาลตําบลดอนเขือง  ไดดําเนินการวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ เพ่ือชี้ใหเห็นถึงศักยภาพ  

ปญหาและความตองการของประชาชน  โดยเทศบาลไดดําเนินการวิเคราะหขอมูล  ดังตอไปนี้    

(๑)  การวิเคราะหขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนา 

    ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  สามารถจําแนกไดดังนี้ 

๑)  มีเสนทางคมนาคม ในพ้ืนท่ีเทศบาลท่ีเปนถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

รอยละ  ๙๐ เปาหมายคือตองการใหไดมากกวานี้หรือรอยละ ๑๐๐ โดยผูบริหารมีนโยบายท่ีจะดําเนินการกอสราง

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทุกสาย  ปญหาคือ เทศบาลไมสามารถดําเนินการไดเน่ืองจากพ้ืนท่ียังไมเปนท่ีสาธารณะ  

จะดําเนินการไดก็ตอเม่ือตองเปนท่ีสาธารณะ  การแกปญหาคือ  ประสานความรวมมือกันในหลายๆ ฝาย เพ่ือท่ีจะ

ทําความเขาใจกับประชาชนในพ้ืนท่ี  และวิธีการท่ีจะดําเนินการแกไขอยางไร  ท้ังนี้  เทศบาลก็ไดต้ังงบประมาณใน

สวนนี้ไวแลว และไดแจงประชาสัมพันธใหประชาชนไดรับทราบถึงเหตุผลเพ่ือท่ีจะไดชวยกันแกไขปญหาใหกับชุมชน 

๒)  การขยายเขตไฟฟา ปจจุบันมีไฟฟาใชทุกครัวเรือน คิดเปน ๑๐๐ 

เปอรเซ็นต  ปญหาคือไฟฟาสองสวางทางหรือท่ีสาธารณะยังไมสามารถดําเนินการครอบคลุมพ้ืนท่ีไดท้ังหมด  

เนื่องจากพ้ืนท่ีท่ีมีความตองการใหติดต้ังไฟฟาสองสวางนั้นยังไมเปนท่ีสาธารณะ  เทศบาลจึงไมสามารถดําเนินการ

ไดเชนเดียวกับถนน  การแกปญหาคือ ประสานความรวมมือกันในหลายๆ ฝายเพ่ือท่ีจะทําความเขาใจกับประชาชน

ในพ้ืนท่ีและวิธีการท่ีจะดําเนินการแกไขอยางไร  ท้ังนี้  เทศบาลก็ไดต้ังงบประมาณในสวนนี้ไวแลว และไดแจง

ประชาสัมพันธใหประชาชนไดรับทราบถึงเหตุผลเพ่ือท่ีจะไดชวยกันแกไขปญหาใหกับชุมชน  
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๓)  การประปา  เทศบาลมีประปาเปนของการประปาสวนภูมิภาคสวาง

แดนดิน  สามารถใหบริการไดครอบคลุมทุกหลังคาเรือน  คิดเปน ๙๕ เปอรเซ็นต  และมีน้ําใชตลอดท้ังป ปญหา

คือ  มีขอรองเรียนเร่ืองน้ําประปาขุนบอยคร้ัง สาเหตุเนื่องจากเปนทอประปาเกาเกิดการตกตะกอนของน้ํา  

ปจจุบันเทศบาลยังไมประสบปญหาการขาดแคลนน้ํา เทศบาลก็ไดนําบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน  เพ่ือท่ีจะ

พิจารณาดําเนินการอุดหนุนในปตอๆไป  เมื่อมีงบประมาณและความจําเปนก็สามารถดําเนินโครงการไดตอเนื่อง  

เพ่ือตอบสนองตอความตองการของประชาชนตอไป 

 

 

 

          /(๒) การวิเคราะห…..   

(๒)  การวิเคราะหขอมลูดานเศรษฐกิจ 

จากการสํารวจขอมูลพ้ืนฐานพบวา ประชากรสวนใหญทําการเกษตร รอยละ  

๘๐ เชน ขาว รายไดสวนมากมาจากการทําการเกษตร ประชากรบางสวนมีรายไดจากการรับจางท้ังในพ้ืนท่ีและ

นอกพ้ืนท่ี  ชุมชนในเขตเทศบาลบางชุมชนสวนมากมีอาชีพคาขาย  รานคา  ทําใหมีรายไดมากจากการคาขาย ซึ่ง

ภาวะเศรษฐกิจของเทศบาลจึงไมเทากัน  ไมมีการเก็บออม  สาเหตุเปนเพราะวาราคาผลผลิตทางการเกษตรตํ่าคา

ครองชีพสูง  มีเงินแตซื้อของไดนอยลง  พ้ืนท่ีในการทําการเกษตรนอย การขยายตัวของประชากรเพ่ิมข้ึนมาก เร่ิม

เกิดเปนชุมชนแออัดและสงผลกระทบกับสภาวะแวดลอม  เชน ปริมาณการปลอยน้ําเสียจากครัวเรือนลงสูราง

ระบายน้ํามีมากข้ึน  เกิดปญหาการรองเรียนมายังเทศบาล  การแกปญหาคือ เทศบาลก็ไดลงพ้ืนท่ีแกไขปญหาใน

ทุกคร้ัง รวมท้ังไดจัดโครงการทําความสะอาดทอและรางระบายน้ําในชุมชน โดยการจางแรงงานในชุมชน ผลทีได

ปญหาการระบายนํ้าลดลง  ประชาชนมีจิตสํานึกและมีสวนรวมมากข้ึน  และทําใหประชากรมีรายไดเพ่ิมข้ึน อีกท้ัง

เทศบาล  ไดแกไขปญหาโดยจัดโครงการสงเสริมอาชีพ  เพ่ือใหชุมชนมีรายไดเสริมจากการประกอบอาชีพ

เกษตรกรรม  อุดหนุนกลุมอาชีพในชุมชน  แตการพัฒนาดานนี้ยังไมบรรลุวัตถุประสงคเทาท่ีควร  เนื่องจากกลุม

อาชีพตางๆ ยังขาดความรูดานการบริหารจัดการและความรูดานการตลาด       

  (๓)  การวิเคราะหขอมูลสงัคม   

 ดานสุขภาพและสาธารณสุข 

จากการสํารวจขอมูลพ้ืนฐานพบวา  ประชาชนสวนมากมีสุขภาพท่ีดี  มีการคัด

กรองสุขภาพใหกับประชาชนกลุมเส่ียง  โรคท่ีมักเกิดแกประชากรในชุมชน เชนกัน  ไดแก โรคความดัน เบาหวาน  

โรคเอดส  โรคไขเลือดออก  มือ-ปาก-เทาในเด็ก และโรคอ่ืนๆ อีกมาก มีสถิติเขารับการรักษาพยาบาล  ปญหาคือ

ประชาชนบางรายไมยอมไปคัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจําปการแกไขปญหา คือ เทศบาลและหนวยงาน

สาธารณสุข โรงพยาบาล  ไดจัดกิจกรรมรวมมือกันรณรงคใหชุมชนเห็นความสําคัญในเร่ืองน้ีซึ่งก็ไดผลในระดับ

หนึ่ง  ประชาชนใหความรวมมือเปนอยางดี  แตตองเปนการดําเนินการอยางตอเน่ืองเปนประจําทุกป  การใชยา

เพ่ือบําบัดอาการเจ็บปวยท่ีไมเหมาะสม  การออกกําลังกายยังไมสมํ่าเสมอ  และประชากรสวนมากไมไดรับการ

ตรวจสุขภาพ  ปญหาเหลานี้เทศบาลพยายามอยางยิ่งท่ีจะแกไข  โดยรวมมือกับโรงพยาบาล  สาธารณสุข 

จัดกิจกรรมเพ่ือแกไขปญหา   

 ดานการศึกษา 

    จากการสํารวจขอมูลพ้ืนฐานพบวา ประชากรอายุ ๑๕ – ๖๐ ปเต็ม รอยละ ๙๙  

อาน  เขียนภาษไทยและคิดเลขอยางงายได  เด็กอายุ  ๖ – ๑๔  ป  รอยละ  ๑๐๐ ไดรับการศึกษาภาคบังคับ ๙  
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ป  ไดเรียนตอชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๔  หรือเทียบเทา และท่ีไมไดเรียนตอมีงานทํา รอยละ  ๙๙  ดานการศึกษาอยู

ในเกณฑท่ีดี  ปญหาคือ  ยังไมสามารถท่ีจะแขงขันกับเมืองใหญๆ ได  การแกปญหาของเทศบาล  ไดจัดกิจกรรม

ใหกับเด็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  การสนับสนุนอาหารเสริมนม  อาหารกลางวัน ในกับทางโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ี 

และรวมกันจัดกิจกรรมตางๆ กับทางโรงเรียน     

 ดานคานยิมของคนในพ้ืนท่ี 

    จากการสํารวจขอมูลพ้ืนฐานพบวา  ประชากรมีกิจกรรมทางศาสนา(พุทธ)  

ประชากรในเขตเทศบาลใหความรวมมือกันทํากิจกรรมสาธารณะตางๆ  ผูสูงอายุ  ผูพิการไดรับการดูแล  ปญหา

คือ ประชากรในครัวเรือนมีการด่ืมสุรา สูบบุหร่ี รวมท้ังท่ีเปนคร้ังคราว บางครัวเรือนขาดความอบอุน          

การแกปญหาของเทศบาลคือ จัดกิจกรรมตางๆ ในชุมชน  พยายามท่ีจะใหทุกสวนทุกฝายทุกคนมีสวนรวม 

/และรณรงค….. 

และรณรงคใหเห็นถึงโทษของการด่ืมสุรา  ใหชุมชนเห็นความสําคัญของครอบครัว  เชน  การแขงขันกีฬาชุมชน  

แอโรบิค  งานประเพณี  เปนตน          

    ดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

จากการสํารวจขอมูลพ้ืนฐานพบวา  สวนมากครัวเรือนมีการปองกันอุบัติภัยอยาง

ถูกวิธี  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  วิธีการแกปญหาของเทศบาลท่ีสามารถดําเนินการไดตามอํานาจ

หนาท่ีและงบประมาณท่ีมีอยูอยางจํากัด  คือการติดต้ังกลองวงจรปดในจุดท่ีเปนท่ีสาธารณะ  ติดต้ังสัญญาณไฟ

กระพริบทางรวมทางแยก และลูกศรบอกทาง รวมท้ังไดต้ังจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ  ในชวงเทศกาลท่ีมี

วันหยุดหลายวันเพ่ืออํานวยความสะดวกใหกับประชาชน  แตปญหาท่ีพบเปนประจําคือการทะเลาะวิวาทของกลุม

วัยรุนโดยเฉพาะในสถานท่ีจัดงานดนตรี งานมหรสพ เปนปญหาท่ีชุมชนไดรับผลกระทบเปนอยางมาก  การแกไข

ปญหา คือการแจงเตือนใหผูปกครองดูแลบุตรหลานของตน  ประชาสัมพันธใหทราบถึงผลกระทบ  ผลเสียหาย  

และโทษท่ีไดรับจากการเกิดเหตุทะเลาะวิวาท  การขอความรวมมือไปยังผูนํา  การขอกําลังจาก ตํารวจ  ผูนํา  

อปพร. เพ่ือระงับเหตุไมใหเกิดความรุนแรง  แตจะไมใหเกิดข้ึนเลยยังเปนปญหาท่ีปจจุบันไมสามารถท่ีจะแกไขได  

ท้ังท่ีมีการรวมมือกันหลายฝายเปนเร่ืองท่ีทางเทศบาลจะตองหาวิธีท่ีจะแกไขปญหาใหกับประชาชนตอไปตาม

อํานาจหนาท่ีท่ีสามารถดําเนินการได   

    ดานยาเสพติด  

    ปญหายาเสพติดในชุมชนของเทศบาล จากการท่ีทางสถานีตํารวจภูธรแวงไดแจง

ใหกับเทศบาลทราบน้ันพบวาในเขตเทศบาลมีผูท่ีติดยาเสพติดแตเม่ือเทียบกับพ้ืนท่ีอ่ืนถือวานอย และยังไมพบผูคา 

เหตุผลก็เนื่องมาจากวาไดรับความรวมมือกับทางผูนํา ประชาชน หนวยงานของเทศบาลท่ีชวยสอดสองดูแลอยูเปน

ประจํา การแกไขปญหาของเทศบาลสามารถทําไดเฉพาะตามอํานาจหนาท่ีเทานั้น เชน การณรงค การ

ประชาสัมพันธ  การแจงเบาะแส  การฝกอบรมใหความรู  ถานอกเหนือจากอํานาจหนาท่ี ก็เปนเร่ืองของอําเภอ

หรือตํารวจแลวแตกรณี ท้ังนี้ เทศบาลก็ไดใหความรวมมือมาโดยตลอด   

(๔)  การวิเคราะหขอมูลดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ในพ้ืนท่ีของเทศบาลสวนมากเปนพ้ืนท่ีสําหรับเพาะปลูก ท่ีอยูอาศัย รานคา สถาน

ประกอบการ  ตามลําดับ  และมีพ้ืนท่ีเพียงเล็กนอยท่ีเปนพ้ืนท่ีสาธารณะ ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนท่ี  ก็ไดแก  

ดิน  น้ํา  ตนไม  อากาศท่ีไมมีมลพิษ ปญหาคือ เนื่องจากวาพ้ืนท่ีบางสวนเปนดินเค็ม น้ําใตดินก็เค็มหรือไมก็เปน

น้ํากรอย ไมสามารถท่ีจะนําน้ําจากใตดินมาใชในการอุปโภค-บริโภคได  ตองอาศัยนํ้าดิบจากแหลงอ่ืนและน้ําฝน  

น้ําในการเกษตรก็ตองรอฤดูฝน มีแหลงนํ้าใชในการเกษตรไมเพียงพอ  ปญหาคือยังไมสามารถหาแหลงน้ําสําหรับ
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การเกษตรไดเพ่ิมข้ึน เพราะพ้ืนท่ีสวนมากเปนของประชาชน ปญหาดานขยะเม่ือชุมชนแออัดขยะก็มากข้ึนการแกไข

ปญหา เทศบาลไดจัดทําโครงการเพ่ือแกปญหาใหกับประชาชนและเปนไปตามความตองการของประชาชน  เชน 

โครงการจัดการขยะชุมชนอยางย่ังยืน  มีการจัดหาถังขยะรองรับขยะใหครอบคลุมท้ังพ้ืนท่ี  โครงการโรงเรียน

ปลอดขยะ  โครงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  โครงการรักษโลกรักษส่ิงแวดลอม และ

โครงการปลูกตนไมในวันสําคัญตางๆ ในพ้ืนท่ีของตนเองและท่ีสาธารณะรวมท้ังปรับปรุงสภาพภูมิทัศนของเมืองให

รมร่ืนสวยงาม  ใหเปนเมืองนาอยู  เปนท่ีพักผอนหยอนใจของประชาชน  ฯลฯ   

 

 

 

    /๓.๒ การประเมิน..... 

๓.๒ การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

  การวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต

ของเทศบาลตําบลดอนเขืองดวยเทคนิค  SWOT Analysis  (จุดแข็ง จุดออน โอกาส และอุปสรรค) 
 

๑. ดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

จุดแข็ง (Strength = S)  

๑. เปนภารกิจ/อํานาจหนาท่ีตามกฎหมายของ อปท. 

๒. ผูบริหารใหความสําคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหไดมาตรฐาน 

จุดออน  (Weakness = W ) 

๑. ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแก อปท. ไมเอ้ือตอการดําเนินงาน 

โอกาส (Opportunity = O) 

๑. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี  ๑๒  ใหความสําคัญ 

๒. ตามรัฐธรรมนูญกําหนดใหเรียนฟรี ๑๒ ป              

อุปสรรค (Threat = T ) 

๑. บุคลากรทางดานการศึกษายังไมเพียงพอ 

๒. โรงเรียน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กยังขาดแคลนส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ ส่ือการเรียนการ 

สอน และวัสดุทางการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 

๓. ผูปกครองยังมีคานิยมสงบุตรหลานเขาโรงเรียนท่ีมีชื่อเสียง 

๔. ขาดความตอเนื่องในการสงเสริมการสืบทอดวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

๕. สภาพเศรษฐกิจปจจุบันสงผลตอการศึกษาของเยาวชน 
 

 ๒. ดานเศรษฐกิจ 

จุดแข็ง (Strength = S)  

๑. ผูบริหารทองถ่ินใหความสําคัญ 
 

จุดออน  (Weakness = W ) 

๑. ขาดบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถในการบริหารงานดานเศรษฐกิจและการพัฒนา 

อาชีพดานตางๆ 

โอกาส (Opportunity = O) 



 หนา ๔๘ 

๑. นโยบายรัฐบาลใหความสําคัญ 

๒. การเกษตรเปนสาขาการผลิตท่ีสําคัญของจังหวัด 

อุปสรรค (Threat = T ) 

๑. คาครองชีพท่ีสูงข้ึน 

๒. เทคโนโลยีสมัยใหมราคาแพง 

๓. ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกตํ่า แตตนทุนการผลิตสูง 

๔. การใชสารเคมีในการเกษตร 

๕. ขาดการรวมกลุมของเกษตรกร การมีสวนรวมของชุมชนเปนลักษณะตางคนตางทํา 

 

/๓. ดานสังคม…… 

 ๓. ดานสังคม 

จุดแข็ง (Strength = S)  

๑.ผูบริหารทองถ่ินใหความสําคัญ 

๒. เปนภารกิจ/อํานาจหนาท่ีตามกฎหมายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

จุดออน  (Weakness = W) 

๑. ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแก อปท. ไมเอ้ือตอการดําเนินงาน 

โอกาส (Opportunity = O) 

๑. การกีฬา 

   - รัฐสงเสริมกีฬาและการออกกําลังกาย 

๒. ยาเสพติด 

-รัฐบาลใหความสําคัญในการแกไขปญหายาเสพติด 

- มีแหลงบําบัดฟนฟูทุกโรงพยาบาล 

๓. สังคมสงเคราะห 

- นโยบายกระจายอํานาจสูทองถ่ิน 

๔. ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

- ในหมูบาน / ชุมชนมีสายตรวจคอยดูแล 

๕. สาธารณสุข 

- มี รพ.สงเสริมสุขภาพประจําตําบล 

- มีอาสาสมัครสาธารณสุขของหมูบาน 

- ประชาชนใหความสําคัญดานสาธารณสุขมากข้ึน 

อุปสรรค (Threat = T ) 

๑. ดานกีฬา 

- ขาดพ้ืนท่ีสาธารณะในการเลนกีฬา 

    - ขาดอุปกรณในการเลนกีฬา 

    - ขาดผูมีความรูความสามารถเฉพาะดานในการใหคําแนะนําอยางถูกวิธี 

๒. ยาเสพติด 

   -  มีการลักลอบการผลิต และจําหนาย 



 หนา ๔๙ 

  - ความเขมแข็งของสถาบันครอบครัว 

  - ความเจริญทางวัตถุ/คานิยมในสังคมปจจุบัน 

๓. สังคมสงเคราะห 

 - ขาดโอกาสเขาถึงบริการ 

 - ไมรูสิทธิของตัวเองในการขอรับความชวยเหลือ 

- จํานวนผูสูงอายุท่ีเพ่ิมข้ึนในสังคม 

๔. ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

- เจาหนาท่ีไมเพียงพอและดูแลไมท่ัวถึง 

๕. สาธารณสุข 

- โรคติดตอตามฤดูกาล เชน โรคไขเลือดออก            /๔. ดานบริการ….. 
 

  ๔. ดานบริการสาธารณะ 

จุดแข็ง (Strength = S)  

๑. ผูบริหารทองถ่ินใหความสําคัญ 

๒. เปนภารกิจ/อํานาจหนาท่ีตามกฎหมายของ อปท. 

จุดออน  (Weakness = W ) 

๑. มีงบประมาณในการพัฒนา  ไมเพียงพอตอความตองการของประชาชน 

โอกาส (Opportunity = O) 

๑. เปนนโยบายท่ียุทธศาสตรจังหวัดใหความสําคัญ 

อุปสรรค (Threat = T ) 

๑. ถนนในตําบลยังไมไดรับการพัฒนาใหไดมาตรฐาน 

๒. การบรรทุกน้ําหนักเกินและไมปฏิบัติตามกฎหมาย 

  ๕. ดานสิ่งแวดลอม 

จุดแข็ง (Strength = S)  

๑. ผูบริหารทองถ่ินใหความสําคัญ 

๒. เปนภารกิจ/อํานาจหนาท่ีตามกฎหมายของ อปท. 

จุดออน  (Weakness = W ) 

๑. ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแก อปท. ไมเอ้ือตอการดําเนินงาน 

โอกาส (Opportunity = O) 

๑. เปนนโยบายท่ียุทธศาสตรจังหวัดใหความสําคัญ 

อุปสรรค (Threat = T ) 

๑. หวย หนอง คลอง บึงต้ืนเขิน 

๒. ประชาชนขาดจิตสํานึกในการดูแลรักษาส่ิงแวดลอม 
 

  ๖. ดานการบริหารจัดการท่ีดี 

จุดแข็ง (Strength = S)  

๑. ผูบริหารทองถ่ินใหความสําคัญ 

๒. เปนภารกิจ/อํานาจหนาท่ีตามกฎหมายของ อปท. 



 หนา ๕๐ 

๓. มีการรับฟงความคิดเห็นของทุกภาคสวน 

จุดออน  (Weakness = W ) 

๑. ระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวของมีจํานวนมาก และมีการปรับเปล่ียนบอยคร้ังทําใหการ 

ปฏิบัติงานยุงยากข้ึน 

โอกาส (Opportunity = O) 

  ๑. เปนนโยบายท่ียุทธศาสตรจังหวัดใหความสําคัญ 

อุปสรรค (Threat = T ) 

๑. ประชาชนขาดความเขาใจในการทํางานของภาครัฐ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 หนา ๕๑ 

 

 

 

 

 

 
 



~ ๔๕ ~ 
 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ของเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน    จังหวัดสกลนคร 

 
 

  สวนที่ ๓ 
 
 
 

๑.  ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน   
 

ท่ี 
 

ยุทธศาสตร 
 

ดาน 
 

แผนงาน 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หนวยงาน
สนับสนุน 

๑ การพัฒนา 
การเกษตรและ
อุตสาหกรรม
การเกษตรตาม 
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

บริการชุมชนและ
สังคม 

- สังคมสงเคราะห 
- สรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 
 

สํานักปลัดเทศบาล  
เทศบาลตําบล

ดอนเขือง 

     
๒ การพัฒนาโครงสราง

พ้ืนฐาน 
 

เศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและการโยธา กองชาง 

๓ การพัฒนาการ
จัดการการศึกษาและ
พัฒนาทรัพยากร
มนุษย 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การศึกษา กองการศึกษา 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สาธารณสุขฯ กอง 
สาธารณสุขฯ 

บริการชุมชนและ
สังคม 

เคหะและชุมชน กอง 
สาธารณสุขฯ 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กอง 
การศึกษา 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 

สํานักปลัดเทศบาล 

 

การเศรษฐกิจ 
 

การพาณิชย 
การเกษตร 

กอง 
สาธารณสุขฯ 

   

งบกลาง 
 

แผนงานงบกลาง 
สํานักปลัดเทศบาล  

 
 
 
 
 

การนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏิบัติ 



~ ๔๖ ~ 
 

 แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ของเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน    จังหวัดสกลนคร 

 

 
 

ท่ี 
 

ยุทธศาสตร 
 

ดาน 
 

แผนงาน 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หนวยงาน
สนับสนุน 

๔ ดานการบริหารจัดการ
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

 

บริหารงานท่ัวไป 
 

บริหารงานท่ัวไป 
สํานักปลัดเทศบาล เทศบาลตําบล

ดอนเขือง  

บริการชุมชนและ
สังคม 

 

สาธารณสุขฯ 
กอง 

สาธารณสุขฯ 

บริการชุมชนและ
สังคม 

เคหะและชุมชน 
กอง 

สาธารณสุขฯ 
๕ ดานการบริหารจัดการ

บานเมืองท่ีดีตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

 
บริหารงานท่ัวไป 

 
บริหารงานท่ัวไป 

สํานักปลัดเทศบาล 
กองคลัง 

  บริหารงานท่ัวไป การรักษาความสงบภายใน สํานักปลัดเทศบาล 
 

รวม 
 

 ๕  ยุทธศาสตร 
  

 ๔   ดาน 
 

 ๑๒  แผนงาน 
      
 ๑ สํานัก/๔ กอง 

 



 แบบ ผ. 01

ยุทธศาสตร จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1) ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน

การเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

1.1 แผนงานสังคมสงเคราะห 2 90,000             2 90,000             2 90,000              2 90,000             2 90,000            10 450,000             

1.2 แผนงานสรางความเขมแขงของชุมชน 1 50,000             1 50,000             1 50,000              1 50,000             1 50,000            5 250,000             

รวมยุทธศาสตรที่ 1 3 140,000        3 140,000        3 140,000         3 140,000       3 140,000       15 700,000         

2) ยุทธศาสตรการพัฒนา

ดานโครงสรางพื้นฐาน

2.1 แผนงานเคหะและชุมชน 6 1,157,300     5        1,125,000      -  - 2 200,000        2 600,000       15     3,082,300       

2.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 21 5,014,670     13      3,681,500     7 1,590,000       7 2,772,000     10 4,495,000     58     17,553,170     

2.3 แผนงานการพาณิชย 1 100,000        1 100,000        1 100,000         1 100,000        1 100,000       5       500,000          

2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห 1 200,000        1        200,000        1 200,000         1 200,000        1 200,000       5       1,000,000       

รวมยุทธศาสตรที่ 2 29 6,471,970     20     5,106,500     9 1,890,000      11 3,272,000     14 5,395,000    83    22,135,470    

47

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570

เทศบาลตําบลดอนเขือง  อําเภอสวางแดนดิน  จังหวัดสกลนคร 

รวม 5 ป



ยุทธศาสตร จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

3) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ

จัดการการศึกษาและพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย

3.1 แผนงานการศึกษา 31 3,265,000     31 3,265,000     31 3,265,000       31 3,265,000     31 3,265,000     155 16,325,000     

3.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 11 450,000     11 450,000     11 450,000      11 450,000     11 450,000     55 2,250,000    
3.3 แผนงานสาธารณสุข 20 620,000        19 600,000        20 620,000         19 600,000        20 620,000       98 3,060,000       

3.4แผนงานสังคมสงเคราะห 3 8,565,000     3 9,265,000     3 9,965,000       3 10,665,000   3 11,365,000  15 49,825,000     

3.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 2 400,000        2 400,000        2 400,000         2 400,000        2 400,000       10 2,000,000       

3.6 แผนงานการพาณิชย 3 130,000        3 130,000        3 130,000         3 130,000        3 130,000       15 650000

รวมยุทธศาสตรที่ 3 70 13,430,000   69 14,110,000   70 14,830,000    69 15,510,000   70 16,230,000  348 74,110,000    

4) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ

จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน

4.1 แผนงานเคหะและชุมชน 2      40,000       2      40,000       2     40,000        2        40,000       2 40,000       10     200,000          

4.2 แผนงานการเกษตร 5      80,000       5      80,000       5      80,000            5        80,000          5       80,000          25     400,000          

รวมยุทธศาสตรที่ 4 7     120,000     7      120,000     7      120,000         7       120,000       7 120,000       35    600,000         
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ยุทธศาสตร จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

5) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ

บริหารกิจการบานเมืองที่ดีตามหลัก

ธรรมาภิบาล

5.1 แผนงงานบริหารงานทวไป 15 817,000        15 817,000        15 1,217,000       15 817,000        15 817,000       75 4,485,000       

5.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 4 270,000        3 250,000        4 280,000         3 250,000        3 250,000.0     17 1,300,000       

รวมยุทธศาสตรที่ 5 19 1,087,000     18 1,067,000     19 1,497,000      18 1,067,000     18 1,067,000    92 5,785,000      

รวมยุทธศาสตรที่ 1 - 5 121 21,128,970   110   20,423,500   108 18,477,000    108   20,109,000   112 22,952,000  559  103,090,470  
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 แบบ ผ. 01

ยุทธศาสตร จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

ยุทธศาสตรการพัฒนา

ดานโครงสรางพื้นฐาน

 แผนงานอุตสาหกรรมและ 9 13,155,100   9        13,155,100   9 13,155,100    11 13,188,100   9 13,155,100  47     65,808,500     

การโยธา

รวม 9 13,155,100   9       13,155,100   9 13,155,100    11 13,188,100   9 13,155,100  47    65,808,500    

137

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)

เทศบาลตําบลดอนเขือง  อําเภอสวางแดนดิน  จังหวัดสกลนคร 

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวม 5 ป

สําหรับ  โครงการที่เกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่ใชสําหรับการประสานแผนพัฒนาทองถิ่น



 

 

๑๓๖ 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  ๓  การพัฒนาการทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร  ยุทธศาสตร ที่ ๓ การพัฒนาการทรัพยากรมนุษย เพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๑  ดานการพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

     แผนงานสังคมสงเคราะห   : งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห  

 

 

 

 

 

 

 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ โครงการพัฒนากลุมสตร ี  เพื่อสงเสริมสนับสนนุ

พัฒนากลุม ใหมี

ศักยภาพเพิ่มมากข้ึน 

 

กลุมสตรีภายในเขต

เทศบาล 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ กลุมเปาหมาย 

มีเขารวม

โครงการ 

กลุมสตรีเทศบาล

ตําบลดอนเขืองใหมี

ศักยภาพเพิ่มมากข้ึน 

 

 

สํานักปลัดฯ 

๒ โครงการฝกอบรมอาชพี เพื่อสงเสริมอาชีพใหกับ

ประชาชนใหมีอาชพีเสริม

เพิ่มรายไดสรางความ

เขมแข็งใหกับชุมชน 

 

ประชาชนใน 

เขตเทศบาล 

๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ กลุมเปาหมาย 

มีเขารวม

โครงการ 

ผูเขารับการอบรมมี

ความรูและนําไปใช

ดําเนนิชวีิตไดอีกท้ัง 

เพิ่มรายไดภายใน

ครอบครวั 

 

สํานักปลัดฯ 



 

 

๑๓๗ 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  ๑  การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ยุทธศาสตร ที่ ๑  การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๑  ดานการพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

     แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  : งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ โครงการสงเสริมการ

ดําเนนิงานตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่ออบรมใหความ 

รูเก่ียวกับการ

ดําเนนิงาน 

ตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

และศึกษาดูงานนอก

สถานท่ี 

ประชาชนใน 

เขตเทศบาล 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ กลุมเปาหมาย 

มีเขารวม

โครงการ 

ผูรับการอบรมนํา

ความรูมาใชในการ

ดําเนนิชวีิตได 

 

สํานักปลัดฯ 



 

 

๑๓๘ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร  ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่ ๒ การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แผนงานเคหะและชุมชน  : งานไฟฟาและประปา  

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ โครงการขยายเขตไฟฟา 

สองสวางถนนรอบบอตาโม  

บานดอนเขือง 
 

(อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค-

อําเภอสวางแดนดิน) 

เพื่อปรบัปรุงใหเปน

พื้นท่ีออกกําลังกาย 

พักผอนหยอนใจ 

ขยายเขตไฟฟาสอง

สวาง ยาว ๕๐๐ 

เมตร 

๑๐๐,๐๐๐ - - - - ขยายเขตไฟฟา 

สองสวาง  

ยาว ๕๐๐ เมตร 

ประชาชนไดรับ

ความสะดวก 

มีไฟฟาใชอยาง

เพียงพอและ 

ท่ัวถึง 

 

กองชาง 

 

 

๒ โครงการขยายเขตไฟฟา

ระบบไฟฟาแรงตํ่า  

ซอยบุญรักษา  

บานดอนเขือง 

( อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค-

อําเภอสวางแดนดิน) 

.เพื่อใหประชาชนมี

ไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 

ขยายเขตไฟฟา

ระบบไฟฟาแรงตํ่า   

ยาว ๒๘๒  เมตร 

- ๖๐,๐๐๐ - - - ขยายเขตไฟฟา

ระบบไฟฟาแรง

ตํ่า ยาว ๒๘๒ 

เมตร 

ประชาชนไดรับ

ความสะดวก 

มีไฟฟาใชอยาง

เพียงพอและ 

ท่ัวถึง 

กองชาง 

 

 

๓ โครงการขยายเขตไฟฟา 

สองสวางถนนพานพราว 

บานดอนเขือง 
( อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค--

อําเภอสวางแดนดิน) 

เพื่อใหประชาชนมี

ไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 

ขนาดความยาว 

๒๒๐ เมตร 

จํานวนไฟฟาสอง

สวาง ๙ จุด  

๑๖๘,๓๐๐ 

 

- 

 

- 

 

- - ขนาดความยาว 

๒๒๐ เมตร 

จํานวนไฟฟาสอง

สวาง ๙ จุด 

ประชาชนไดรับ

ความสะดวก 

มีไฟฟาใชอยาง

เพียงพอและ 

ท่ัวถึง 

กองชาง 

 



 

 

๑๓๙ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร  ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่ ๒ การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

   แผนงานเคหะและชุมชน  : งานไฟฟาและประปา 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

ผลที่คาด 

วาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๔ โครงการขยายเขตไฟฟา

ระบบไฟฟาแรง 

สูงและแรงตํ่าลําหวยยาม

บานสรางแปน 
( อุดหนุนการไฟฟาสวน

ภูมิภาค-อําเภอสวางแดนดิน)  

เพื่อใหประชาชนมี

ไฟฟาใชอยางท่ัวถึง

เกษตรกรมีไฟฟาใช

ในการเกษตร 

ขยายเขตไฟฟาระบบ

ไฟฟาแรงตํ่า ยาว 

๖๐๐ เมตร 

- ๓๑๕,๐๐๐ - - - ขยายเขตไฟฟา

ระบบไฟฟาแรงตํ่า 

ยาว ๖๐๐ เมตร 

ประชาชนไดรับ

ความสะดวก 

มีไฟฟาใชอยาง

เพียงพอและ 

ท่ัวถึง 

กองชาง 

 

๕ โครงการขยายเขตไฟฟา

ระบบไฟฟาแรงตํ่า 

ซอยรวมญาติ  

บานดอนเขือง 
( อุดหนุนการไฟฟาสวน

ภูมิภาค-อําเภอสวางแดนดิน) 

เพื่อใหประชาชนมี

ไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 

ขยายเขตไฟฟาระบบ

ไฟฟาแรงตํ่า  

ยาว ๒๔๘ เมตร 

๑๐๐,๐๐๐ 

 

- - 

 

- - ขยายเขตไฟฟา

ระบบไฟฟาแรงตํ่า 

ยาว ๒๔๘ เมตร 

ประชาชนไดรับ

ความสะดวก 

มีไฟฟาใชอยาง

เพียงพอและ 

ท่ัวถึง 

กองชาง 

 

๖ โครงการขยายเขตไฟฟา

ระบบไฟฟาแรงต่าํถนน 

โรงฆาสัตวเทศบาลตําบล 

ดอนเขือง 
( อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค-

อําเภอสวางแดนดิน) 

เพื่อใหประชาชนมี

ไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 

ขยายเขตไฟฟาระบบ

ไฟฟาแรงต่ํา  

ยาว ๓๒๐ เมตร 

- - - - ๓๐๐,๐๐๐ 

 

ขยายเขตไฟฟาระบบ

ไฟฟาแรงต่ํา ยาว 

๓๒๐ เมตร 

ประชาชนไดรับ

ความสะดวก 

มีไฟฟาใชอยาง

เพียงพอและ 

ท่ัวถึง 

กองชาง 



 

 

๑๔๐ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร  ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่ ๒ การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

   แผนงานเคหะและชุมชน  : งานไฟฟาและประปา  

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 
(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

ผลที่คาด 

วาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๗ โครงการขยายเขตไฟฟา 

ระบบไฟฟาแรงตํ่า  

ซอยเริ่มรักษ  ๒ 

บานดอนเขือง 
(อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค-

อําเภอสวางแดนดิน) 

 

เพื่อใหประชาชนมี

ไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 

ขยายเขตไฟฟา

ระบบไฟฟาแรงตํ่า 

ยาว ๒๒๘ เมตร 

- 

 

- - 

 

๖๐,๐๐๐ 

 
- ขยายเขตไฟฟา

ระบบไฟฟาแรงตํ่า 

ยาว ๒๒๘ เมตร 

ประชาชนไดรับ

ความสะดวก 

มีไฟฟาใชอยาง

เพียงพอและ 

ท่ัวถึง 

กองชาง 

 

๘ โครงการขยายเขตไฟฟา

สองสวางถนนทุงทอง 

บานดอนเขือง 
(อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค-

อําเภอสวางแดนดิน) 

 

เพื่อใหประชาชนมี

ไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 

ขยายเขตไฟฟา 

สองสวาง ยาว 

๓๙๒ เมตร  

- - 

 

- 

 

- ๓๐๐,๐๐๐ 
 

ขยายเขตไฟฟา 

สองสวาง ยาว 

๓๙๒ เมตร  

ประชาชนไดรับ

ความสะดวก 

มีไฟฟาใชอยาง

เพียงพอและ 

ท่ัวถึง 

กองชาง 

 

๙ โครงการขยายเขตไฟฟา

สองสวางซอยพุธธรรม 

บานดอนเขือง 
(อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค-

อําเภอสวางแดนดิน) 

เพื่อใหประชาชนมี

ไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 

ขยายเขตไฟฟา 

สองสวาง ยาว 

๓๗๘ เมตร  

๒๘๙,๐๐๐ 

 
- 

 

- 

 

- - ขยายเขตไฟฟา 

สองสวาง ยาว 

๓๗๘ เมตร  

ประชาชนไดรับ

ความสะดวก 

มีไฟฟาใชอยาง

เพียงพอและ 

ท่ัวถึง 

กองชาง 

 



 

 

๑๔๑ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร  ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่ ๒ การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

   แผนงานเคหะและชุมชน  : งานไฟฟาและประปา 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑๐ โครงการขยายเขต 

ระบบประปาซอยรวมญาติ 

บานดอนเขือง 
 

(อุดหนุนการประปาสวนภูมิภาค-

อําเภอสวางแดนดิน) 

เพื่อใหประชาชนมี

ระบบประปาใชอยาง

ท่ัวถึง 

ขยายเขตประปา 

ยาว ๒๔๘  เมตร 

๑๐๐,๐๐๐ 

 

- - - - ขยายเขตประปา 

ยาว ๒๔๘ เมตร 

ประชาชนไดรับ

ความสะดวก 

มีประปาใชอยาง

เพียงพอและท่ัวถึง 

กองชาง 

๑๑ โครงการขยายเขตประปาถนน 

ทล.๒๒  ฝงทิศเหนือ  

(ตรงขามถนนโรงเรียนชุมชน-

บานสรางดูดอนเขือง)  

(อุดหนุนการประปาสวนภูมิภาค-

อําเภอสวางแดนดิน) 

เพื่อขยายเขตบริการ

น้ําประปาภายในเขต

เทศบาลตําบลดอนเขือง 

 

ขยายเขตประปา 

ยาว ๙๘๔  เมตร 

๔๐๐,๐๐๐ - - - - ขยายเขตประปายาว 

๙๘๔ เมตร 

ประชาชนไดรับความ

สะดวกมีน้ํา

น้ําประปาใชอยาง

ท่ัวถึงประชาชนเกิด

ความพึงพอใจ 

กองชาง 

 

 

 

 

๑๒ โครงการขยายเขตระบบ

ประปาจาก ถนน ทล.๒๒ 

ถึงหนาบานสมหวังพละชีวะ 

บานสรางแปน 
(อุดหนุนการประปาสวนภูมิภาค

อําเภอสวางแดนดิน) 
 

เพื่อใหประชาชนมี

ระบบประปาใชอยาง

ท่ัวถึง 

ขยายเขตประปา 

ยาว ๓๔๒  เมตร 
 

- 

 

 

- - ๑๔๐,๐๐๐ 

 

- ขยายเขตประปา 

ยาว ๓๔๒ เมตร 

 

ประชาชนไดรับ

ความสะดวก 

มีประปาใชอยาง

เพียงพอและท่ัวถึง 

กองชาง 



 

 

๑๔๒ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร  ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่ ๒ การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

   แผนงานเคหะและชุมชน  : งานไฟฟาและประปา  

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑๓ โครงการขยายเขตระบบ

ประปาถนน ทล.๒๒  

จากบานนายทินกร ไชยรบ

ถึงรีสอรทอุนไอรัก  

บานดอนเขือง 
(อุดหนุนการประปาสวนภูมิภาค-
อําเภอสวางแดนดิน) 

เพื่อใหประชาชน

มีระบบประปาใช

อยางท่ัวถึง 

ขยายเขตประปา 

ยาว ๕๘๗ เมตร 
 

- ๓๐๐,๐๐๐ 

 

- 

 

- 

 

- ขยายเขตประปา 

ยาว ๕๘๗ เมตร 

ประชาชนไดรับ

ความสะดวก 

มีประปาใชอยาง

เพียงพอและท่ัวถึง 

กองชาง 

๑๔ โครงการขยายเขตระบบ

ประปาถนน ทล.๒๒  

จากบานนายปานถึงแยก 

ประชาอุทิศบานดอนเขือง 
(อุดหนุนการประปาสวนภูมิภาค-
อําเภอสวางแดนดิน) 

เพื่อใหประชาชน

มีระบบประปาใช

อยางท่ัวถึง 

ขยายเขตประปา 

ยาว ๔๗๗ เมตร 
 

- 

 

๒๐๐,๐๐๐ 

 

- - - ขยายเขตประปา 

ยาว ๔๗๗ เมตร 

 

ประชาชนไดรับ

ความสะดวก 

มีประปาใชอยาง

เพียงพอและท่ัวถึง 

กองชาง 

๑๕ โครงการขยายเขตระบบ

ประปา ถนนชัยมงคล ๑  

ไปซอยสรางแปน ๑ 

(อุดหนุนการประปาสวนภูมิภาค-

อําเภอสวางแดนดิน) 

เพื่อใหประชาชน

มีระบบประปาใช

อยางท่ัวถึง 

ขยายเขตประปา 

ยาว ๖๐๖ เมตร 
 

- 

 

๒๕๐,๐๐๐ 

 

- 

 

- - ขยายเขตประปา 

ยาว ๖๐๖  เมตร 

 

ประชาชนไดรับ

ความสะดวก 

มีประปาใชอยาง

เพียงพอและท่ัวถึง 

กองชาง 



 

 

๑๔๓ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนค ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที  ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ โครงการเทลาน  

คสล. บริเวณพืน้ท่ี 

สวนสมุนไพร 

บานสรางดู 

 

เพื่อใหประชาชน 

มีพื้นท่ีสําหรับ 

จอดรถ และสําหรบั

จัดกิจกรรมตาง ๆ 

 พื้นท่ี ๘๐๐  ตาราง

เมตร หนา ๐.๑๕ 

เมตร 

 

- - - - ๔๘๐,๐๐๐  พื้นท่ี  ๘๐๐ 

ตารางเมตร  หนา 

๐.๑๕ เมตร 

 

 

 

 

เพื่อใหประชาชน 

มีพื้นท่ีสําหรับจอด

รถ และสําหรบัจดั

กิจกรรมตาง ๆ 

กองชาง 



 

 

๑๔๔ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนค ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที  ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง  

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๒ 

 

 

 

โครงการกอสราง 

ถนน คสล. รอบหวย

แม็คโคร 

บานดอนเขือง 

 

เพื่อใหประชาชนมี

พื้นท่ีถนนสําหรบัใช

ในการคมนาคมได

สะดวก 

ชวงท่ี ๑ กวาง ๔ 

เมตร ยาว ๒๐๐ 

เมตร หนา ๐.๑๕ 

เมตร หรือพื้นท่ี 

๘๐๐ ตารางเมตร 

ชวงท่ี ๒  กวาง ๔ 

เมตร ยาว ๒๐๐ 

เมตร หนา ๐.๑๕ 

เมตร หรือพื้นท่ี 

๘๐๐ ตารางเมตร 

๔๘๐,๐๐๐ ๔๘๐,๐๐๐ - - - 
 

 

 

ชวงท่ี ๑ กวาง ๔ 

เมตร ยาว ๒๐๐ 

เมตร หนา ๐.๑๕ 

เมตร หรือพื้นท่ี 

๘๐๐ ตารางเมตร 

ชวงท่ี ๒  กวาง ๔ 

เมตร ยาว ๒๐๐ 

เมตร หนา ๐.๑๕ 

เมตร หรือพื้นท่ี 

๘๐๐ ตารางเมตร 

ทําใหเกิดความ

สะดวกปลอดภัยใน

การเดนิทาง 

กองชาง 

๓ โครงการกอสรางถนน 

คสล.เชื่อมถนน  

สน.ถ ๑๔-๐๐๑   

แยกบานสรางดูถึง 

บานสรางแปน  

บานดอนเขือง 

(ตอจากโครงการเดิม) 

เพื่อใหประชาชนท่ี

เดินทางสัญจรไปมา

เดินทางไดสะดวก

ปลอดภัย 

ขนาดกวาง ๔ เมตร 

ยาว ๒๐ เมตร หนา 

๐.๑๕  เมตร หรือ

พื้นท่ี คสล.ไมนอย

กวา ๘๐ ตารางเมตร 

๔๘,๐๐๐ - - - - ขนาดกวาง ๔ 

เมตร ยาว ๒๐ 

เมตร หนา ๐.๑๕  

เมตร หรือพื้นท่ี 

คสล.ไมนอยกวา 

๘๐  ตารางเมตร 

ทําใหเกิดความ

สะดวกปลอดภัยใน

การเดนิทางสัญจร

ไปมา 
 

กองชาง 



 

 

๑๔๕ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนค ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที  ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๔ โครงการกอสรางถนน 

คสล.เชื่อมถนนศรีจําปา 

บานดอนเขือง 

เพื่อใหประชาชนท่ี

เดินทางสัญจรไปมา

เดินทางไดสะดวก

ปลอดภัย 

ขนาดกวาง ๓ เมตร 

ยาว ๑๑๗ เมตร 

หนา ๐.๑๕  เมตร 

หรือพื้นท่ี คสล. 

ไมนอยกวา ๓๕๑ 

ตารางเมตร 

๒๑๖,๘๐๐ - - - - ขนาดกวาง ๓ 

เมตร ยาว ๑๑๗ 

เมตร หนา ๐.๑๕  

เมตร หรือพื้นท่ี 

คสล.ไมนอยกวา 

๓๕๑ ตร.ม. 

ทําใหเกิดความ

สะดวกปลอดภัยใน

การเดนิทางสัญจร

ไปมา 
 

กองชาง 

๕ โครงการกอสรางถนน 

คสล. ซอยจันทรฝาย 

บานสรางแปน  

(ตอจากโครงการเดิม) 

เพื่อใหประชาชนมี

พื้นท่ีถนนสําหรบัใช

ในการคมนาคมได

สะดวก 

ขนาด กวาง ๓ เมตร 

ยาว ๕๐ เมตร หนา  

๐.๑๕  เมตรหรือ

พื้นท่ีคสล.ไมนอยกวา 

๑๕๐ ตารางเมตร    

๙๓,๘๐๐ - - - - ขนาดกวาง ๓ ม. 

ยาว ๕๐ ม. หนา  

๐.๑๕  เมตรหรือ

พื้นท่ี คสล.ไมนอย

กวา ๑๕๐ ตร.ม. 

ทําใหเกิดความ

สะดวกปลอดภัยใน

การเดนิทาง 

กองชาง 

๖ โครงการกอสรางถนน 

คสล. ถนนเชือ่มถนน

ประชาอุทิศ 

(บริเวณหนาบานนาย 

สมหวัง พละชีวะ)  

บานสรางแปน 

เพื่อใหประชาชนมี

พื้นท่ีถนนสําหรบัใช

ในการคมนาคมได

สะดวก 

ขนาด กวาง ๓ เมตร 

ยาว ๗๐ เมตร  

หนา  ๐.๑๕  เมตร

หรือพื้นท่ี คสล. 

ไมนอยกวา ๑๕๐  

ตารางเมตร   

๑๓๘,๐๐๐ - - - - ขนาด กวาง ๓ ม. 

ยาว ๗๐ ม. หนา 

๐.๑๕  ม.หรือพืน้ท่ี 

คสล.ไมนอยกวา 

๑๕๐  ตร.ม. 

ทําใหเกิดความ

สะดวกปลอดภัยใน

การเดนิทาง 

กองชาง 



 

 

๑๔๖ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนค ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที  ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง 

 
 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๗ 

 

โครงการปรับปรุง/ซอมแซม 

คสล.บริเวณลาน

เอนกประสงค  

บานสรางดู  

เพื่อใหประชาชนได

มีสถานท่ีจัด

กิจกรรมของชุมชน 
 

เทพื้น คสล.ขนาด 

พื้นท่ี ๕๖๙ ตาราง

เมตร หนา ๐.๑๒ 

เมตร 

๒๗๓,๒๒๐ - - - - ประชาชนมีความ

พอใจ 

ประชาชนไดมี

สถานท่ีจัดกิจกรรม

ของชุมชน 

กองชาง 

๘ โครงการกอสรางถนน  

คสล.เลียบหวยโพนทอง 

บานสรางดู 

(ตอจากโครงการเดิม) 

 

เพื่อใหประชาชนมี

พื้นท่ีถนนสําหรบัใช

ในการคมนาคมได

สะดวก 
 

ขนาด กวาง ๒.๕ 

เมตร ยาว ๓๐๕ เมตร 

หนา  ๐.๑๕  เมตร 
 

๒๓๑,๙๐๐ 

 

- - - - 

 

ขนาด กวาง ๒.๕ 

เมตร ยาว ๓๐๕ 

เมตร หนา  ๐.๑๕  

เมตร 

 

ทําใหเกิดความ

สะดวกปลอดภัยใน

การเดนิทาง 

กองชาง 

๙ โครงการเทลาน คสล. 

บริเวณพืน้ท่ีดานหลังอาคาร

อเนกประสงคบานสรางดู  

เพื่อใหมีพื้นท่ีใช

ประโยชนใชใน

ชุมชนและใชจัด

กิจกรรม 

 

พื้นท่ี คสล.ไมนอยกวา 

๒๓๘  ตารางเมตร 

หนา ๐.๑๕ เมตร 

- 
 

 

๑๓๕,๐๐๐ 
 

 

 

 

- 

 

- 
 

- พื้นท่ี คสล.ไมนอย

กวา ๒๓๘ ตาราง

เมตร หนา ๐.๑๕ 

เมตร 

เพือ่ใหมีพื้นท่ีใช

ประโยชนใชใน

ชุมชนและใชจัด

กิจกรรม 

กองชาง 

 

 

 

 



 

 

๑๔๗ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนค ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที  ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง  

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑๐ โครงการกอสรางถนน 

คสล. ซอยรวมญาติ  

บานดอนเขือง 

(ตอจากโครงการเดิม) 

เพื่อใหประชาชน

ท่ีเดินทางสัญจร

ไปมาเดนิทางได 

สะดวกปลอดภัย 

 

ขนาดกวาง  ๓ เมตร 

ยาว  ๒๖ เมตร  

หนา ๐.๑๕  เมตร 

๔๔,๔๖๐ 

 

- - - 

 

- 

 

ขนาดกวาง  ๓ 

เมตร ยาว  ๒๖ 

เมตร หนา ๐.๑๕  

เมตร 

ทําใหเกิดความ

สะดวกปลอดภัยใน

การเดนิทางสัญจร

ไปมา 

กองชาง 

๑๑ โครงการกอสรางถนน 

คสล.ซอยสรางแปน ๑ 

บานสรางแปน  

(ตอจากโครงการเดิม) 

เพื่อใหประชาชน

ท่ีเดินทางสัญจร

ไปมาเดนิทางได 

สะดวกปลอดภัย 

ชวงท่ี ๑ กวาง ๓ 

เมตร ยาว ๑๖๑ เมตร 

หนา ๐.๑๕ เมตร หรือ

พื้นท่ี คสล. ๔๘๓ 

ตารางเมตร 

ชวงท่ี ๒  กวาง ๓ 

เมตร ยาว ๑๖๑ เมตร 

หนา ๐.๑๕ เมตร หรือ

พื้นท่ี คสล. ๔๘๓ 

ตารางเมตร 

- ๒๘๐,๐๐๐ 

 

๒๘๐,๐๐๐ 

 

- 

 

- 

 

ชวงท่ี ๑ กวาง ๓ 

เมตร ยาว ๑๖๑ 

เมตร หนา ๐.๑๕ 

เมตร หรือพื้นท่ี 

คสล. ๔๘๓ 

ตารางเมตร 

ชวงท่ี ๒ กวาง 

๓ เมตร ยาว 

๑๖๑ เมตร หนา 

๐.๑๕ เมตร หรือ

พื้นท่ี คสล. ๔๘๓ 

ตารางเมตร 

ทําใหเกิดความ

สะดวกปลอดภัยใน

การเดนิทางสัญจร

ไปมา 

กองชาง 



 

 

๑๔๘ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนค ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที  ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง  

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 
๑๒ 

 

 

 

 

โครงการกอสรางถนน 

คสล.ซอยโนนสรางหิน

ถึงปาชาดอนขาว 

บานสรางแปน  

(ตอจากโครงการเดิม)  

เพื่อใหประชาชน

ท่ีเดินทางสัญจร

ไปมาเดนิทางได 

สะดวกปลอดภัย 

ชวงท่ี ๑ กวาง ๓ 

เมตร ยาว ๒๐๐ เมตร 

หนา ๐.๑๕ เมตร หรือ

พื้นท่ี คสล. ๖๐๐ 

ตารางเมตร 

ชวงท่ี ๒ กวาง ๓ 

เมตร ยาว ๒๐๐ เมตร 

หนา ๐.๑๕ เมตร หรือ

พื้นท่ี คสล. ๖๐๐ 

ตารางเมตร 

ชวงท่ี ๓ กวาง ๓ 

เมตร ยาว ๑๘๙ เมตร 

หนา ๐.๑๕ เมตร หรือ

พื้นท่ี คสล. ๕๖๗ 

ตารางเมตร 

๓๔๘,๐๐๐ 

 

๓๔๘,๐๐๐ 

 

๓๓๐,๐๐๐ 

 

- 

 

- 

 

ชวงท่ี ๑ กวาง ๓ 

เมตร ยาว ๒๐๐ 

เมตร หนา ๐.๑๕ 

เมตร หรือพื้นท่ี 

คสล. ๖๐๐ ตาราง

เมตร 

ชวงท่ี ๒ กวาง ๓ 

เมตร ยาว ๒๐๐ 

เมตร หนา ๐.๑๕ 

เมตร หรือพื้นท่ี 

คสล. ๖๐๐ ตาราง

เมตร 

ชวงท่ี ๓ กวาง ๓ 

เมตร ยาว ๑๘๙ 

เมตร หนา ๐.๑๕ 

เมตร หรือพื้นท่ี 

คสล. ๕๖๗ ตาราง

เมตร 

ทําใหเกิดความ

สะดวกปลอดภัยใน

การเดนิทางสัญจร

ไปมา 

กองชาง 



 

 

๑๔๙ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนค ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที  ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง  

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑๓ โครงการกอสรางถนน 

คสล. ซอยบางนา  

บานสรางแปน  

เพื่อใหประชาชนท่ี

เดินทางสัญจรไปมา

เดินทางได 

สะดวกปลอดภัย 

ขนาดกวาง ๓  เมตร 

ยาว  ๒๙ เมตร 

หนา ๐.๑๕  เมตร 

๔๙,๕๙๐ 

 

- - - 

 

- 

 

ขนาดกวาง  ๓ 

เมตร ยาว  ๒๙ 

เมตร หนา ๐.๑๕  

เมตร 

ทําใหเกิดความ

สะดวกปลอดภัยใน

การเดนิทางสัญจร

ไปมา 

กองชาง 

๑๔ โครงการกอสรางถนน 

คสล. ซอยเชื่อมถนน

สรางแปน – ตาลโกน 

บานสรางแปน  

เพื่อใหประชาชนท่ี

เดินทางสัญจรไป 

มาเดินทางได 

สะดวกปลอดภัย 

ขนาดกวาง  ๓ เมตร 

ยาว  ๒๕๐ เมตร 

หนา ๐.๑๕  เมตร

หรือพื้นท่ี คสล. 

๗๕๐ ตารางเมตร 

- ๔๒๗,๕๐๐ - - 

 

- 

 

ขนาดกวาง ๓ 

เมตร ยาว  

๒๕๐ เมตร หนา 

๐.๑๕  เมตรหรือ

พื้นท่ี คสล.๗๕๐ 

ตารางเมตร 

ทําใหเกิดความ

สะดวกปลอดภัยใน

การเดนิทางสัญจร

ไปมา 

กองชาง 

๑๕ โครงการเทลาน คสล. 

บริเวณจุดพักคอย  

โนนสรางหิน  

บานสรางแปน  

เพื่อใหประชาชนไดใช

ประโยชนในการทํา

กิจกรรมรวมกัน 

 

ขนาดกวาง  ๑๖ 

เมตร ยาว  ๒๐ 

เมตร หนา ๐.๑๕  

เมตร 

- - - - 

 

๒๐๐,๐๐๐ 

 

ขนาดกวาง  ๑๖ 

เมตร ยาว  ๒๐ 

เมตร หนา ๐.๑๕  

เมตร 

ประชาชนไดใช

ประโยชนในการทํา

กิจกรรมรวมกัน 

กองชาง 



 

 

๑๕๐ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนค ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที  ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง  

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑๖ โครงการกอสรางถนน 

คสล. ถนนเทพมงคล 

บานสรางดู  

(ตอจากโครงการเดิม)  

เพื่อใหประชาชนท่ี

เดินทางสัญจรไป

มาเดินทางได 

สะดวกปลอดภัย 

ชวงท่ี ๑ กวาง ๓ 

เมตร ยาว ๓๐๐ เมตร 

หนา ๐.๑๕ เมตร หรือ

พื้นท่ี คสล. ๙๐๐ 

ตารางเมตร 

ชวงท่ี ๒ กวาง ๓ 

เมตร ยาว ๒๔๗ 

เมตร หนา ๐.๑๕ 

เมตร หรือพื้นท่ี คสล. 

๗๔๑ ตารางเมตร 

 

๕๒๒,๐๐๐ ๔๓๐,๐๐๐ - - 

 

- 

 

ชวงท่ี ๑ กวาง ๓ 

เมตร ยาว ๓๐๐ 

เมตร หนา ๐.๑๕ 

เมตร หรือพื้นท่ี 

คสล. ๙๐๐ ตาราง

เมตร 

ชวงท่ี ๒ กวาง ๓ 

เมตร ยาว ๒๔๗ 

เมตร หนา ๐.๑๕ 

เมตร หรือพื้นท่ี 

คสล. ๗๔๑ ตาราง

เมตร 

ทําใหเกิดความ

สะดวกปลอดภัยใน

การเดนิทางสัญจร

ไปมา 

กองชาง 

๑๗ โครงการเทลาน คสล. 

บริเวณพืน้ท่ีดอนปูตา 

บานสรางดู 

เพื่อใหประชาชนได

ใชประโยชนในการ

ทํากิจกรรมรวมกัน 

 

ขนาดพื้นท่ี คสล.  

ไมนอยกวา ๗๐๙ 

ตารางเมตร  

หนา ๐.๑๕  เมตร 

๔๒๕,๕๐๐ - - - 

 

- 

 

ขนาดพื้นท่ี คสล. 

ไมนอยกวา ๗๐๙ 

ตารางเมตร  

หนา ๐.๑๕  เมตร 

ประชาชนไดใช

ประโยชนในการทํา

กิจกรรมรวมกัน 

กองชาง 



 

 

๑๕๑ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนค ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที  ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง  

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑๘ โครงการเสริมผิวแอส

ฟลทติกคอนกรีตถนน

แยกสรางดู สรางแปน - 
ทล.๒๒ (ซอยโพธิ์ศรี ) 

บานสรางแปน 

 

เพื่อใหประชาชนมี

พื้นท่ีถนน สําหรบั

ใชในการคมนาคม

ไดสะดวก 

ปูแอสฟลทติก 

คอนกรีต พืน้ท่ีไมนอย

กวา ๑,๖๐๙  

ตร.ม. หนาเฉลี่ย ๐.๐๔  

เมตร 

- ๕๐๐,๐๐๐ - - - ปูแอสฟลทติก 

คอนกรีต พืน้ท่ีไม

นอยกวา ๑,๖๐๙ 

ตร.ม. หนาเฉลี่ย 

๐.๐๔  เมตร 

ประชาชนมีถนน

เพื่อการสัญจรไป

มาสะดวกและลด

อุบัติเหตุ 

กองชาง 

๑๙ โครงการเสริมผิวแอส

ฟลทติกคอนกรีต  

ถนนรอบบอตาโม  

บานดอนเขือง 

เพื่อใหประชาชนมี

พื้นท่ีถนนสําหรบัใช

ในการคมนาคมได

สะดวก 

ปูแอสฟลทติก 

คอนกรีต กวาง ๕ 

เมตร ยาว ๖๖๐ เมตร

หนาเฉลี่ย ๐.๐๔  

เมตร 

 

- - - ๕๐๐,๐๐๐ ๔๕๐,๐๐๐ ปูแอสฟลทติก 

คอนกรีต กวาง ๕ 

เมตร ยาว ๖๖๐ 

เมตรหนาเฉลี่ย 

๐.๐๔  เมตร 

 

ประชาชนมีถนน

เพื่อการสัญจรไป

มาสะดวกและลด

อุบัติเหตุ 

กองชาง 



 

 

๑๕๒ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนค ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที  ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง  

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๒๐ โครงการวางทอ

ระบายน้ําคสล. 

พรอมบอพัก และ

ขยายผิวจราจร 

ถนนลูกรังซอยแจม

จันทร ชวงนานาย

โจมถึงลําหวยยาม  

บานสรางแปน 

(ตอจากโครงการเดิม) 

เพื่อให

ประชาชนมี

ระบบระบายน้ํา

ไหลสะดวกไม

ทวมขังท่ีนาและ

ขยายผิวจราจร

ใหเดินทาง

สะดวกข้ึน 

ชวงท่ี ๑ ขนาดทอระบายน้ํา คสล.ม

อก.ช้ัน ๓ Ø ๐.๘๐ x ๑.๐๐ เมตร 

พรอมบอพัก คสล.ขนาดกวาง   

๑.๐๔x๑.๒๔ เมตร ยาว ๑๔๐  เมตร

ขยายผิวจราจรลูกรังขนาดกวาง  ๒ 

เมตร ยาว  ๑๔๐  เมตร 

ชวงท่ี ๒ ขนาดทอระบายน้ํา คสล.ม

อก.ช้ัน ๓ Ø ๐.๘๐ x ๑.๐๐ เมตร 

พรอมบอพัก คสล.ขนาดกวาง   

๑.๐๔x๑.๒๔ เมตร ยาว ๑๔๐  เมตร

ขยายผิวจราจรลูกรังขนาดกวาง  ๒ 

เมตร ยาว ๑๔๐ เมตร 

ชวงท่ี ๓ ขนาดทอระบายน้ํา คสล.ม

อก.ช้ัน ๓ Ø ๐.๘๐ x ๑.๐๐ เมตร 

พรอมบอพัก คสล.ขนาดกวาง   

๑.๐๔x๑.๒๔ เมตร ยาว ๘๐  เมตร

ขยายผิวจราจรลูกรังขนาดกวาง  ๒ 

เมตร ยาว ๘๐ เมตร 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๒๕๖,๐๐๐ - - ชวงท่ี ๑ ขนาดทอระบายน้ํา  

คสล.มอก.ช้ัน ๓ Ø ๐.๘๐ x 

๑.๐๐ เมตร พรอมบอพัก คสล.

ขนาดกวาง ๑.๐๔x๑.๒๔ เมตร 

ยาว ๑๔๐  เมตรขยายผิวจราจร

ลูกรังขนาดกวาง ๒ เมตร ยาว 

๑๔๐ เมตร 

ชวงท่ี ๒ ขนาดทอระบายน้ํา คส

ล.มอก.ช้ัน ๓ Ø ๐.๘๐ x ๑.๐๐ 

เมตร พรอมบอพัก คสล.ขนาด

กวาง ๑.๐๔x๑.๒๔ เมตร ยาว 

๑๔๐  เมตรขยายผิวจราจรลูกรัง

ขนาดกวาง ๒ เมตร ยาว ๑๔๐ 

เมตรชวงท่ี ๓ ขนาดทอระบาย

น้ํา คสล.มอก.ช้ัน ๓ Ø ๐.๘๐ x 

๑.๐๐ เมตร พรอมบอพัก คสล.

ขนาดกวาง ๑.๐๔x๑.๒๔ เมตร 

ยาว ๘๐  เมตรขยายผิวจราจร

ลูกรังขนาดกวาง ๒ เมตร ยาว 

๘๐ เมตร 

การระบายน้ํา

ไหลสะดวกทําให

ไมเกิดน้ําทวมขัง

ในพืน้ท่ีนาของ

ประชาชน และ

การเดินทาง

สะดวกข้ึน 

กองชาง 

 

 



 

 

๑๕๓ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนค ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที  ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง  

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๒๑ โครงการกอสราง 

รางระบายน้ํา คสล.  

ถนนพรานพราว 

ถึงถนนประปา  

ชวงหอพักเฉลียว   

บานดอนเขือง 

เพื่อใหประชาชนมี

ระบบระบายน้ําไหล

สะดวกและไมเกิด

ภาวะน้าํทวมขังใน

ชุมชน 

กวาง  ๐.๓๐ เมตร 

ยาว  ๒๐๐  เมตร 

 ลึกเฉลี่ย ๐.๓๐ เมตร 

- 

 

 

- - 

 

- ๒๖๐,๐๐๐ กวาง  ๐.๓๐ 

เมตร ยาว  ๒๐๐  

เมตร ลึกเฉลี่ย 

๐.๓๐ เมตร 

การระบาย 

น้ําสะดวกไมทวมขัง 

กองชาง 

 

๒๒ โครงการกอสรางราง

ระบาย คสล. ระบบ

ธนาคารน้ําใตดนิ  

ถนนสรางดู   ๒ 

บานสรางดู  

 

เพื่อระบายน้าํท่ีทวม

ขังบริเวณดังกลาว 

ขนาดกวาง ๐.๓๐ 

เมตร ยาว ๗๘ เมตร 

ลึกเฉลี่ย ๐.๓๐ เมตร 

บอผันน้ําลงใตดิน 

ขนาด ๐.๓๐x๒.๐x๑.๐ 

เมตร จํานวน ๑๓ บอ 

- - ๑๓๑,๐๐๐ 
 

- - 

 

 

ประชาชนมีความ

พอใจ 

ไมมีน้ําทวมขัง

บริเวณดังกลาว 

กองชาง 

๒๓ 

 

 

โครงการวางทอระบายน้ํา

พรอมบอพัก คสล.ถนน

สรางดู  ๖ เชือ่มรองน้าํ

สาธารณะ  

บานสรางดู  

เพื่อระบายน้าํท่ีทวม

ขังบริเวณดังกลาว 

 

 

วางทอระบายน้ํา คสล.

ขนาด ๐.๖๐x๑.๐ 

เมตร พรอมบอพัก 

คสล.ยาว ๖๒ เมตร 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

๑๖๒,๐๐๐ 
 

 

- 

 

 

ประชาชนมีความ

พอใจ 

 

 

ไมมีน้ําทวมขัง

บริเวณดังกลาว 

 

กองชาง 

 



 

 

๑๕๔ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนค ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที  ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๒๔ 

 

 

 

 

 

 

โครงการกอสรางราง

ระบายน้ํา คสล.  

ระบบธนาคารน้าํใตดิน  

ถนนสรางดูซอย ๔ 

บานสรางดู  

(ตอจากโครงการเดิม) 

.เพื่อระบายน้าํท่ี

ทวมขังบริเวณ

ดังกลาว 

 

 

 

ขนาดกวาง ๐.๓๐ 

เมตร ยาว ๓๗๖ 

เมตร ลึก ๐.๓๐ 

เมตร บอพักทอ

ระบายน้ําลงดนิกวาง 

ขนาด ๐.๔๐x๒.๐x

๑.๐ เมตร  

จํานวน  ๖๒  บอ 

- 
 

 

- 

 

 

 

 

 

๓๑๕,๐๐๐ 
 

 

 

 

 

- 
 

 

 

 

 

- 
 

ขนาดกวาง ๐.๓๐ 

เมตร ยาว ๓๗๖ 

เมตร ลึก ๐.๓๐ 

เมตร บอพักทอ

ระบายน้ําลงดนิ

กวาง ขนาด ๐.๔๐

x๒.๐x๑.๐ เมตร 

จํานวน ๖๒ บอ 

ไมมีน้ําทวมขัง

บริเวณดังกลาว 

 

 

 

 

 

กองชาง 

 

 

 

 

 

 

๒๕ โครงการกอสราง 

รางระบายน้ํา คสล.  

ซอยราชพัฒนา  

บานดอนเขือง 
 

เพื่อการระบายน้ํา

ออกจากชุมชนไมให

เกิดน้ําทวมขัง 

รางระบายน้ํา กวาง 

๐.๓เมตร ยาว ๘๐ 

เมตร ลึกเฉลี่ย ๐.๓ 

เมตร 

๑๓๐,๐๐๐ 

 

- - - - รางระบายน้ํา 

กวาง ๐.๓ เมตร 

ยาว ๘๐  เมตร  

ลึกเฉลี่ย ๐.๓ เมตร 

การระบายน้ําออก

จากชุมชนทําได

รวดเร็วข้ึน ไมเกิด

น้ําทวมขัง 

กองชาง 

๒๖ โครงการกอสราง 

รางระบายน้ํา คสล.  

หนาอาคารชุมชน ๕  

บานดอนเขือง 

เพื่อการระบายน้ํา

ออกจากชุมชนไมให

เกิดน้ําทวมขัง 

รางระบายน้ํา ขนาด

กวาง  ๐.๓๐ เมตร 

ยาว ๖๔  เมตร  

ลึกเฉลี่ย ๐.๓๐ เมตร 

๑๐๒,๔๐๐ - - - - รางระบายน้ํา 

ขนาดกวาง ๐.๓๐ 

เมตร ยาว ๖๔  

เมตร ลึกเฉลี่ย 

๐.๓๐ เมตร 

การระบายน้ําออก

จากชุมชนทําได

รวดเร็วข้ึน ไมเกิด

น้ําทวมขัง 

กองชาง 



 

 

๑๕๕ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนค ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที  ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง  

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๒๗ โครงการกอสรางราง

ระบายน้ํา คสล. ถนนขาง

โรงเรียนแวงพิทยาคม  

ดานทิศตะวันตก 

บานสรางดู 
 

เพื่อการระบายน้ํา

ออกจากชุมชนไมให

เกิดน้ําทวมขัง 

ชวงท่ี ๑ รางระบายน้ํา 

ขนาดกวาง ๐.๕๐ 

เมตร ยาว ๕๐๐  

เมตร ลึกเฉลี่ย ๐.๕๐ 

เมตร 

ชวงท่ี ๒ รางระบาย

น้ํา ขนาดกวาง ๐.๕๐ 

เมตร ยาว ๒๕๐  

เมตร ลึกเฉลี่ย ๐.๕๐ 

เมตร 

- - - ๑,๑๕๐,๐๐๐ ๕๗๕,๐๐๐ ชวงท่ี ๑  ราง

ระบายน้ํา ขนาด

กวาง ๐.๕๐ เมตร 

ยาว ๕๐๐  เมตร 

ลึกเฉล่ีย ๐.๕๐ เมตร 

ชวงท่ี  ๒  ราง

ระบายน้ํา ขนาด

กวาง ๐.๕๐ เมตร 

ยาว ๒๕๐  เมตร 

ลึกเฉล่ีย ๐.๕๐ เมตร 

การระบายน้ําออก

จากชุมชนทําได

รวดเร็วข้ึน  

ไมเกิดน้ําทวมขัง 

กองชาง 

๒๘ โครงการกอสรางโดม 

อเนกประสงคบริเวณ 

ลานอาคารประชารวมใจ

ชุมชน  ๖ 

บานดอนเขือง 

 

เพื่อใหประชาชนมี

พื้นท่ีทําในการจัด

กิจกรรมตางๆ 

กวาง ๑๐.๐๐ เมตร 

ยาว ๒๔.๐๐  เมตร 

สูง  ๖.๐๐  เมตร 

- - - - ๑,๐๐๐,๐๐๐ กวาง ๑๐.๐๐ เมตร 

ยาว ๒๔.๐๐ เมตร 

สูง  ๖.๐๐  เมตร 

เพื่อใหประชาชนมี

พื้นท่ีทํากิจกรรม

และประชาชนเกิด

ความพึงพอใจ 

กองชาง 



 

 

๑๕๖ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนค ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที  ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง  

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๒๙ โครงการกอสราง 

โรงจอดรถบริเวณ

สํานักงานเทศบาล 

ตําบลดอนเขือง 

 

เพื่ออํานวยความ

สะดวกใหประชาชน

ท่ีมารับบรกิาร 

กวาง  ๖.๐๐ เมตร 

ยาว  ๑๘.๐๐  เมตร 
- - - ๔๐๐,๐๐๐ - กวาง ๖.๐๐ เมตร 

ยาว  ๑๘.๐๐  

เมตร 

มีสถานท่ีจอดรถ

ประชาชนเกิดความ

พึงพอใจ 

กองชาง 

 

 

๓๐ โครงการปรับปรุงอาคาร

อเนกประสงคเทศบาล 

ตําบลดอนเขือง 

เพื่อใชทํากิจกรรม

ตางๆ  เชนประชุม 

อบรม ฯลฯ 

ขนาดกวาง ๙  เมตร 

ยาว  ๒๐.๐๐  เมตร 

- - - - ๑,๐๐๐,๐๐๐ ขนาดกวาง ๙  

เมตร ยาว 

๒๐.๐๐  เมตร 

เพื่อใหประชาชนมี

พื้นท่ีทําสําหรบั

กิจกรรมตางๆ 

ประชาชนเกิดความ

พึงพอใจ 

กองชาง 

 

 

๓๑ 

 

 

 

 

 

 

โครงการปรับปรุงซอมแซม

หองน้ําสํานักงานเทศบาล

ตําบลดอนเขือง   

เพื่อใหเกิดความ

สะอาดสวยงาม 

ผูมาใชบริการเกิด

ความพึงพอใจ 

หองน้ําภายในอาคาร

สํานักงานเทศบาล

ตําบลดอนเขือง 

 

 

 

๑๗๖,๐๐๐ 
 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

- - 

 

 

 

 

 

หองน้ําภายใน

อาคารสํานักงาน

เทศบาลตําบล

ดอนเขืองสะอาด

สวยงาม 

มีหองน้ําท่ีสะอาด

สวยงามพรอมใช

งาน บุคลากร

ภายในเทศบาลและ

ผูมารับบริการเกิด

ความพึงพอใจ 

กองชาง 



 

 

๑๕๗ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนค ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที  ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  : งานกอสราง  

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๓๒ โครงการกอสรางกําแพง/

ปรับปรุงรัว้รอบอาคาร

ประชารวมใจ ชุมชน ๖ 

บานดอนเขือง(ตอจาก

โครงการเดิม) 

 

เพื่อปองกันทรัพยสิน

สูญหายและเปนการ

แบงพื้นท่ีชัดเจน 

ชวงท่ี ๑ ยาว ๓๖ 

เมตร สูง ๑.๐๐ เมตร 

ชวงท่ี ๒ ยาว ๒๔ 

เมตร สูง ๑.๘๐ เมตร 

๒๐๐,๐๐๐ 
 

- - ๓๐๐,๐๐๐ 
 

- ชวงท่ี ๑ ยาว ๒๔ 

เมตร สูง ๑.๘๐ 

เมตร 

ชวงท่ี ๒ ยาว ๒๔ 

เมตร สูง ๑.๘๐ 

เมตร 

เพื่อเปนการปองกัน

ทรัพยสินสูญหาย 

กองชาง 

๓๓ โครงการขุดลอกเหมือง

สาธารณะ  

บานสรางแปน 

 

เพื่อการระบายน้ํา

ทวมพื้นท่ีการเกษตร

ไดรวดเรว็น้าํไมทวม

ขัง 

ขนาดกวาง  ๒  เมตร  

ยาว  ๖๘๐  เมตร 

ลึกเพิ่ม ๑.๐  เมตร   

 

- - - - ๑๗๐,๐๐๐ ขนาดกวาง  ๒ 

เมตร ยาว  ๖๘๐ 

เมตร ลึกเพิ่ม 

 ๑.๐  เมตร   

 

การระบายน้ําทวม 

พื้นท่ีการเกษตรได

รวดเร็วน้ําไมทวม

ขัง 

กองชาง 

๓๔ 

 

 

 

โครงการกอสราง 

ถนนลูกรังซอยฤกษงาม 

บานดอนเขือง 

 

เพื่อใหประชาชนมี

พื้นท่ีถนนสําหรบัใช

ในการคมนาคมได

สะดวก 

กวาง  ๖  เมตร  

ยาว ๒๔๕.๔๖ เมตร 

สูง  ๑  เมตร 

ผิวจราจรลูกรังหนา 

เฉลี่ย ๐.๓๐ เมตร 

- 

 

 

 

๒๓๐,๐๐๐ 
 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

กวาง  ๖  เมตร  

ยาว ๒๔๕.๔๖ 

เมตร สูง  ๑ เมตร 

ผิวจราจรลูกรังหนา

เฉลี่ย ๐.๓๐ เมตร 

ทําใหเกิดความ

สะดวกปลอดภัยใน

การเดนิทาง 

 

 

 

กองชาง 



 

 

๑๕๘ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง   

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร  ยุทธศาสตรที่  ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง  

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๒  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา : งานกอสราง 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

ที ่
โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ โครงการกอสราง

ปรับปรุงตอเติมซอมแซม

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตําบลดอนเขือง

และศูนยอบรมเด็กกอน

เกณฑในวดัโพธิ์ชัย  

 

-เพื่อใหเกิดความ

แข็งแรง มันคง 

ปลอดภัย สวยงาม 

สะอาดนาอยู 

-ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ท้ัง ๒ แหง 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กท้ัง ๒ แหง 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

มีความแข็งแรง 

ม่ันคง ปลอดภัย 

สวยงามและ สะอาด

นาอยู 

กอง

การศึกษา 



 

 

๑๕๙ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่  ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๒  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน  

           แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  :  งานกอสราง  

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ โครงการกอสรางและ

ปรับปรุงกําแพงรัว้ 

โรงฆาสัตว 

-เพื่อปองกันสัตว

ตาง ๆ  

-เพื่อใหโรงฆา

สัตวมีแนวเขต

ชัดเจน 

-ชวงท่ี ๑  ยาว ๗๗ 

เมตร   สูง ๑.๘๐ เมตร  

ชวงท่ี ๒  ยาว ๒๖ 

เมตร สูง ๑.๘๐  เมตร  

๓๐๘,๐๐๐ ๑๐๔,๐๐๐ - - - -ชวงท่ี  ๑  ยาว 

๗๗ เมตร   

สูง ๑.๘๐ เมตร  

ชวงท่ี ๒  ยาว  

๒๖ เมตร สูง ๑.๘๐  

เมตร 

-มีกําแพงปองกันสัตว

ตาง ๆ  

กอง 

สาธารณสุข 

๒ โครงการปรับปรุงอาคาร 

โรงฆาสัตว (โรงฆาววั) 

-เพื่อใหโรงฆา

สัตวไดตาม

มาตรฐานโรงฆา

สัตว 

-ปรับปรุงอาคาร 

-ปรับปรุงประตู 

- ติดมุงลวด 

ปรับปรุงตามรปูแบบท่ี

เทศบาลกําหนด 

- ๑๐๐,๐๐๐ - - - - อาคารได

มาตรฐานตามท่ี

กําหนด 

-โรงฆาสัตวมีสะอาด

ปลอดภัย ม่ันคง 

 ตรงตามมาตรฐาน 

-ผูใชบรกิารเกิดความ

พึงพอใจ 

กอง 

สาธารณสุข 



 

 

๑๖๐ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่  ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๒  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน  

           แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  :  งานกอสราง  

 
 
 
 
 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวาจะ

ไดรับ 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๓ 

 

 

โครงการปรับปรุงรอง

ระบายน้ํา ภายในบริเวณ

โรงฆาสัตว 

-เพื่อไมใหเกิด

ปญหาเหตุรําคาญ 

เชน น้าํขัง กลิน่ 

แมลงวัน เปนตน 

-รองระบายน้ําภายใน

บริเวณโรงฆาสัตว 

ตามแบบท่ีเทศบาล

กําหนด 
 

- ๓๐,๐๐๐ - - - -ปรบัปรุงรอง

ระบายน้ําเสีย

เปนไปตาม

รูปแบบท่ีกําหนด 

-มีการระบายน้ํา

เสียสะดวก สะอาด 

ไมกอใหเกิดเหตุ

รําคาญ 

กอง 

สาธารณสุข 

๔ 

 

 

 

โครงการขุดบอขยะ - เพื่อใหมีบอขยะ

เพียงพอกับปริมาณ

ขยะ 

- จํานวน  ๑  บอ  

ขนาดกวาง  ๑๔  

เมตร ยาว ๒๕  

เมตร ลึก  ๔  เมตร 
 

๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ -มีบอขยะตามท่ี

กําหนด 

-มีบอขยะรองรับ

ปริมาณขยะอยาง

เพียงพอ 

กอง 

สาธารณสุขฯ 



 

 

๑๖๑ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๒  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน  

           แผนงานการพาณิชย : งานโรงฆาสัตว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ 

 

 

 

โครงการปรับปรุงซอมแซม

โรงฆาสัตวและโรงพัก 

สัตวส่ิงกอสรางอื่นๆ  

ภายในบริเวณโรงฆาสัตว 

เพื่อใหโรงฆาสัตว

ไดมาตรฐานและ

อํานวยความ

สะดวกแกผูมาใช

บริการ 

-สถานท่ีโรงฆาสัตว 

-สถานท่ีโรงพักสัตว 

-ประตูรั้วโรงฆาสัตว 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ โรงฆาสัตวมี

ความสะอาด 

-โรงฆาสัตว

ถูกตองตาม

มาตรฐาน 

-ผูใชบรกิารโรงฆาสัตว

มีความสะดวก 

-ผูใชบรกิารโรงฆาสัตว

เกิดความพึงพอใจ 

-โรงฆาสัตวมีความ

สะอาดปลอดภัยม่ันคง

ตรงตามมาตรฐาน 

กอง 

สาธารณสุข 



 

 

๑๖๒ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริการกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนค ยุทธศาสตรที่ ๕ การบริการกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที  ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แผนงานสังคมสงเคราะห: งานสวัสดิการสังคมและสงัคมสงเคราะห 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ โครงการซอมแซม 

ท่ีอยูอาศัยใหกับประชาชน

ผูยากไรและผูดอยโอกาส 

เพื่อซอมแซมท่ี 

อยูอาศัย  ใหแก

ประชาชนผูยากไรและ

ผูดอยโอกาสไดมีท่ีอยู

อาศัยท่ีดีข้ึน 

ประชาชนผูยากไร

และดอยโอกาสในเขต

เทศบาลตําบลดอน

เขืองไดรับการ

ชวยเหลือ 

ดานท่ีอยูอาศัย 

 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ประชาชน 

ผูยากไรและ

ผูดอยโอกาส 

ประชาชนผูยากไร

และดอยโอกาสมี

ความเปนอยูท่ีดีข้ึน 

สํานักปลัดฯ 



 

 

๑๖๓ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่  ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน  

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

     แผนงานการศึกษา : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา  

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบหลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ โครงการแขงขัน

วิชาการ 

ในเด็กปฐมวัย 

-เพื่อเตรียมความพรอม

และเพิ่มทักษะความรู

ทางวิชาการ 

-เด็กในศูนยพฒันา

เด็กเล็กท้ัง  ๒  แหง 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ เด็กเล็กในศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก   

๒  แหง 

-เด็กในศูนยพฒันา

เด็กเล็กไดรับการ

พัฒนาตามศักยภาพ 

มีผลประเมินการ

เรียนรูท่ีดีและนําผล

ประเมินไปใชในชั้น

เรียนท่ีสูงข้ึนไป 
 

กอง 

การศึกษา 

๒ โครงการคาราวาน 

เสริมสรางเด็ก 

-เพื่อสงเสริมการเรียนรู

นอกสถานท่ีของเด็ก 

-เด็กในศูนยพฒันา

เด็กเล็กท้ัง ๒ แหง 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ รอยละ ๑๐๐ 

ของเด็กในศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก 

-เด็กไดรับ

ประสบการณใหม

จากการศึกษาแหลง

เรียนรูนอกสถานท่ี 
 

กอง 

การศึกษา 

๓ โครงการวันแม

แหงชาติ 

-เพื่อสงเสริมใหเด็กได

ตระหนักถึงพระคุณแม

รวมท้ังไดแสดงความ

กตัญูตอแมและมอบใบ

ประกาศแกแมดีเดน 

-เด็กและแมของเด็ก

ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

ท้ัง ๒ แหง 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ เด็กรอยละ  ๙๐ 

มีอารมณและ

สติปญญาด ี  

-เด็กไดตระหนักถึง

พระคุณแมรวมท้ังได

แสดงความกตัญู

ตอแมและมอบใบ

ประกาศแกแมดีเดน 

กอง 

การศึกษา 



 

 

๑๖๔ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่  ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน  

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

      แผนงานการศึกษา : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา   

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบหลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๔ โครงการจดังานวนัเด็ก

แหงชาติ 

-เพื่อสงเสริมสนับสนนุการ

จัดกิจกรรมวนัเด็กแหงชาติ 

-เด็กในเขตเทศบาล ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ เด็กและเยาวชน

ในเขตเทศบาล 

-เด็กไดรับการ

สงเสริมสนับสนุนใน

การทํากิจกรรม 

นันทนาการรวมกัน

และสรางโอกาสการ

เรียนรูใหกับเด็ก 

กอง 

การศึกษา 

๕ โครงการตนกลา 

กวีศิลป 

-เพื่อสงเสริมใหเด็กและ

เยาวชนไดแสดงออกซ่ึง

ความคิดริเริ่มสรางสรรค 

มีจินตนาการและเรียนรูใน

งานศิลปะ 

-เด็กและเยาวชนใน

เขตเทศบาล 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ผูเขารวม

โครงการ 

-เด็กและเยาวชนได

แสดงออกซ่ึง

ความคิดริเริ่ม 

สรางสรรคมี

จินตนาการ 

กอง 

การศึกษา 

๖ โครงการเสวนาให

ความรูพอแม ครู  

ผูดูแลเด็ก 

-เพื่อสงเสริมใหความรูใน

การเล้ียงดูเดก็ใหเดก็มี

พัฒนาการทางดานรางกาย 

อารมณ จิตใจ สงัคมและ

สติปญญาและสงเริมความ

อบอุนในครอบครวั 

-พอแม ผูปกครอง 

ครู/ผูดูแลเด็ก ศูนย

พัฒนาเด็กเล็กท้ัง  

๒ แหง 

 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ผูเขารวม

โครงการ 

-พอแม ผูปกครอง 

ผูดูแลเด็ก ครพูี่เลี้ยง

ผูดูแลเด็ก มีทักษะใน

การในการดูแลเด็ก 

กอง 

การศึกษา 



 

 

๑๖๕ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่  ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน  

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

      แผนงานการศึกษา : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา   

 

 

ที ่
โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๗ โครงการประชุมเชิง

ปฏิบัติการเพื่อพัฒนา

ปรับปรุงหลักสูตรและ

การจัดการเรียนการสอน

ของสถานศึกษา 

-เพื่อเปนแนวทางใน

การพัฒนาปรบัปรุง

หลักสูตรและการ

จัดการเรียนการสอน  

-เด็กในศูนยพฒันาเด็ก

เล็กท้ัง ๒ แหง 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ผูเขารวม

โครงการ 

 

-เพื่อเปนแนวทางใน

การพัฒนาปรบัปรุง

หลักสูตรและการ

จัดการเรียนการสอน  

กอง 

การศึกษา 

๘ โครงการสงเสริมความ

เขมแข็งกิจกรรมสภาเด็ก

และเยาวชน 

-เพื่อจดัต้ังสภาเด็กและ

เยาวชนและเปดโอกาส

ใหเด็กไดทํากิจกรรม

รวมกัน และสราง

โอกาสแหงการเรียนรู

ใหกับเด็กและเยาวชน 

-เด็กและเยาวชนใน

เขตเทศบาล 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ -เด็กและ

เยาวชนในเขต

เทศบาล รอย

ละ ๘๐ 

 

-เด็กและเยาวชนไดรับ

การพัฒนาและเรียนรู

อยางตอเนื่อง 

-เด็กและเยาวชนไดทํา

กิจกรรมรวมกัน 

และสรางโอกาสแหง

การเรียนรู 

กอง 

การศึกษา 

๙ โครงการสงเสริมความ

เขมแขง็กิจกรรมสภาเด็ก

และเยาวชน(เงนิอุดหนุน

จากบานพกัเด็กและ

ครอบครัวจังหวัด

สกลนคร) 

-เพื่อจัดตั้งสภาเด็กและ

เยาวชนและเปดโอกาส

ใหเดก็ไดทํากิจกรรม

รวมกัน และสราง

โอกาสแหงการเรียนรู

ใหกับเดก็และเยาวชน 

-เด็กและเยาวชนในเขต

เทศบาล 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ -เด็กและ

เยาวชนในเขต

เทศบาล รอย

ละ ๘๐ 

 

-เด็กและเยาวชนไดรับ

การพัฒนาและเรียนรู

อยางตอเนื่อง 

-เด็กและเยาวชนไดรับ

การพัฒนาทกัษะดาน

ผูนํา 

กอง 

การศกึษา 



 

 

๑๖๖ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่  ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน  

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

      แผนงานการศึกษา : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา   

 

 

 

 

 

ที ่
โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑๐ โครงการปฐมนิเทศ

ผูปกครอง 

-เพื่อใหผูปกครอง

รับทราบ กฎ 

ระเบียบ และการ

ปฏิบัติของศูนย

อบรมเด็กกอน

เกณฑในวดัโพธิ์ชัย 

 

 

-ศูนยอบรมเด็กกอน

เกณฑในวดัโพธิ์ชัย 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ รอยละ ๑๐๐ 

ของผูปกครอง

เด็กเล็กของ

ศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก 

-ผูปกครองไดทราบ

ถึงแนวทางการ

บริหารจัดการภายใน

ศูนยอบรมเด็กกอน

เกณฑในวดัโพธิ์ชัย 

 

กอง 

การศึกษา 

๑๑ โครงการสนามเด็กเลน

สรางปญญา 

เพื่อดําเนินการ

สรางสนามเด็กเลน

สรางปญญา 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตําบลดอน

เขืองและศูนยอบรม

เด็กกอนเกณฑในวัด

โพธิช์ัย 

 

 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ศูนยพัฒนาเด็ก 

เล็ก ท้ัง ๒ 

ศูนย 

-เด็กในศูนยพฒันา

เด็กเล็กมีพัฒนาการ

สมบูรณตามวัยครบ

ท้ัง ๔ ดาน โดยผาน

การเลน 

กอง 

การศึกษา 



 

 

๑๖๗ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่  ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน  

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

      แผนงานการศึกษา : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา   

 

 

ที ่
โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑๒ โครงการผลิตส่ือ

สรางสรรค 

-เพื่อใหครูมีส่ือการ

เรียนการสอนท่ี

สอดคลองกับ

เนื้อหาสาระ

เก่ียวกับการจัด

ประสบการณใหกับ

เด็ก 

-ครู เด็กเล็กของศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตําบลดอน

เขืองและศูนยอบรม

เด็กกอนเกณฑในวัด

โพธิช์ัย 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ กลุมเปาหมาย 

ครู ผูปกครอง 

-ครู ผูปกครองสามารถ

ผลิตส่ือเพื่อสงเสริม

พัฒนาการตางๆ ของ

เด็กได 

-มีส่ือท่ีหลากหลาย 

เพียงพอและทันสมัย 

กอง 

การศึกษา 

๑๓ โครงการบานรักการอาน เพื่อสงเสริมใหเด็ก

เยาวชนและ

ประชาชนไดศึกษา

คนควา หาความรู 

เพื่อใหมีนิสัยรัก 

การอาน 

เด็กเยาวชนและ

ประชาชนในเขต

เทศบาลตําบลดอน

เขือง 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ เด็กเยาวชนและ

ประชาชนใน

เขตเทศบาล

ตําบลดอนเขือง 

-เด็กเยาวชนและ

ประชาชนมีนิสัยรักการ

อาน รักการคนควา เกิด

การเรียน 

รูและการใชเวลาวางให

เกิดประโยชน 

กอง 

การศึกษา 

๑๔ โครงการจัดซื้อสื่อและ

เคร่ืองเลนเสริมพฒันา 

การเด็ก 

เพื่อใหศนูยพฒันา

เด็กเล็กไดมสีื่อและ

เคร่ืองเลนเสริม

พัฒนา 

การเด็กที่เหมาะสม  

ศูนยพฒันาเด็กเล็ก

เทศบาลตําบลดอน

เขืองและศนูยอบรม

เด็กกอนเกณฑในวัด

โพธ์ิชัย 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ รอยละ ๘๐  

ของโครงการ 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีเครื่อง

เลนทีเ่หมาะสมกับพัฒนาการ

เด็กและสะดวกในการ

ปฏิบัติงานและมีเครื่องเลน

เสริมพัฒนาการเด็ก 

กอง 

การศกึษา 



 

 

๑๖๘ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่  ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน  

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

      แผนงานการศึกษา : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา   

 

 

 

 

 

 

 

ที ่
โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑๕ โครงการการจดั

การศึกษาปฐมวัยแบบ 

New Normal 

-เพื่อใหเด็กเล็กได

ศึกษาและเรียนรู

การดําเนนิชีวิตแบบ

วิถีใหม  

 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตําบลดอน

เขืองและศูนยอบรม

เด็กกอนเกณฑในวัด

โพธิช์ัย 

 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ศูนยพัฒนาเด็ก 

เล็ก ท้ัง ๒ 

ศูนย 

-เด็กในศูนยพฒันา

เด็กเล็กสามารถ

นําไปใชใน

ชีวิตประจําวันได 

กอง 

การศึกษา 

๑๖ โครงการสงเสริมการ

เรียนรูเด็กปฐมวัยทองถิ่น

ผานการเลน 

-เพื่อสงเสริม

พัฒนาการเด็กใน

การเรียนรูดวย

ตนเองผานการเลน 

 

-เด็กเล็กของศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตําบลดอน

เขืองและศูนยอบรม

เด็กกอนเกณฑในวัด

โพธิช์ัย 

 

๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ศูนยพัฒนาเด็ก 

เล็ก ท้ัง ๒ 

ศูนย 

-เด็กในศูนยพฒันา

เด็กเล็กมีพัฒนาการ

สมบูรณตามวัยครบ

ท้ัง ๔ ดาน โดยผาน

การเลน 

กอง 

การศึกษา 



 

 

๑๖๙ 

 

ก. ยทุธศาสตรจังหวดัที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสรมิคุณภาพชีวติที่ด ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน.ในเขตจังหวดัสกลนคร ที ่ ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขนั 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที ่ ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

      แผนงานการศึกษา : งานระดับกอนวยัเรยีนและประถมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ โครงการอาหาร

กลางวนั 

-เด็กเล็กได

รับประทานอาหารท่ี

มีประโยชนและมี

คุณคาทางโภชนาการ 

มีสุขภาพรางกาย

แข็งแรงสมบูรณและ

เสริมสรางระเบียบ

วินัยของตนเองและ

สังคมในการ

รับประทานอาหาร 

 

-เด็กเล็กในศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก ท้ัง ๒ แหง 

๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ เด็กเล็กใน

ศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก  

รอยละ 

๑๐๐% 

-เด็กเล็กไดรบัประทาน

อาหารท่ีมีประโยชน

และมีคุณคาทาง

โภชนาการ มีสุขภาพ

รางกายแข็งแรง

สมบูรณและเสริมสราง

ระเบียบวินัยของตนเอง

และสังคมในการ

รับประทานอาหาร 

กอง 

การศึกษา 



 

 

๑๗๐ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น.ในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

      แผนงานการศึกษา : งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวาจะ

ไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๒ โครงการอาหาร

เสริม(นม) 

-เพื่อใหนกัเรียนไดรบั

ประทานอาหารเสริม

(นม) และมีสุขภาพ

รางกายแข็งแรง

สมบูรณ 

-นักเรียนระดับ

อนุบาลถึง

ประถมศึกษาปท่ี ๖ 

ของโรงเรียนชุมชน

บานสรางดูดอนเขือง

และโรงเรียนบาน

สรางแปน 

-เด็กเล็กในศูนย

พัฒนาเด็กเล็กท้ัง ๒ 

แหง 

 

 

๘๕๐,๐๐๐ ๘๕๐,๐๐๐ ๘๕๐,๐๐๐ ๘๕๐,๐๐๐ ๘๕๐,๐๐๐ เด็กนักเรียน

ไดรบัอาหาร

เสริมนม 

๑๐๐ %   

-นักเรียนไดรับ

อาหารเสริม(นม)ท่ีมี

ประโยชนและมี

คุณคาทาง

โภชนาการ มีสุขภาพ

รางกายแข็งแรง

สมบูรณ 

กอง 

การศึกษา 



 

 

๑๗๑ 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น.ในเขตจังหวัดสกลนคร ที ่๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขือง ที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย   

      แผนงานการศึกษา : งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๓ โครงการสนับสนนุ

คาใชจายบริหาร

สถานศึกษา 

-คาจัดการเรียนการ
สอน 

-คาคาอุปกรณการ

เรียน 

-คาเครื่องแบบเด็กเล็ก 

-คากิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน 

-คาหนังสือเรียน 

-เพื่อจายเปน

คาใชจาย เงิน

อุดหนนุสําหรบั

คาใชจายในการ

จัดการเรียนการสอน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

-เด็กเล็กทุกคนในศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก  

ท้ัง ๒ แหง 

-เด็กเล็กอายุ ๓ - ๕ 

ป ของศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก ท้ัง ๒ แหง 

 

๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ เทศบาล

สามารถจาย

คาการจดัการ

เรียนการสอน

ของศูนย

พัฒนาเด็ก

เล็กไดรอยละ 

๑๐๐ตามท่ี

กฎหมาย

กําหนด  

-เด็กเล็กในศูนยพัฒนา

เด็กเล็กไดรับการ

สนับสนนุคาใชจายใน

การจัดการศึกษา 

กอง

การศึกษา 



 

 

๑๗๒ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น.ในเขตจังหวัดสกลนคร ที ่๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขือง ที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

      แผนงานการศึกษา : งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๔ โครงการอาหาร

กลางวัน 

(อุดหนุนสําหรับ

โรงเรียนชุมชน 

บานสรางดูดอนเขือง

และโรงเรียนบาน 

สรางแปน) 

-เพื่ออุดหนุนอาหาร

กลางวันสําหรับเดก็

นักเรียนโรงเรียน

ชุมชนบานสรางดูดอน

เขืองและโรงเรียนบาน

สรางแปน 

ใหเดก็ไดรับประทาน

อาหารกลางวันที่มี

ประโยชนครบ  

๕ หมู 

 

-นักเรียนระดับ

อนุบาลถึง

ประถมศึกษาปที ่๖ 

ของโรงเรียนชุมชน

บานสรางดูดอนเขือง

และโรงเรียนบาน

สรางแปน 

๑,๒๐๐,๐๐๐ ๑,๒๐๐,๐๐๐ ๑,๒๐๐,๐๐๐ ๑,๒๐๐,๐๐๐ ๑,๒๐๐,๐๐๐ รอยละ ๑๐๐  

เด็กใน 

โรงเรียน

ชุมชนบาน

สรางดูดอน

เขืองและ

โรงเรียนบาน

สรางแปน 

-นักเรียนไดรับประทาน

อาหารที่มีประโยชน

และมคีุณคาทาง

โภชนาการ มสีุขภาพ

รางกายแข็งแรง

สมบูรณและเสริมสราง

ระเบียบวินัยของตนเอง

และสังคมในการ

รับประทานอาหาร 

กอง 

การศึกษา 

๕ โครงการสงเสริม

พัฒนาการดาน EQ 

IQ เด็กปฐมวัย 

-เพื่อใหเดก็และ

ผูปกครองมีความรู

และมแีนวทางเกีย่วกบั

การสงเสริม

พัฒนาการของเดก็ 

ทั้ง ๔ ดาน 

-เด็กและผูปกครอง ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ เด็กศนูย

พัฒนาเดก็เล็ก 

เทศบาลตําบล

ดอนเขือง 

-เพื่อใหผูปกครองมี

ความรู มแีนวทาง

เกี่ยวกับการสงเสริม

พัฒนาการเด็กทั้ง ๔ 

ดาน 

กองการศึกษา 



 

 

๑๗๓ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น.ในเขตจังหวัดสกลนคร ที ่๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขือง ที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

      แผนงานการศึกษา : งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๖ โครงการพัฒนาผู

ประกอบวชิาชพีครูท่ี

สังกัดศูนยพัฒนา 

เด็กเล็ก 

-เพื่อสงเสริมใหครู/

ผูดูแลเด็ก/บุคลากร

ทางการศึกษาไดรบั

การฝกอบรมตาม

ความเหมาะสมเพื่อ

เพิ่มทักษะในการ

จัดการเรียนการสอน

ใหมีประสิทธิภาพ 

 

-ครู/ผูดูแลเดก็/

บุคลากรทางการศึกษา 

ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

ท้ัง ๒ แหงไดรับการ

ฝกอบรมมีทักษะในการ

จัดการเรียนการสอน 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ครู ศูนย

พัฒนาเด็ก

เล็ก 

-ครู/ผูดูแลเดก็/

บุคลากรทางการ

ศึกษาไดพัฒนา

ความรูความสมารถ

ดานการจดั

การศึกษาท่ีมี

คุณภาพ 

กอง 

การศึกษา 

๗ โครงการหนูนอยวัยใส

ใสใจออกกําลังกาย  

(ฮูลาฮูป) 

-เพื่อสงเสริมใหเด็ก

รักการออกกําลังกาย

และมีสุขภาพแข็งแรง 

-ศูนยอบรมเด็กกอน

เกณฑในวดัโพธิ์ชัย 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ เด็กมี

สุขภาพ

รางกาย

แข็งแรง 

-เด็กรักการออก

กําลังกายและมี

สุขภาพแข็งแรง 

กอง 

การศึกษา 



 

 

๑๗๔ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น.ในเขตจังหวัดสกลนคร ที ่๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขือง ที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

      แผนงานการศึกษา : งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา   

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๘ โครงการโรงเรียนสีขาว 

 

(อุดหนนุโรงเรียนชุมชน

บานสรางดูดอนเขือง) 

-เพื่อใหนกัเรียน

รูเทาทันและปฏิบัติ

ตนใหพนจากส่ิง

เสพติดและ

อบายมุขตางๆ 

 

 

-นักเรียนโรงเรียน

ชุมชนบานสรางดูดอน

เขือง 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ กลุมเปาหมาย 

นักเรียน

โรงเรียนชุมชน

บานสรางดู

ดอนเขือง 

-นักเรียนรูเทาทัน

และปฏิบัติตนใหพน

จากส่ิงเสพติดและ

อบายมุขตางๆ 

กอง 

การศึกษา 

๙ 

 

โครงการสืบสานประเพณี

ไทยและประเพณีทองถิน่ 

 

(อุดหนนุโรงเรียนชุมชน

บานสรางดูดอนเขือง) 

-เพื่อใหนกัเรียน

รูจัก  อนรุักษ

ศิลปวฒันธรรม

ทองถิ่นใหคง 

อยูสืบไป 

นักเรียนโรงเรียน 

ชุมชนบานสรางดูดอน

เขือง 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

กลุมเปาหมาย 

นักเรียน

โรงเรียนชุมชน

บานสรางดู

ดอนเขือง 

เด็กนักเรียนอนุรักษ

ศิลปวฒันธรรม

ทองถิ่นใหคงอยู

สืบไป 

กอง 

การศึกษา 



 

 

๑๗๕ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น.ในเขตจังหวัดสกลนคร ที ่๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขือง ที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

      แผนงานการศึกษา : งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา   

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑๐ โครงการโรงเรียนสีขาว 

 

(อุดหนนุโรงเรียนบาน 

สรางแปน) 

-เพื่อใหนกัเรียน

รูเทาทันและปฏิบัติ

ตนใหพนจากส่ิง

เสพติดและ

อบายมุขตางๆ 

 

 

นักเรียนโรงเรียนบาน

สรางแปน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ กลุมเปาหมาย

นักเรียน

โรงเรียนบาน

สรางแปน 

 

นักเรียนมีคุณธรรม

จริยธรรม 

กอง 

การศึกษา 

 

 

๑๑ โครงการสืบสานประเพณี

ไทยและประเพณีทองถิน่ 

 

(อุดหนนุโรงเรียนบาน 

สรางแปน) 

-เพื่อใหนกัเรียน

รูจักอนรุักษ

ศิลปวฒันธรรม

ทองถิ่นใหคงอยู

สืบไป 

 

นักเรียนโรงเรียนบาน

สรางแปน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ กลุมเปาหมาย 

นักเรียน

โรงเรียนบาน

สรางแปน 

เด็กไดรูจักประเพณี

ไทยและประเพณี

ทองถิ่น 

กอง 

การศึกษา 



 

 

๑๗๖ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น.ในเขตจังหวัดสกลนคร  ที ่ ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขือง ที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

      แผนงานการศึกษา : งานระดับมัธยมศึกษา  

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวาจะ

ไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑๒ โครงการสรางเสริม

คุณธรรมจริยธรรม 

( อุดหนนุโรงเรียนแวง

พิทยาคม ) 

เพื่ออุดหนุนโครงการ

สรางเสริมคุณธรรม

จริยธรรม 

-เพื่อใหนกัเรียนไดฝก

ปฏิบัติตนในพุทธ

ศาสนา ปลูกฝงใหมี

ระเบียบวินัยในตนเอง 

นักเรียนโรงเรียนแวง

พิทยาคม 

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ กลุมเปาหมาย

นักเรียนโรงเรียน. 

แวงพิทยาคม 

-นักรียนมีคุณธรรม

จริยธรรมและมี

ระเบียบวินัยใน

ตนเอง 

กอง 

การศึกษา 

๑๓ โครงการยกระดบั

ผลสัมฤทธิ์ทางการ

ศึกษา 

( อุดหนนุโรงเรียนแวง

พิทยาคม ) 

เพื่ออุดหนุนโครงการ

พัฒนาการเรียนการ

สอนและสงเสริม

ผลสัมฤทธิ์ ทางการ

เรียน 

นักเรียนโรงเรียนแวง

พิทยาคม 

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ กลุมเปาหมาย

นักเรียนโรงเรียน 

แวงพิทยาคม 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการศึกษาและ

ความรูความสามารถ

ในการเรียน 

กอง 

การศึกษา 

๑๔ โครงการสถานศึกษา 

สีขาวปลอดยาเสพติด

และอบายมุข 

( อุดหนนุโรงเรียนแวง

พิทยาคม ) 

เพื่อใหนักเรียนรูเทาทัน

และปฏิบัติตนใหพน

จากส่ิงเสพติดและ

อบายมุขตางๆ 

นักเรียนโรงเรียนแวง

พิทยาคม 

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ กลุมเปาหมาย 

นักเรียนโรงเรียน 

แวงพิทยาคม 

-นักเรียนรูเทาทัน

และปฏิบัติตนให

หางไกลจากยาเสพ

ติดและอบายมุข

ตางๆ 

กอง 

การศึกษา 



 

 

๑๗๗ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น.ในเขตจังหวัดสกลนคร ที ่๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขือง ที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

      แผนงานการศึกษา : งานระดับมัธยมศึกษา  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑๕ โครงการพัฒนาทักษะ

ดานดนตร ี

 

(อุดหนนุโรงเรียนแวง

พิทยาคม ) 

 

-เพื่อสงเสริมให

นักเรียนมีทักษะ

ดานดนตรีเพิ่ม 

มากข้ึน 

-นักเรียนโรงเรียนแวง

พิทยาคม 

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ กลุมเปาหมาย 

นักเรียนโรงเรียน. 

แวงพิทยาคม 

-นักเรียนไดรับการ

พัฒนาทักษะดาน

ดนตรีสากลและ

สามารถเลนดนตรี

ไดมากข้ึน 

กองการศึกษา 



 

 

๑๗๘ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ : งานกีฬาและนันทนาการ 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ โครงการแขงขัน 

กีฬาระหวาง อปท. 

-เพื่อเปนการเชื่อม

ความสัมพันธระหวาง 

อปท. 

-พนักงานเทศบาล ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ กลุมเปาหมาย

พนักงานใน

เทศบาลตําบล

ดอนเขือง 

-ทําใหพนักงาน

เทศบาลมีสุขภาพ

แข็งแรงสรางความ

สัมพันธอนัด ี

กอง 

การศึกษา 

๒ โครงการจดัซ้ือ

อุปกรณกีฬาสําหรับ

เยาวชนและ

ประชาชน 

 

-เพื่อสงเสริมใหเด็ก

เยาวชนและประชาชน

ท่ัวไปในเขตเทศบาลได

ออกกําลังกาย 

-อุปกรณกีฬา ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ กลุมเปาหมาย 

ชุมชน ๑-๙ ใน

เขตชุมชน 

-ทําใหเด็ก เยาวชน

และประชาชน มี

สุขภาพแข็งแรง 

กอง 

การศึกษา 

๓ โครงการแขงขันกีฬา

ชุมชนสัมพันธตาน 

ยาเสพติด     

 

-เพื่อสงเสริมใหเด็ก

และเยาวชนเขารวม

แขงขันกีฬา เพื่อใหเด็ก

และเยาวชน  มีสุขภาพ

รางกายแข็งแรงและใช

เวลาวางใหเปน

ประโยชน. 

-เด็ก เยาวชน 

ประชาชน ในเขต

เทศบาลตําบลดอน

เขือง 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ เด็กและเยาวชน

ในเขตเทศบาล  

รอยละ ๗๐ 

ท่ีเขารวม

โครงการ 

 

-เด็ก เยาวชน 

ประชาชน มีสุขภาพ

รางกายแข็งแรงและ

ใชเวลาวางใหเปน

ประโยชน 

กอง 

การศึกษา 



 

 

๑๗๙ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  ๒  การการคา  การลงทุน และการทองเที่ยว 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ : งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๔ โครงการประเพณ ี

แหเทียนเขาพรรษา 

-เพื่อจดักิจกรรม

สงเสริมศาสนา 

หลอเทียนและ

ถวายเทียนพรรษา

ของประชาชนและ

หนวยงานตางๆ 

ในเขตเทศบาล 

-ประชาชน พนักงาน

เทศบาล หนวยงาน

ตางๆในเขตเทศบาล 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ กลุมเปาหมาย 

ประชาชนในเขต

เทศบาล 

-เปนการอนุรักษ 

ประเพณีทองถิน่อนั

ดีงาม-ประชาชน 

พนักงานเทศบาล

หนวยงานท่ี

เก่ียวของไดเขารวม

กิจกรรม 

กอง 

การศึกษา 

๕ โครงการวันวิสาขบูชา -เพื่อจดักิจกรรม

สงเสริมศาสนาและ

เขารวมขบวนแหท่ี

จังหวัดสกลนคร 

-ประชาชน พนักงาน

เทศบาล 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ กลุมเปาหมาย 

พนักงานเทศบาล

และประชาชนใน

เขตเทศบาล 

-เปนการ

บํารุงรักษาวัน

สําคัญทาง

พระพุทธศาสนา 

-ประชาชน 

พนักงานเทศบาล

หนวยงานท่ี

เก่ียวของไดเขารวม

กิจกรรม 

กอง 

การศึกษา 



 

 

๑๘๐ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  ๒  การการคา  การลงทุน และการทองเที่ยว 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย   

    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ : งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 

 

 

 

 

 

 

ที ่
โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๖ โครงการประเพณ ี

ลอยกระทง 

-เพื่อเปนการให

ประชาชนมีสวนรวม

ในการจัดกิจกรรม

อนุรักษ สืบสาน

ประเพณีและภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

 

-ประชาชนในเขต

เทศบาล 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ กลุมเปาหมาย 

ประชาชนใน

เขตเทศบาล 

ประชาชนมีสวน

รวมในการอนุรักษ 

สืบสานประเพณี

และภูมิปญญา

ทองถิ่น 

กอง 

การศึกษา 

๗ 

 

โครงการประเพณี

สงกรานต 

-เพื่อเปนการให

ประชาชนมีสวนรวม

ในการจัดกิจกรรม 

อนุรักษ สืบสาน

ประเพณีและภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

 

-ประชาชนในเขต

เทศบาล 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ กลุมเปาหมาย 

ประชาชนใน

เขตเทศบาล 

ประชาชนมีสวน

รวมในการอนุรักษ 

สืบสานประเพณี

และภูมิปญญา

ทองถิ่น 

กอง 

การศึกษา 



 

 

๑๘๑ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  ๒ การการคา  การลงทุน และการทองเที่ยว 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ : งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 

 

 

 

 

 

ที ่
โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๘ 

 

 

 

 

 

อุดหนนุโครงการบุญ 

ผะเหวดเทศนมหาชาติ 

 

(องคการบริหารสวน

ตําบลแวง) 

-เปนการสงเสริมให

ประชาชนไดมีสวนรวม

ในการอนรุักษสืบสาน

ประเพณีและภูมิปญญา

ทองถิ่นและเพื่อ

แสดงออกถึงความ

สามัคคีโดยทุกภาคสวน

มีสวนรวมในกิจกรรม

ประเพณีทองถิน่ 

-ประชาชนในเขต

ตําบลแวงและพืน้ท่ี

ใกลเคียง 

๕๐,๐๐๐ 

 

(หมู ๑) 

๕๐,๐๐๐ 

 

(หมู ๒) 

๕๐,๐๐๐ 

 

(หมู ๓) 

- 

 
(หมู ๔) 

๕๐,๐๐๐ 

 

(หมู ๕) 

กลุมเปาหมาย

ประชาชนใน

เขตตําบลแวง

รอยละ ๘๐  

 

ประชาชนรวมสืบ

สานประเพณี

วัฒนธรรมอันดีงาม

ของทองถิ่นและ

ตระหนักถึง

ความสําคัญของ

ประเพณีและ

วัฒนธรรมเกิด

ความรูสึกหวงแหน

ศิลปวฒันธรรม 

กอง 

การศึกษา 

๙ โครงการบุญผะเหวด 

เทศนมหาชาติ 

-เปนการสงเสริมให

ประชาชนไดมีสวนรวม

ในการอนรุักษสืบสาน

ประเพณีและภูมิปญญา

ทองถิ่น 

-ประชาชนในเขต

ตําบลแวงทุก

หมูบานเขารวม

กิจกรรม 

- 

 

- - ๕๐,๐๐๐ 
 

(หมู ๔) 

- ประชาชนใน

เขตเทศบาล 

-ประชาชนรวมสืบ

สานประเพณี

วัฒนธรรมอันดีงาม

ของทองถิ่น 

 

กอง 

การศึกษา 



 

 

๑๘๒ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  ๒ การการคา  การลงทุน และการทองเที่ยว 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ : งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 

 

 

 

 

 

 

ที ่
โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑๐ โครงการขอรบัการ

สนับสนนุงบประมาณ

กิจกรรมประกวดโคมบวั

บูชาประเภทตกแตง

รถยนต ขบวนแหและ

กิจกรรมประกวดโตะหมู

บูชาพระ เนื่องในงาน

เทศกาลสัปดาห 

วันวิสาขบูชา 

 

( อุดหนนุ อปท.ในเขต 

อ.สวางแดนดนิ ) 

 

 

-อุดหนุน อปท.  

ท่ีเปนเจาภาพในการ 

จัดโครงการดังกลาว 

- สวนราชการ /

เอกชน  ประชาชน

ท่ัวไปรวมสงเสริม

และอนุรักษไวซ่ึง

ขนบธรรมเนียม

ประเพณี เนือ่งใน

วันสําคัญทาง

พระพุทธศาสนา 

 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ กลุมเปาหมาย 

สวนราชการ 

หนวยงาน 

อปท.

ภาคเอกชน 

ประชาชนท่ัวไป  

สวนราชการ

หนวยงาน อปท. 

และพุทธศาสนิก 

ชนไดตระหนักและ

เห็นความสําคัญ 

ของการอนุรักษ

ศิลปวฒันธรรม 

อันดีงาม 

กอง 

การศึกษา 



 

 

๑๘๓ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  ๒ การการคา  การลงทุน และการทองเที่ยว 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ : งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่
โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑๑ โครงการ “สักการะ

หลวงพอองคดํา งามล้ํา

ประเพณ ีชมของดีเมือง

สวางแดนดนิ ”  

 

( อุดหนนุสภาวัฒนธรรม

อําเภอสวางฯ )  
 

เพื่ออุดหนุนสภา

วัฒนธรรม อําเภอ

สวางแดนดนิเพื่อให

ชาวอาํเภอสวางแดน

ดิน ไดมีงานประเพณีท่ี

เปนศูนยรวมจิตใจและ

ยึดเหนี่ยวของ

ประชาชนชาวอาํเภอ

สวางฯอดุหนนุ สภา

วัฒนธรรม อําเภอ

สวางแดนดนิ 

 

ประชาชนในเขตตําบล

แวง ทุกหมูบานเขา

รวมกิจกรรม 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ กลุมเปาหมาย 

สวนราชการ 

หนวยงาน 

อปท.

ภาคเอกชน 

ประชาชนท่ัวไป  

-เพื่อใหชาวอาํเภอ

สวางแดนดนิ ไดมี

งานประเพณีท่ีเปน

ศูนยรวมจิตใจและยึด

เหนี่ยวของประชาชน

ชาวอาํเภอสวางฯ 

กอง 

การศึกษา 



 

 

๑๘๔ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร ที่  ๒ การการคา  การลงทุน และการทองเที่ยว 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ : งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑๒ โครงการประเพณ ี

บุญบั้งไฟ 

เพื่อเปนการให

ประชาชนมีสวนรวม

ในการจัดกิจกรรม 

อนุรักษ สืบสาน

ประเพณีและภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

 

ขบวนแหบั้งไฟของ 

ชุมชนในเขตเทศบาล 

๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ กลุมเปา 

หมาย 

ประชาชนใน

เขตเทศบาล 

 

ประชาชนมีสวนรวมใน

การอนุรักษ สืบสาน

ประเพณีและภูมิปญญา

ทองถิ่น 

กอง 

การศึกษา 



 

 

๑๘๕ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่   ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ด ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่  ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน  

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

  แผนงานสาธารณสุข : งานโรงพยาบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวาจะ

ไดรับ 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ โครงการควบคุมและ

ปองกันโรคเอดส 

เพื่อใหความรูแก 

ประชาชนและเยาวชน 

เก่ียวกับการปองกัน 

โรคเอดส 

จัดอบรมใหความรู 

แกประชาชนและ

เยาวชน 

ในเขตเทศบาล 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - ประชาชน  

เยาวชนเขา 

รวมกิจกรรม 

ไมนอยกวา 

รอยละ ๖๐ 

 

ประชาชนและ

เยาวชนไดรับความรู

เก่ียวกับ 

โรคเอดส 

กอง

สาธารณสุข 

 

๒ โครงการปองกันและ

แกไขปญหายาเสพติด 

(อุดหนนุ สภ.แวง) 

เพื่อใหนักเรียนและ

ประชาชนรูจักพิษภัย

และหางไกลจากยา

เสพติด 

 

-นักเรียนโรงเรียน

ภายในเขตเทศบาล

ตําบลดอนเขือง 

-ประชาชนท่ัวไป 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ปองกันการแพร

ระบาดยาเสพติด 

ผูเขาอบรมไมเขาไป

ยุงเก่ียวกับยาเสพติด 

สํานักปลัด 



 

 

๑๘๖ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ด ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่  ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน  

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

    แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  

 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ โครงการควบคุมและ

ปองกันโรคติดตอ  เชน 

โรคไขเลือดออก  

อุจจาระรวง   

ไขหวัดใหญ  

โรคอุบัติใหม ฯลฯ 

 

เพื่อปองกันและควบคุม 

โรคติดตอ โรคอบุัติ

ใหมในเขตเทศบาล 

-ออกรณรงค

ประชาสัมพันธ 

ใหความรูเก่ียวกับ

โรคติดตอ โรคอบุัติ

ใหมในพืน้ท่ี 

-จัดกิจกรรมปองกัน

และควบคุมโรค 
 

๖๕,๐๐๐ ๖๕,๐๐๐ ๖๕,๐๐๐ ๖๕,๐๐๐ ๖๕,๐๐๐ อสม. 

ประชาชน 

เขารวม

กิจกรรมไมนอย

กวา รอยละ 

๖๐ 

สามารถปองกันและ

ควบคุมโรคติดตอ 

โรคอุบัติใหม ได 

กอง

สาธารณสุขฯ 

๒ โครงการควบคุมและ

ปองกันโรคติดเชือ้ไวรัส

โคโรนา ๒๐๑๙   

-เพื่อปองกันและ

ควบคุม 

โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

๒๐๑๙  ในเขต 

เทศบาล 

-ออกรณรงค

ประชาสัมพันธ 

ใหความรูเก่ียวกับโรค

ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

๒๐๑๙  

-จัดกิจกรรมปองกัน

และควบคุมโรค 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ไมพบผูปวย

ดวยโรค

ดังกลาวระบาด

ตอตอในเขต

พื้นท่ี 

สามารถปองกันและ

ควบคุม 

โรคติดเชื้อไวรัส  

โคโรนา ๒๐๑๙ 

 ในพืน้ท่ี 

กอง

สาธารณสุขฯ 



 

 

๑๘๗ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่   ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ด ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่ ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

    แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๓ โครงการสัตวปลอดโรคคน

ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 

ตามพระปณิธาน

ศาสตราจารยพลเอกหญิง พล

เรือเอกหญิง พลอากาศเอก

หญิง สมเด็จพระเจานองนาง

เธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัย

ลักษณ อัครราชกุมารี กรม

พระศรีสวางควัฒน วรขัตติย

ราชนาร ี
 

-เพื่อปองกันและ

ควบคุมโรคพษิ

สุนัขบาในเขต

เทศบาล 

 

 

ออกรณรงค 

ประชาสัมพันธและ 

ฉีดวัคซีนปองกันโรค

พิษสุนัขบา 

 

๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ สุนัขและแมวใน

เขตเทศบาล

ไดรบัการฉีด 

วัคซีนปองกัน

โรคพิษสุนัขบา 

ครบ ๑๐๐% 

สามารถปองกัน 

และควบคุมโรค 

พิษสุนัขบาได 

กอง 

สาธารณสุขฯ 

๔ การสํารวจขอมูลจํานวน 

สัตวและข้ึนทะเบียนสัตว 

ตามโครงการสัตวปลอด 

โรค คนปลอดภัย  

จากโรคพษิสุนัขบา 
 

เพื่อสํารวจสัตว

ท้ังท่ีมีเจาของ

และไมมีเจาของ 

สุนัขและแมวในพื้น 

ท่ีเทศบาลตําบล 

ดอนเขือง 

๖,๐๐๐ ๖,๐๐๐ ๖,๐๐๐ ๖,๐๐๐ ๖,๐๐๐ จํานวนการ

สํารวจสุนัขและ

แมวท้ังท่ีมีเจา

ของและไมมี 

เจาของ  

มีการสํารวจและ 

ข้ึนทะเบียนสุนัขและ

แมวไดครอบคลุม 

กอง 

สาธารณสุขฯ 

 



 

 

๑๘๘ 

 

ก.ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่   ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ด ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่ ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

  แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 

 
 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๕ 

 

โครงการทําหมัน 

สุนัข-แมว 
 

-เพื่อควบคุมจํานวน

ประชากรสุนัข-แมว 

-เพื่อลดความเส่ียงการ

เกิดโรคพษิสุนัขบา 
 

ใหบริการทําหมันสุนัข

และแมวในเขตพื้นท่ี

เทศบาล ๑ ครั้ง/ป 

 

๒๐,๐๐๐ - ๒๐,๐๐๐ - ๒๐,๐๐๐ -จํานวนสุนัขและ

แมวไดรบับริการทํา

หมัน 

-ลดจํานวน

ประชากรสุนัขและ

แมว 

 

กอง 

สาธารณสุขฯ 

๖ โครงการพัฒนาศักยภาพ

ผูทําหนาท่ีดูแลสุขภาพ 

ในชุมชน 

- เพื่อใหผูนาํดาน

สุขภาพไดรับความรู

สามารถนําไปถายทอด

ความรูตอได 

กรรมการหมูบาน/

ชุมชนผูนําชุมชน/

หมูบาน อสม.,อผส. 

ฯลฯ  ในเขตเทศบาล 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ผูทําหนาท่ีดูแล

สุขภาพ ในชุมชน

ไดรบัความรูความ

เขาใจนําไปสูการ

ปฏิบัติได 
 

ผูทําหนาท่ีดูแล

สุขภาพในชุมชนมี

ความรูพัฒนางาน

สาธารณสุขในเขต

เทศบาล 

กอง 

สาธารณสุขฯ 

๗ 

 

โครงการอาหาร

ปลอดภัย 

-เพื่อใหประชาชนได

บริโภคอาหารท่ีสะอาด

ปลอดภัย 

รานอาหาร หาบเร 

แผงลอยเขารวม

โครงการ 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ -การมีสวนรวมของ

ผูประกอบอาหาร 

- รานอาหาร หาบ

เร แผงลอยได

มาตรฐาน 

-ประชาชนได

บริโภคอาหารท่ี

สะอาดปลอดภัย 

กอง

สาธารณสุขฯ 



 

 

๑๘๙ 

 

ก.ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่   ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ด ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่ ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

    แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๘ โครงการอบรมหลักสูตร

การสุขาภิบาลอาหาร

สําหรับผูประกอบกิจการ

และผูสัมผัสอาหาร 

-เพื่อพัฒนาศักยภาพผู

ประกอบกิจการและผู

สัมผัสอาหารปฏิบัติงาน

ไดถูกตองตามหลัก

สุขาภิบาลอาหาร 

-ผูบริโภคไดรับบริการท่ี

สะอาด ปลอดภัย 

ผูประกอบกิจการ

และผูสัมผัสอาหาร 

ในเขตเทศบาลตําบล

ดอนเขือง 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ผูประกอบกิจการ

และผูสัมผัส

อาหารผานการ

อบรมตาม

หลักสูตร 

-ประชาชนไดบริโภค

อาหารท่ีสะอาด

ปลอดภัย 

กอง

สาธารณสุขฯ 

๙ โครงการดูแลระยะยาว 

สําหรับผูสูงอายุท่ีมี 

ภาวะพึ่งพิง 

-ผูสูงอายุท่ีมีภาวะ

พึ่งพิงไดเขาถึงการ

บริการดานสาธารณสุข 

-จางบุคลากรดาน 

การดูแลผูสูงอายุท่ีมี

ภาวะพึ่งพิง 

(นักบริบาล) 

จํานวน ๒ ราย 

 

๑๔๔,๐๐๐ ๑๔๔,๐๐๐ ๑๔๔,๐๐๐ ๑๔๔,๐๐๐ ๑๔๔,๐๐๐ -มีนักบริบาล 

จํานวน  ๒  ราย 

-ผูสูงอายุท่ีมี 

ภาวะพึ่งพิง ได

รับการบริการ

ดานสาธารณสุข 

ไมนอยกวา ๘ 

คน 

ผูสูงอายุท่ีมีภาวะ 

พึ่งพิงในเขตเทศบาล

ตําบลดอนเขืองไดรับ

การดูแล และ

บริการดาน

สาธารณสุข 

เพิ่มข้ึน 

กอง

สาธารณสุขฯ 



 

 

๑๙๐ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่   ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ด ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่  ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

   แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น   ( เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข ) 

 
 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑ 
 
 
 

เงินอุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดําริดานสาธารณสุข  
-โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค 
-โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา 
ตานภัยมะเร็งเตานม 
-โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน 
-โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพ
เด็ก 
-โครงการสงเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัย
แมและเด็ก 
-โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ 
-โครงการควบคุมโรคมาลาเรีย 
-โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและ
ชุมชน 
-โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ 
-โครงการชวยลดการติดเอดสจากแมสูลูก 
-โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To 
be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนใน
ชุมชน/หมูบาน) 
-โครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุขอ่ืนๆ 

- เพ่ือสํานึกในพระ
มหากรณุาธิคณุ 
- เพ่ือสุขภาพท่ีดีของ
คนในชุมชน 
 

ชุมชน ๑ 
บานสรางแปน 

20,๐๐0 20,000 20,000 20,000 20,000 -ดําเนินโครงการ
ตามพระราชดําริ
เพ่ือแกไขปญหา
ในชุมชน ๓ 
โครงการ 
-ความพึงพอใจไม
นอยกวารอยละ 
๘๐ 

- ประชาชนมีความ
สํานึกในพระมหา
กรุณาธิคณุ 
-ผูไดรับบริการมี
สุขภาพรางกายท่ีด ี

กอง 
สาธารณสุขฯ 



 

 

๑๙๑ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่   ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ด ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่ ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

   แผนงานสาธารณสุข : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข  ( เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข ) 

 

 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๒ 
 
 
 

เงินอุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดําริดานสาธารณสุข  
-โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค 
-โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา 
ตานภัยมะเร็งเตานม 
-โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน 
-โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพ
เด็ก 
-โครงการสงเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัย
แมและเด็ก 
-โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ 
-โครงการควบคุมโรคมาลาเรีย 
-โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและ
ชุมชน 
-โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ 
-โครงการชวยลดการติดเอดสจากแมสูลูก 
-โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To 
be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนใน
ชุมชน/หมูบาน) 
-โครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุขอ่ืนๆ 

- เพ่ือสํานึกในพระ
มหากรณุาธิคณุ 
- เพ่ือสุขภาพท่ีดีของ
คนในชุมชน 
 

ชุมชน ๒ 
บานสรางแปน 

20,๐๐0 20,000 20,000 20,000 20,000 -ดําเนินโครงการ
ตามพระราชดําริ
เพ่ือแกไขปญหา
ในชุมชน ๓ 
โครงการ 
-ความพึงพอใจไม
นอยกวารอยละ 
๘๐ 

- ประชาชนมีความ
สํานึกในพระมหา
กรุณาธิคณุ 
-ผูไดรับบริการมี
สุขภาพรางกายท่ีด ี

กอง 
สาธารณสุขฯ 



 

 

๑๙๒ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่   ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ด ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่ ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

   แผนงานสาธารณสุข : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข  ( เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข ) 

 
 
 
 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๓ 
 
 
 

เงินอุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดําริดานสาธารณสุข  
-โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค 
-โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา 
ตานภัยมะเร็งเตานม 
-โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน 
-โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพ
เด็ก 
-โครงการสงเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัย
แมและเด็ก 
-โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ 
-โครงการควบคุมโรคมาลาเรีย 
-โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและ
ชุมชน 
-โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ 
-โครงการชวยลดการติดเอดสจากแมสูลูก 
-โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To 
be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนใน
ชุมชน/หมูบาน) 
-โครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุขอ่ืนๆ 

- เพ่ือสํานึกในพระ
มหากรณุาธิคณุ 
- เพ่ือสุขภาพท่ีดีของ
คนในชุมชน 
 

ชุมชน ๓ 
บานสรางแปน 

20,๐๐0 20,000 20,000 20,000 20,000 -ดําเนินโครงการ
ตามพระราชดําริ
เพ่ือแกไขปญหา
ในชุมชน ๓ 
โครงการ 
-ความพึงพอใจไม
นอยกวารอยละ 
๘๐ 
 

- ประชาชนมีความ
สํานึกในพระมหา
กรุณาธิคณุ 
-ผูไดรับบริการมี
สุขภาพรางกายท่ีด ี

กอง 
สาธารณสุขฯ 



 

 

๑๙๓ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่   ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ด ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่ ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

   แผนงานสาธารณสุข : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข  ( เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข ) 

 

 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๔ 
 
 
 

เงินอุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดําริดานสาธารณสุข  
-โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค 
-โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา 
ตานภัยมะเร็งเตานม 
-โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน 
-โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพ
เด็ก 
-โครงการสงเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัย
แมและเด็ก 
-โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ 
-โครงการควบคุมโรคมาลาเรีย 
-โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและ
ชุมชน 
-โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ 
-โครงการชวยลดการติดเอดสจากแมสูลูก 
-โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To 
be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนใน
ชุมชน/หมูบาน) 
-โครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุขอ่ืนๆ 

- เพ่ือสํานึกในพระ
มหากรณุาธิคณุ 
- เพ่ือสุขภาพท่ีดีของ
คนในชุมชน 
 

ชุมชน ๔ 
บานสรางแปน 

20,๐๐0 20,000 20,000 20,000 20,000 -ดําเนินโครงการ
ตามพระราชดําริ
เพ่ือแกไขปญหา
ในชุมชน ๓ 
โครงการ 
-ความพึงพอใจไม
นอยกวารอยละ 
๘๐ 

- ประชาชนมีความ
สํานึกในพระมหา
กรุณาธิคณุ 
-ผูไดรับบริการมี
สุขภาพรางกายท่ีด ี

กอง 
สาธารณสุขฯ 



 

 

๑๙๔ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่   ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ด ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่ ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

   แผนงานสาธารณสุข : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข  ( เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข ) 

 
 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๕ 
 
 
 

เงินอุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดําริดานสาธารณสุข  
-โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค 
-โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา 
ตานภัยมะเร็งเตานม 
-โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน 
-โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพ
เด็ก 
-โครงการสงเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัย
แมและเด็ก 
-โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ 
-โครงการควบคุมโรคมาลาเรีย 
-โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและ
ชุมชน 
-โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ 
-โครงการชวยลดการติดเอดสจากแมสูลูก 
-โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To 
be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนใน
ชุมชน/หมูบาน) 
-โครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุขอ่ืนๆ 

- เพ่ือสํานึกในพระ
มหากรณุาธิคณุ 
- เพ่ือสุขภาพท่ีดีของ
คนในชุมชน 
 

ชุมชน ๕ 
บานดอนเขือง 

20,๐๐0 20,000 20,000 20,000 20,000 -ดําเนินโครงการ
ตามพระราชดําริ
เพ่ือแกไขปญหา
ในชุมชน ๓ 
โครงการ 
-ความพึงพอใจไม
นอยกวารอยละ 
๘๐ 

- ประชาชนมีความ
สํานึกในพระมหา
กรุณาธิคณุ 
-ผูไดรับบริการมี
สุขภาพรางกายท่ีด ี

กอง 
สาธารณสุขฯ 



 

 

๑๙๕ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่   ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ด ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่ ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

   แผนงานสาธารณสุข : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข  ( เงินอดุหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข ) 

 
 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๖ 
 
 
 

เงินอุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดําริดานสาธารณสุข  
-โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค 
-โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา 
ตานภัยมะเร็งเตานม 
-โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน 
-โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพ
เด็ก 
-โครงการสงเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัย
แมและเด็ก 
-โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ 
-โครงการควบคุมโรคมาลาเรีย 
-โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียน
และชุมชน 
-โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ 
-โครงการชวยลดการติดเอดสจากแมสูลูก 
-โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To 
be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนใน
ชุมชน/หมูบาน) 
-โครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุขอ่ืนๆ 

- เพ่ือสํานึกในพระ
มหากรณุาธิคณุ 
- เพ่ือสุขภาพท่ีดีของ
คนในชุมชน 
 

ชุมชน ๖ 
บานดอนเขือง 

20,๐๐0 20,000 20,000 20,000 20,000 -ดําเนินโครงการ
ตามพระราชดําริ
เพ่ือแกไขปญหา
ในชุมชน ๓ 
โครงการ 
-ความพึงพอใจไม
นอยกวารอยละ 
๘๐ 

- ประชาชนมีความ
สํานึกในพระมหา
กรุณาธิคณุ 
-ผูไดรับบริการมี
สุขภาพรางกายท่ีด ี

กอง 
สาธารณสุขฯ 



 

 

๑๙๖ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่   ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ด ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่ ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

   แผนงานสาธารณสุข : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข  ( เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข ) 

 
 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๗ 
 
 
 

เงินอุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดําริดานสาธารณสุข  
-โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค 
-โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา 
ตานภัยมะเร็งเตานม 
-โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน 
-โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพ
เด็ก 
-โครงการสงเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัย
แมและเด็ก 
-โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ 
-โครงการควบคุมโรคมาลาเรีย 
-โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและ
ชุมชน 
-โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ 
-โครงการชวยลดการติดเอดสจากแมสูลูก 
-โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To 
be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนใน
ชุมชน/หมูบาน) 
-โครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุขอ่ืนๆ 

- เพ่ือสํานึกในพระ
มหากรณุาธิคณุ 
- เพ่ือสุขภาพท่ีดีของ
คนในชุมชน 
 

ชุมชน ๗ 
บานสรางดู 

20,๐๐0 20,000 20,000 20,000 20,000 -ดําเนินโครงการ
ตามพระราชดําริ
เพ่ือแกไขปญหา
ในชุมชน ๓ 
โครงการ 
-ความพึงพอใจไม
นอยกวารอยละ 
๘๐ 

- ประชาชนมีความ
สํานึกในพระมหา
กรุณาธิคณุ 
-ผูไดรับบริการมี
สุขภาพรางกายท่ีด ี

กอง 
สาธารณสุขฯ 



 

 

๑๙๗ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่   ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ด ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่ ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

   แผนงานสาธารณสุข : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข  ( เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข ) 

 
 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๘ 
 
 
 

เงินอุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดําริดานสาธารณสุข  
-โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค 
-โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา 
ตานภัยมะเร็งเตานม 
-โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน 
-โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพ
เด็ก 
-โครงการสงเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัย
แมและเด็ก 
-โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ 
-โครงการควบคุมโรคมาลาเรีย 
-โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและ
ชุมชน 
-โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ 
-โครงการชวยลดการติดเอดสจากแมสูลูก 
-โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To 
be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนใน
ชุมชน/หมูบาน) 
-โครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุขอ่ืนๆ 

- เพ่ือสํานึกในพระ
มหากรณุาธิคณุ 
- เพ่ือสุขภาพท่ีดีของ
คนในชุมชน 
 

ชุมชน ๘ 
บานสรางดู 

20,๐๐0 20,000 20,000 20,000 20,000 -ดําเนินโครงการ
ตามพระราชดําริ
เพ่ือแกไขปญหา
ในชุมชน ๓ 
โครงการ 
-ความพึงพอใจไม
นอยกวารอยละ 
๘๐ 

- ประชาชนมีความ
สํานึกในพระมหา
กรุณาธิคณุ 
-ผูไดรับบริการมี
สุขภาพรางกายท่ีด ี

กอง 
สาธารณสุขฯ 



 

 

๑๙๘ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่   ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ด ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่ ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  

   แผนงานสาธารณสุข : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข  ( เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข ) 

 
 
 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๙ 
 
 
 

เงินอุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดําริดานสาธารณสุข  
-โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค 
-โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา 
ตานภัยมะเร็งเตานม 
-โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน 
-โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพ
เด็ก 
-โครงการสงเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัย
แมและเด็ก 
-โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิ 
-โครงการควบคุมโรคมาลาเรีย 
-โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียน
และชุมชน 
-โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ 
-โครงการชวยลดการติดเอดสจากแมสูลูก 
-โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To 
be number one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนใน
ชุมชน/หมูบาน) 
-โครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุขอ่ืนๆ 

- เพ่ือสํานึกในพระ
มหากรณุาธิคณุ 
- เพ่ือสุขภาพท่ีดีของ
คนในชุมชน 
 

ชุมชน ๙ 
บานสรางดู 

20,๐๐0 20,000 20,000 20,000 20,000 -ดําเนินโครงการ
ตามพระราชดําริ
เพ่ือแกไขปญหา
ในชุมชน ๓ 
โครงการ 
-ความพึงพอใจไม
นอยกวารอยละ 
๘๐ 

- ประชาชนมีความ
สํานึกในพระมหา
กรุณาธิคณุ 
-ผูไดรับบริการมี
สุขภาพรางกายท่ีด ี

กอง 
สาธารณสุขฯ 



 

 

๑๙๙ 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่   ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่   ๓  ดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

    แผนงานสังคมสงเคราะห   : งานสวัสดิการสงัคมและสังคมสงเคราะห   

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลทีค่าดวาจะไดรบั 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

 ๑ เบี้ยยังชีพใหกับ 

ผูติดเชื้อผูปวย

เอดส  

เพื่อชวยเหลอืผูปวย

ใหสามารถมีชีวิต

อยูไดดวยตนเอง 

ผูปวยและผูติดเชื้อ 

เอดสในเขตพื้นท่ี

เทศบาลตําบล 

ดอนเขือง 

๖๕,๐๐๐ ๖๕,๐๐๐ ๖๕,๐๐๐ ๖๕,๐๐๐ ๖๕,๐๐๐  ผูปวยไดรับการดูแล

และทําการรักษา/อยู

ในสังคมไดอยางมี

ความสุข 

สํานักปลัดฯ 

๒ เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ  เพื่อพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของผูสูงอายุให

มีการดํารงชีวิตอยู

ในสังคมไดอยางมี

ความสุข 

ผูสูงอายุในเขตพื้นท่ี

เทศบาลตําบลดอน

เขือง 

๖,๖๐๐,๐๐๐ ๗,๒๐๐,๐๐๐ ๗,๘๐๐,๐๐๐ ๘,๔๐๐,๐๐๐ ๙,๐๐๐,๐๐๐ ผูมีสิทธิไดรับ

เงินชวยเหลอื

รอยละ ๑๐๐ 

ผูสูงอายุมีคุณภาพ

ชีวิตท่ีดีข้ึนหลังจาก

ไดรบัเบี้ยยังชีพ 

สํานักปลัดฯ 

๓ เบี้ยยังชีพผูพิการ เพื่อพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของผูพิการให

มีการดํารงชีวิตอยู

ในสังคมไดอยางมี

ความสุข 

ผูพิการในเขตพื้นท่ี

เทศบาลตําบลดอน

เขือง 

๑,๙๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๑๐๐,๐๐๐ ๒,๒๐๐,๐๐๐ ๒,๓๐๐,๐๐๐ ผูมีสิทธิไดรับ

เงินชวยเหลอื

รอยละ ๑๐๐ 

ผูพิการมีคุณภาพชีวิต

ท่ีดีข้ึนหลังจากไดรับ

เบี้ยยังชีพ 

สํานักปลัดฯ 



 

 

๒๐๐ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่   ๓  การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตทีด่ ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่   ๓  ดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

     แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  : งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ โครงการอบรมและศึกษา 

ดูงานของคณะผูบริหาร  

สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงาน  พนักงานจาง   

ผูนําชุมชน  

คณะกรรมการชุมชน   

อสม. และประชาชน 

เพื่ออบรมโครงการ

อบรมและศึกษาดูงาน

ของคณะผูบริหาร 

สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงาน  พนักงานจาง 

ผูนําชุมชน 

คณะกรรมการชุมชน 

 อสม. และประชาชน 

จัดอบรมและ 

ศึกษาดูงาน  

 ๑  ครั้ง/ป 

๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ผูเขารวม

โครงการ 

ผูเขารวม โครงการ

สามารถนําความรูท่ี

ไดมาพัฒนาหมูบาน / 

ชุมชน มีความเขมแข็ง

มากข้ึน 

สํานักปลัด 

๒ 

 

โครงการโรงเรียนผูสูงอายุ 

(ชราบาลศึกษา) 

เพื่อสงเสริมใหผูสูงอายุ

ไดรบัการเรียนรูตลอด

ชีวิต  และมีกิจกรรม

รวมกันตามศักยภาพ

ของผูสูงอายุ 

 

ผูสูงอายุไดมา

พบปะพดูคุยกัน

และทํากิจกรรม

รวมกัน 

๑๐๐,๐๐๐ 

 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ผูสูงอายุใน

เขตเทศบาลท่ี

เขารวม

โครงการ 

 

ผูสูงอายุไดมาพบ 

ปะพดูคุยกันและทํา

กิจกรรมรวมกัน 

สํานักปลัดฯ 



 

 

๒๐๑ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่   ๓   การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตที่ด ี

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่ ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๓  ดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

           แผนงานการพาณิชย : งานตลาดสด 

 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 

ผลที่คาดวาจะ

ไดรับ 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ 

 

โครงการตลาดดีมี

มาตรฐาน 

-เพื่อใหความรูแก

ผูประกอบการใน

ตลาด 

-เพื่อพัฒนา

ปรับปรุงตลาดใหมี

มาตรฐานท่ีกําหนด 
 

-ตลาด  ๑ แหง 

-ผูประกอบการในตลาด 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ -ดําเนินการตาม

เกณฑมาตรฐาน

ตลาดท่ีกําหนด 

-ตลาดไดมาตรฐาน กอง 

สาธารณสุขฯ 

๒ 

 

 

 

โครงการปรับปรุง

ซอมแซมตลาด

ส่ิงกอสรางอื่นๆ  

ภายในบริเวณตลาดสด 

-เพื่อใหตลาดได

มาตรฐานและ

อํานวยความ

สะดวกแกผูมาใช

บริการ 

- อาคารตลาด 

 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ -สถานท่ีมีความ

สะอาด 

-สถานท่ีตาม

เกณฑมาตรฐาน 

-ตลาดมีความสะดวก 

-ผูบริโภคเกิดความ

พึงพอใจ 

-ตลาดสะอาด

ปลอดภัยม่ันคงตรง

ตามมาตรฐาน 

กอง 

สาธารณสุขฯ 



 

 

๒๐๒ 

 

ก.ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่  ๔  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบบูรณาการอยางสมดุลและย่ังยืน  

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่  ๔  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและพลังงานแบบบูรณาการอยางสมดุลและย่ังยืน 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๔  ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน  

   แผนงานเคหะและชุมชน : งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ โครงการจดัการขยะ

ชุมชนอยางย่ังยืน 

เพื่อคัดแยกขยะและ 

ลดปริมาณขยะ

ภายในชุมชน 

รณรงคคัดแยกขยะ 

ต้ังแตตนทางเพื่อลด 

ปริมาณขยะ 

๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ จํานวนประชาชน 

เขารวมกิจกรรม

ไมนอยกวา 

รอยละ ๖๐ 
 

มีการคัดแยกขยะ

และปริมาณขยะ

ลดลง 

กอง 

สาธารณสุขฯ 

 

๒ โครงการเทศบาล

ตําบลดอนเขือง 

หนาบานนามอง 

เพื่อพัฒนาพืน้ท่ีเขต 

เทศบาลใหสะอาด

เปนระเบียบ 

พัฒนาทําความสะอาด 

ในเขตพื้นท่ีเทศบาล 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ จํานวนประชาชน 

เขารวมกิจกรรม

ไมนอยกวา 

รอยละ  ๖๐ 
 

พื้นท่ีเขตเทศบาลมี

ความสะอาดเปน 

ระเบียบ 

กอง 

สาธารณสุขฯ 

 

๓ โครงการปรับปรุง

สถานท่ีท้ิงขยะ 

เพื่อฝงกลบขยะมูล 

ฝอยและปรบัปรุงภูมิ 

ทัศนโดยรอบ 

-ฝงกลบขยะมูลฝอย ท่ี

บอท้ิงขยะเทศบาล 

-ปรับปรุงถนนในบอขยะ 

 
 

๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ฝงกลบขยะ 

มูลฝอย   

ปละ ๑-๒ ครั้ง 

-สถานท่ีกําจดั

สะอาดเปนระเบียบ

เรียบรอย 

กอง 

สาธารณสุขฯ 

 



 

 

๒๐๓ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่  ๔  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบบูรณาการอยางสมดุลและย่ังยืน  

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่  ๔  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและพลังงานแบบบูรณาการอยางสมดุลและย่ังยืน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๔  ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน  

   แผนงานเคหะและชุมชน : งานบําบัดนํ้าเสีย 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ โครงการจดัการ 

น้ําเสียในชุมชน 

เพื่อจัดการน้าํเสีย

จากครัวเรอืน 

ชุมชน ๑ – ๙ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ครัวเรือนมีระบบการ

จัดการน้ําเสีย 

-ไมเกิดมลพษิ 

ทางน้ํา 

-ไมเกิดเหตุรําคาญ 

 

กอง 

สาธารณสุขฯ 

 

๒ โครงการคลอง 

สวยน้ําใส 

เพื่อดูแลรักษาหวย 

หนอง คู คลอง 

สะอาดสวยงาม 

หวย หนอง คู คลอง

ในเขตเทศบาล 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ หวย หนอง คู คลอง

ในเขตเทศบาลไมมี

วัชพชืผักตบชวา  

หวย หนอง คู 

คลองในเขต

เทศบาลมีความ

สะอาด 

กอง 

สาธารณสุขฯ 



 

 

๒๐๔ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่   ๔   การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบบูรณาการอยางสมดุลและย่ังยืน 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่  ๔  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและพลังงานแบบบรูณาการอยางสมดุลและย่ังยืน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๔  ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน 

             แผนงานการเกษตร  :  งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 

 

 

 

ที ่
โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ โครงการปองกันและ

แกไขสถานการณฝุน

ละอองขนาดเล็ก  

PM ๒.๕ 

เพื่อปองกันสุขภาพของ

ประชาชนจากอันตราย

ของฝุนละอองขนาดไม

เกิน ๒.๕ ไมครอน 

 (PM ๒.๕) 

ชุมชน ๑ – ๙ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ -ไมพบปญหา

ส่ิงแวดลอม 

-ประชาชนไม

เจ็บปวยจากฝุน 

PM๒.๕ 

-ประชาชนมีความ

เปนอยูท่ีดี ไมมีโรคท่ี

เกิดจากฝุน PM 

๒.๕ 

-อาศัยอยูใน

ส่ิงแวดลอมท่ีด ี

กอง 

สาธารณสุขฯ 

๒ โครงการอนุรักษ

พันธุกรรมพชือนั

เนื่องมาจากพระราชดําริ

สมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยาม

บรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

- เพื่ออนุรักษพนัธุกรรม

พืชในทองถิ่นและอนุรักษ 

พันธุพืชท่ีใกลสูญพนัธ 

- เพื่ออนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติ ปา

ไมและส่ิงแวดลอมใหคง

อยูในสภาพสมบูรณ 

-ชุมชน ๑ – ๙  ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ -ชุมชนท้ัง ๙ 

ชุมชนเขามา 

มีสวนรวม 

อนุรักษ 

ทรัพยากร 

ทองถิ่น 

-มีการอนุรักษ 

ปลูกขยายพนัธุ 

รักษา

พันธุกรรมพชืท่ี

สําคัญ  

-เกิดการรวมกลุมทํา 

กิจกรรมตามแนว 

พระราชดํารฯิ  

-มีการดูแลรักษา 

ทรัพยากรธรรมชาติ

ในปาชุมชน ลดการ 

คุกคาม การสูญเสีย 

ความหลากหลาย

ทางชีวภาพ 

กอง 

สาธารณสุขฯ 



 

 

๒๐๕ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดสกลนคร ที่   ๔   การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบบูรณาการอยางสมดุลและย่ังยืน 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่  ๔  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและพลังงานแบบบูรณาการอยางสมดุลและย่ังยืน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๔  ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน 

             แผนงานการเกษตร  :  งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 

 
 

 

ที ่
โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ ๒๕๖๖ 
(บาท) 

256๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๓ โครงการรักษโลกรักษ

ส่ิงแวดลอม 

เพื่อเปนการปลูก

จิตสํานึกและเปนการ

สงเสริมอนุรักษ

ส่ิงแวดลอม ลดฝุน  

ลดโลกรอน 

จัดกิจกรรมปลูก

ตนไมเพิ่มพื้นท่ีสี

เขียวใหกับชุมชนใน

เขตเทศบาล 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ พื้นท่ีสีเขียวใน

สถานท่ี

สาธารณะ

เพิ่มข้ึน 

มีพื้นท่ีสีเขียวเพิ่มข้ึน

สภาพแวดลอมท่ีดีข้ึน 

กอง 

สาธารณสุขฯ 

๔ โครงการพัฒนา 

คุณภาพชวีิตท่ีเปนมิตร

กับส่ิงแวดลอม 
 

เพื่อใหประชาชนมีวิถีการ

ดําเนนิชวีิตท่ีปลอดภัยตอ

ส่ิงแวดลอม 

ใหความรูประชาชน 

ชุมชน ๑ – ๙ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ความพึงพอใจ

ไมนอยกวารอย

ละ ๘๐ 

ประชาชนมีคุณภาพ

ชีวิตท่ีด ี

กอง 

สาธารณสุขฯ 

๕ โครงการสงเสริมการ

บริหารจัดการกาซ 

เรือนกระจก 

-เพื่อพัฒนาแนวทางการ

ลดการปลอยกาซเรือน

กระจก 

-เพื่อพัฒนาบุคลากรให

สามารถจัดทําขอมูลการ

ปลอยกาซเรือนกระจก

ภายในองคกร 

-จัดอบรมใหความรู

แกบุคลากร 

-ดําเนินกิจกรรม

คํานวณ Carbon 

Footprint 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ รอยละ ๘๐ 

ของบุคลากรท่ี

มีสวนรวมใน

การลดการ

ปลอยกาซเรือน

กระจก 

-มีแนวทางในการ

ดําเนนิงานลดการ

ปลอยกาซเรือน

กระจก 

-บุคลากรสามารถ

จัดทําขอมูลการ

ปลอยกาซเรือน

กระจก 

กอง 

สาธารณสุขฯ 



 

 

๒๐๖ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๕  ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาล 

     แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารทั่วไป 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ โครงการขอรบัการ

สนับสนนุการจัด 

งานรฐัพธิ ี
 

( อุดหนนุเทศบาล-
ตําบลสวางแดนดนิ ) 

เพื่ออุดหนุนโครงการ

ขอรับการสนับสนุนการ

จัดงานรัฐพิธีเทศบาล

ตําบลสวางแดนดนิ 

อุดหนนุงบประมาณ 

ใหแก  เทศบาล

ตําบลสวางแดนดนิ 

๓๕,๐๐๐ 

 

๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ประชาชนทุกภาค

สวนเขารวม

กิจกรรมดังกลาว 

ประชาชนทุกภาค

สวนเขารวม

กิจกรรมและ

แสดงออกถึง 

ความจงรักภักด ี

 

สํานักปลัดฯ 

๒ โครงการศูนย

ปฏิบัตกิารรวมใน 

การชวยเหลือ

ประชาชนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

 

 

(อุดหนุนองคการ

บริหารสวนตําบล

สวางแดนดิน ) 

- เพื่ออุดหนุนองคการ

บริหารสวนตําบลสวาง

แดนดนิโครงการศูนย

ปฏิบัตกิารรวมในการ

ชวยเหลือประชาชนของ

องคกรปกครอง สวน

ทองถ่ิน  

เพื่อเปนศูนยกลาง 

ในการประสานงานของ 

อปท.ในขณะที่เกดิ 

ภัยตางๆ  

องคกรปกครองสวน

ทองถ่ินทุกแหงในเขต

อําเภอสวางแดนดิน 

จังหวัดสกลนคร 

ไดใชสถานที่ศูนย

ปฏิบัติการรวมในการ

ชวยเหลือประชาชน

ของ อปท.เปนศูนย

ปฏิบัติการในการแกไข

ปญหาในการชวยเหลือ

ประชาชน 

๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ ๗,๐๐๐ องคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน 

ทุกแหงในเขต   

อําเภอสวาง 

แดนดนิ  

จังหวัดสกลนคร  

เพื่อเปนศูนยกลาง

ในการประสานงาน

ของ อปท.ที่จะแกไข

ปญหาอุปสรรค

ในขณะ 

ที่เกิดภัยตางๆ 

อปท.ในเขตอําเภอ

สวางแดนดินมี

แหลงขอมูลที่

ทันสมยัและทัน 

ตอเหตกุารณ  

สํานักปลัดฯ 



 

 

๒๐๗ 

 

ก.ยุทธศาสตรจงัหวัดที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๕  ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาล 

     แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารทั่วไป 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๓ โครงการรวมน้าํใจ 

ตานภัยยามยาก   
 

 

( อุดหนนุก่ิงกาชาด

อําเภอสวางแดนดนิ ) 

 

-เพื่อใหประชาชนในพืน้ท่ี

ไดรบัความชวยเหลือ

ทันทวงที 

-เพื่อสนบัสนนุกิจการ

ชวยเหลือผูประสบภัย

ยามยากของก่ิงกาชาด

อําเภอสวางแดนดนิและ

เหลากาชาดจังหวดั

สกลนคร 

-เพื่อสรางเสริมกําลังใจ

ใหกับผูประสบภัย  

ผูยากไร  ผูดอยโอกาส  

ผูพิการ ผูปวยติดบาน/

ติดเตียง และผูมีปญหา

ทางสังคม ฯลฯ 
 

ผูประสบภัย ผูยากไร  

ผูดอยโอกาส ผูพิการ  

ผูปวยติดบาน/ติดเตียง

และผูมีปญหาทาง

สังคมฯลฯ  

ในพืน้ท่ีอําเภอ 

สวางแดนดนิซ่ึงคนพบ

ในชุมชนหรือไดรบั

รายงานจากผูนาํชุมชน

หรือผูประสบภัยรองขอ

ไดรบัการชวยเหลือ

บรรเทาความเดือด 

รอนเบื้องตนไดอยาง

ครอบคลุมทุกครวัเรือน 
 

 

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ผูประสบภัย    

ผูยากไร

ผูดอยโอกาส   

ผูพิการผูปวยติด

บาน/ติดเตียง 

และผูมีปญหาทาง

สังคม ฯลฯ  

ในพืน้ท่ีอําเภอ 

สวางแดนดนิ 

ประชาชนผูประสบภัย  

ผูยากไร ผูดอยโอกาส 

ผูพิการ ผูปวยติดบาน/

ติดเตียง และผูมี

ปญหาทางสังคม   

มีอุปกรณเครือ่งใช 

พอแกการดํารงชีวิต  

การประกอบอาชีพ  

สามารถดูแลตนเองได  

และคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

สํานักปลัดฯ 

 

 



 

 

๒๐๘ 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่   ๕   การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๕  ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาล 

     แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารทั่วไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๔ โครงการอบรม

พัฒนาบุคลากร

เทศบาลตําบล 

ดอนเขือง 

เพื่อพัฒนาบุคลากร

เทศบาลใหมีความรู

ความสามารถในการ

ปฏิบัติงานใหมี

ประสิทธภิาพและ

ประสิทธิผลสูงสุดและ

ศึกษาดูงานนอก

สถานท่ี 

 

จัดอบรมและศึกษา 

ดูงาน  ๑  ครั้ง/ป 

คณะผูบริหาร 

สมาชิกสภาเทศบาล  

พนักงาน ลูกจาง  

พนักงานจางเทศบาล

ตําบลดอนเขืองทุก

คน  

 

๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ผูเขารวม

โครงการ 

ขาราชการ

การเมือง และ

พนักงานเขาใจ

บทบาทหนาท่ีและ

มีความรูในการ

ปฏิบัติงานเพิ่มมาก

ข้ึนเกิดขวัญกําลังใจ

ในการปฏบิัติงาน 

สํานักปลัดฯ 



 

 

๒๐๙ 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๕  ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาล 

     แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารทั่วไป 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๕ โครงการจดัทํา

แผนพัฒนาทองถิน่ 
เพ่ือประชุมประชาคม
คณะกรรมการพัฒนา
เทศบาล  รวมกับประชุม
ประชาคมทองถิ่น  สวน
ราชการ  และรัฐวิสาหกิจท่ี
เกี่ยวของ  แจงแนวทาง
พัฒนาทองถิ่น  รับทราบ
ปญหา ความตองการ  
ประเด็น  การพัฒนาและ
ประเด็นท่ีเกี่ยวของตลอดจน
ความชวยเหลือทางวิชาการ  
และแนวทางปฏิบัติท่ี
เหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ีเพ่ือ
นํามากําหนดแนวทางการ
จัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   
แผนพัฒนาทองถิ่นหรือการ

ทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน   

-คณะกรรมการพัฒนา

เทศบาลตําบลดอน

เขือง   

-สัดสวนประชาคม

ทองถิ่น 

- คณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทํา
แผนพัฒนาเทศบาล
ตําบลดอนเขือ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ เทศบาลรบัทราบ
ปญหา ความ
ตองการ  ประเด็น  
การพัฒนาและ
ประเด็นท่ี
เก่ียวของตลอดจน
ความชวยเหลือ
ทางวิชาการ  และ
แนวทางปฏิบัติท่ี
เหมาะสมกับ
สภาพพ้ืนท่ีเพ่ือ
นํามากําหนดแนว
ทางการจัดทํา
แผนพัฒนา
ทองถ่ิน    

เทศบาลตาํบลดอน
เขือง มีแผนพัฒนา
ทองถ่ินท่ีเพ่ิมเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงท่ีมาจาก
ปญหาความตองความ
จําเปนของประชาชน
และทุกภาคสวน มี
แผนพัฒนาทองถ่ินท่ี
นําไปสูการปฏิบัติได
อยางมีประสิทธิภาพ 
ปญหาความเดือนรอน
ของประชาชนไดรับ
การแกไขเกิด
ประโยชนสุขแก
ประชาชน 
 

สํานักปลัด 



 

 

๒๑๐ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๕  ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาล 

     แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารทั่วไป 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ท่ีรับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๖ โครงการเตรียมการ 

รับเสด็จฯและงาน 

รัฐพธิีตางๆ  

 

เพื่อแสดงออกถึงความ

จงรักภักดีตอสถาบนั

พระมหากษัตริย 

 

ขาราชการประชาชน

เขารวมกิจกรรมและ

แสดงความจงรักภักดี

ประชาชนสํานึกในพระ

มหากรุณาธิคุณและ

ความจงรักภักดีตอ

สถาบัน

พระมหากษัตริย 
 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ขาราชการและ

ประชาชนไดรวม

แสดงความ

จงรักภักด ี

 

ขาราชการประชาชน

เขารวมกิจกรรมและ

แสดงความ

จงรักภักดีประชาชน

สํานึกในพระมหา

กรุณาธิคุณและความ

จงรักภักดีตอสถาบนั

พระมหากษัตริย 

 

สํานักปลัดฯ 

๗ 

 

โครงการปกปองสถาบัน

สําคญั 

ของชาต ิ

เพื่อใหขาราชการ

ประชาชนทั่วไปตระหนกั

ถึงความสําคญัของชาต ิ 

สงเสริมการสราง

ปรองดองและ

สมานฉนัทของคนใน

ชาติและมีจิตอาสา 

 

ทุกภาคสวน ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ทุกภาคสวนตระหนกั

ถึงความสําคญัของ

ชาติ    

 

ทุกภาคสวนเกิด 

ความรักชาตแิละ

ปกปองสถาบัน 

 

สํานักปลัดฯ 



 

 

๒๑๑ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๕  ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาล 

     แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารทั่วไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๘ โครงการอบรมให

ความรูดานระเบียบ  

กฎหมายทองถิ่น 

สําหรับผูบริหาร

ทองถิ่นสมาชิกสภา

ทองถิ่น  พนักงาน

สวนทองถิน่ และ

พนักงานจาง 

 เพื่อใหผูบริหาร  

สมาชิกสภาเทศบาล

ตําบลดอนเขือง พนักงาน

ทองถิ่น และพนักงาน

จาง เพิ่มพูนความรูความ

เขาใจระเบียบตางๆ   

 ผูบริหาร  สมาชิก

สภาเทศบาลตําบลดอน

เขือง พนักงานทองถิน่ 

และพนักงานจาง

เทศบาลตําบลดอน

เขือง   

 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ผูบริหาร  สมาชิก

สภาเทศบาลตําบล

ดอนเขือง พนักงาน

ทองถิ่น และ

พนักงานจาง

เทศบาลตําบลดอน

เขือง 

 

 ผูบริหาร สมาชิก

สภาเทศบาลตําบล

ดอนเขือง และ

พนักงานเทศบาลได

เพิ่มพูนความรูความ

เขาใจระเบียบ 

  

 

 

สํานักปลัดฯ 

 



 

 

๒๑๒ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๕  ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาล 

     แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารทั่วไป 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๙ โครงการเทศบาล

เคลื่อนท่ีพบประชาชน   

เพื่อเปนการบริการ

เชิงรุก เทศบาล

ออกไปใหบริการ

รับทราบปญหา

ความตองการของ

ประชาชน เปนการ

สรางความสัมพัน

อันดีงามระหวาง

เทศบาลกับพี่นอง

ประชาชนและ 

เพื่อเปนการ  

บูรณาการรวมกัน

ระหวางเทศบาล

และหนวยงานอื่น 

 

๑  ครั้ง/ป 

พนักงานเทศบาล 

พนักงานจาง 

ผูบริหารทองถิน่ 

สมาชิกสภาเทศบาล 

สวนราชการในเขต

และ 

พี่นองประชาชนใน

เขตเทศบาล 

 

๓๐,๐๐๐ 

 
๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ประชาชนเกิด

ความพึงพอใจ

รอยละ  ๘๐ 

ประชาชนมี

ความรูสึกท่ีดีตอ

เทศบาลและเกิด

ความพึงพอใจตอ

การใหบริการ

รวมถึงขอมูล

ขาวสารตางๆของ

ทางเทศบาล 

สํานักปลดัฯ 



 

 

๒๑๓ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๕  ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาล 

     แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารทั่วไป 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑๐ โครงการเลอืกต้ัง

สมาชิกสภาทองถิ่น 

และนายกเทศมนตรี

ตําบลดอนเขือง  

เพื่อใหเปนไปตาม

บทบัญญัติของ

กฎหมายและ

พระราชบัญญัติการ

เลือกต้ังสมาชิกสภา

ทองถิ่นหรือผูบริหาร

ทองถิ่น และเพื่อให

การเลือกต้ังเปนไป

ดวยความเรียบรอย  

บริสุทธิ์  เท่ียงธรรม  

และไดคนดีมีคุณภาพ

เขามาบริหารทองถิน่ 

 กรณีครบวาระ 

การดํารงตําแหนงและ 

กรณีแทนตําแหนงวาง 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๖๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ประชาชนผูมี

สิทธิเลือกต้ังฯ  

ประชาชนในเขต

เทศบาลตําบลดอน

เขือง สํานึกในหนาท่ี 

และมีสวนรวมในการ

เลือกต้ังตัวแทนของ

ตนเขาไปบริหารงาน

ทองถิ่น ตามการ

ปกครองในระบอบ

ประชาธปิไตยการ

เตรียมการและการ

ดําเนนิการเลือกต้ัง 

เปนไปตามความ

เรียบรอย บริสุทธิ์  

เท่ียงธรรม ตาม

บทบัญญัติของ

กฎหมาย 

สํานักปลัดฯ 



 

 

๒๑๔ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๕  ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาล 

     แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารทั่วไป 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑๑ โครงการใหความรู 

ปลุกจิตสํานึกในการ

ปองกันและปราบปราม

การทุจริต 

 

เพื่อปลุกจิตสํานึกและ

สรางคานิยมตอตานการ

ทุจริตแกขาราชการและ

เจาหนาท่ีของรฐั  และ

ปฏิบัติการเชิงรุกดานการ

ปองกันการทุจริต 

เพื่อใหประชาชนเกิดการ

ยอมรับและเชื่อม่ันในการ

ปองกันและปราบปราม

การทุจริต 

คณะผูบริหาร  

สมาชิกสภาเทศบาล  

พนักงานเทศบาล  

ลูกจางและพนักงาน 

ของเทศบาลตําบล

ดอนเขืองทุกคนไดรับ

การอบรมใหความรู

ปลุกจิตสํานึกในการ

ปองกันและ

ปราบปรามการ

ทุจริต 

 

 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ คณะผูบริหาร  
สมาชิกสภาเทศบาล   

พนักงานเทศบาล  

ลุกจางและพนักงาน

จางของเทศบาล

ตําบลดอนเขืองทุก

คน 

 

ประชาชนเกิดความ

เชื่อม่ันตอการ

ปฏิบัติงานภาครัฐ 

เพิ่มมากข้ึน 

ขาราชการ เจาหนาท่ี

รัฐปฏิบัติหนาท่ีดวย

ความซ่ือสัตยสุจริต 

และเกิดคานิยม

ตอตานการทุจริตใน

ภาครัฐ 

สํานักปลัดฯ 



 

 

๒๑๕ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๕  ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาล 

     แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารทั่วไป 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑๒ โครงการฝกอบรม

สัมมนาเสริมสราง

คุณธรรมจริยธรรม 

เพื่อสงเสริมใหคณะ

ผูบริหาร  สมาชิกสภา

เทศบาล พนักงาน

เทศบาล  ลูกจางและ

พนักงานจางของ

เทศบาลตําบลดอน

เขืองไดมีความรู ความ

เขาใจดานวนิัย 

คุณธรรมจริยธรรมและ

จรรยาของขาราชการ

ท่ีบัญญัติไวเปนขอ

กฎหมาย กฎ ระเบียบ  

เห็นความสําคัญและ

เสริมสรางภาพลักษณ

ของหนวยงานใหมี

ความโปรงใสและเปน

ธรรม 

คณะผูบริหาร  

สมาชิกสภาเทศบาล  

พนักงานเทศบาล  

ลูกจางและพนักงาน

จางผานการฝกอบรม

สัมมนาเสริมสราง

คุณธรรมจริยธรรม 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ คณะผูบริหาร  

สมาชิกสภา

เทศบาล พนักงาน

เทศบาลลูกจางและ

พนักงานจาง 

 

คณะผูบริหาร  สมาชิก

สภาเทศบาล พนักงาน

เทศบาล  และนักงาน

จางของเทศบาลตําบล

ดอนเขืองสามารถนาํ

หลักคุณธรรม 

จริยธรรม หลักธรรม

ทางพระพุทะศาสนา

ความรูและระสบการณ

ท่ีไดรับไประยุกตใช 

  



 

 

๒๑๖ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่   ๕   การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๕  ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาล 

     แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารงานคลัง 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ โครงการประชาสัมพันธ

ขอมูลขาวสารภาษ ี

เพื่อใหผูชําระ

ภาษีมีความเขาใจ

ข้ันตอนการชําระ

ภาษีและอัตรา

ภาษ ี

 

- ปายประชาสัมพันธ 

ถึงระยะเวลาการ

ชําระภาษีแตละ

ประเภท 

- เพิ่มระสิทธภิาพ

การจัดเก็บภาษีทุก

ประเภท 

 

 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 

 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ เพิ่มประสิทธภิาพ

การจัดเก็บภาษี

ทุกประเภท 

  

ผูชําระภาษีมีความ

เขาใจชําระภาษีเพิ่ม

มากข้ึนเทศบาล

สามารถเก็บภาษีได

ตามเปาหมายท่ีกําหนด 

ลดจํานวนผูคางชําระ

ภาษ ี

 

กองคลัง 

๒ โครงการปรับปรุงขอมูล

แผนท่ีภาษีและทะเบียน

ทรัพยสิน  

-เพื่อเปน

คาใชจายในการ

จัดทําแผนท่ีภาษี

และทะเบียน

ทรัพยสิน  

 

 

ครอบคลุมพืน้ท่ี

ท้ังหมดของเทศบาล

ตําบลดอนเขือง 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ เพิ่มประสิทธภิาพ

ในการปฏบิัติงาน

ดานแผนท่ีภาษ ี

สามารถปฏบิัติงานแผน

ท่ีภาษีและทะเบียน

ทรัพยสินไดถูกตอง

ตามระเบียบของทาง

ราชการและจัดเก็บ

ภาษีไดเพิ่มข้ึน 

กองคลัง 



 

 

๒๑๗ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๕  ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาล 

     แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารงานคลัง 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๓ โครงการออกบริการ

รับชําระภาษนีอก

สถานท่ี 

เพื่อเปนการบริการ

ประชาชนไดอยาง

ท่ัวถึง  

ประชาชนท่ีเขาขาย

ตองชําระภาษีท่ี    

อยูในเขตเทศบาล

ตําบลดอนเขือง 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ผูชําระภาษใีน

เขตเทศบาล

ตําบลดอนเขือง

มีจํานวนเพิ่ม

มากข้ึน 

เทศบาลตําบลดอน

เขือง มีรายไดจาก

การชําระภาษีเพิ่ม

มากข้ึนและประชาชน

มีความสะดวกในการ

ชําระภาษ ี

กองคลัง 



 

 

๒๑๘ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๕  ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาล 

     แผนงานการรักษาความสงบภายใน  : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 

. 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๑ โครงการปองกันและ

ลดอบุัติเหตุทางถนน

ในชวงเทศกาล 

เพื่อเตรียมความพรอม

ในการอํานวยความ

สะดวกใหกับผูใชรถ - 

ใชถนนในชวงเทศกาล

ตางๆ  จัดทําปาย

ประชาสัมพันธ 

และเดนิรณรงค  

 

ประชาชนในเขต

เทศบาล และ

ประชาชนท่ัวไป 

ท่ีสัญจรไป - มา  

(ตลอดป) 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ การเกิด

อุบัติเหตุลดลง

เปนศูนย 

มีความพรอมในการ

อํานวยความสะดวก

ใหกับประชาชน 

สํานักปลัดฯ 

๒ โครงการฝกอบรม 

เชิงปฏบิัติการหลัก 

การปฐมพยาบาล

เบื้องตน 

 

เพื่อใหผูเขาอบรมรูจัก

วิธีชวยเหลือผูปวย/

ผูบาดเจบ็กรณีฉุกเฉิน

ไดอยางถูกตอง กอน

นําสงสถานพยาบาล 

-อปพร.ในสังกัดศูนย 

อปพร.เทศบาล 

ตําบลดอนเขือง 

-ประชาชนท่ัวไป 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ถูกตองตาม

หลักวิชาการ 

ผูเขาอบรมสามารถ

ปฐมพยาบาล

ชวยเหลือผูปวย/

ผูบาดเจบ็ในเบื้องตน 

ไดถูกตองตามหลักวธิี

ปฏิบัติ 

 

สํานักปลัดฯ 



 

 

๒๑๙ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๕  ดานการบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาล 

     แผนงานการรักษาความสงบภายใน  : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๓ โครงการฝกทบทวน

อาสาสมัครปองกัน

ภัยฝายพลเรือน  

(อปพร.) 

เพื่อใหสมาชิก  

อปพร. มีโอกาส

ทบทวนความรูเดิม 

และเรียนรูในเรื่อง

ใหมๆ เก่ียวกับการ

ปองกันและบรรเทา

สาธารณภัย   

- อปพร.สังกัดศูนย  

อปพร.เทศบาลตําบล

ดอนเขือง 

๒๐๐,๐๐๐ - - - - อปพร.มี

ศักยภาพ 

ในการ

ปฏิบัติงาน 

เพิ่มมากข้ึน 

สมาชิก อปพร. 

มีความรูความเขาใจ  

ในแนวทางการ

ปองกันและบรรเทา

สาธารณภัย 

สามารถชวยเหลอื

ผูประสบภัยไดอยาง             

ทันทวงทีและมี 

ประสิทธภิาพ 

สํานักปลัดฯ 



 

 

๒๒๐ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๕  ดานการบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาล 

     แผนงานการรักษาความสงบภายใน  : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๔ โครงการฝกทบทวน 

ชุดปฏิบัติการจิต

อาสาภัยพบิัติประจํา

เทศบาลตําบล 

ดอนเขือง 

เพื่อฝกทบทวนชุด

ปฏิบัติการจิตอาสา

ภัยพิบัติประจาํ

เทศบาลตําบลดอน 

ใหมีศักยภาพและ

ความเขมแข็ง

สามารถปฏบิัติหนาท่ี

ชวยเหลือเจา

พนักงานในการ

ปองกันและบรรเทา

สาธารณภัยไดอยาง

มีประสิทธิภาพ 

จิตอาสาภัยพบิัติ

เทศบาลตําบลดอน

เขือง  

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ จิตอาสา 

ภัยพิบัติ 

เทศบาล

ตําบลดอน

เขือง 

 -ผูเขารับการฝกทบทวน

สามารถใหการสนับสนุน

การปฏิบัติงานของกอง

อํานวยการปองกันและ

บรรเทาสาธารณภัย

เทศบาลตําบลดอนเขือง 

เมื่อเกิดสาธารณภัย  ได

อยางมีประสิทธิภาพ

สามารถลดการสูญเสีย

ในชีวิตและทรัพยสินจาก

สาธารณภัย 

-กองอํานวยการปองกัน

และบรรเทาสาธารณภัย

เทศบาลตําบลดอนเขือง  

มีความเขมแข็ง และ

ย่ังยืน 

สํานักปลัดฯ 



 

 

๒๒๑ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดตีามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนครที่   ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่  ๕  ดานการบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาล 

     แผนงานการรักษาความสงบภายใน  : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 

(บาท) 

๒๕๖๗ 

(บาท) 

๒๕๖๘ 

(บาท) 

๒๕๖๙ 

(บาท) 

๒๕๗๐ 

(บาท) 

๕ โครงการอบรมสงเสริม

ความปลอดภัยในการ 

สวมหมวกนิรภัย 

 

เพื่อใหเด็กปฐมวัย

ผูปกครองและ 

ประชาชนท่ัวไป 

มีความปลอดภัย 

จากการขับข่ี

รถจักรยานยนต 
 

เด็กปฐมวัยและ

ผูปกครองในศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลตําบล 

ดอนเขือง 

 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ มีความ

ปลอดภัย 

และลดความ

สูญเสียจาก

อุบัติเหตุ 

เด็กปฐมวัยผูปกครอง

และประชาชนท่ัวไป 

มีความปลอดภัย 

จากการขับข่ี

รถจักรยานยนต 

ไดเปนอยางด ี

สํานักปลัดฯ 



 

 

๒๒๒ 

 

 

 

 

 

 

 

บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 

สําหรับ  โครงการท่ีเกนิศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ีใชสําหรับการประสานแผนพัฒนาทองถิ่น 

เทศบาลตําบลดอนเขอืง  อําเภอสวางแดนดนิ  จังหวัดสกลน 

 

แบบ ผ. ๐1 



 

 

๑๓๗ 

 

บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  

สําหรับ  โครงการท่ีเกนิศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีใชสําหรับการประสานแผนพัฒนาทองถ่ิน 

เทศบาลตําบลดอนเขอืง  อําเภอสวางแดนดิน  จังหวัดสกลนคร 

  ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวม 5 ป 

ยุทธศาสตร จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

  โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

ยุทธศาสตรการพัฒนา                         

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน                         

 แผนงานอุตสาหกรรมและ 9 
  
13,155,100         9  

  
13,155,100  9 

   
13,155,100  11 

  
13,188,100  9 

 
13,155,100      47  

   
65,808,500  

การโยธา                         

รวม 9 
  
13,155,100         9  

  
13,155,100  9 

   
13,155,100  11 

  
13,188,100  9 

 
13,155,100      47  

   
65,808,500  

แบบ ผ. ๐1 



 

 

๑๓๘ 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

สําหรับ โครงการท่ีเกนิศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ีใชสําหรับการประสานแผนพัฒนาทองถิ่น 

เทศบาลตําบลดอนเขอืง  อําเภอสวางแดนดนิ   จังหวัดสกลนคร 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผ. ๐2/2 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

สําหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่ใชสําหรับการประสานแผนพัฒนาทองถิ่น 

เทศบาลตําบลดอนเขือง  อําเภอสวางแดนดิน   จังหวัดสกลนคร 

๑๓๙ 

 

แบบ ผ.๐๒/๒ 

 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง   

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร  ยุทธศาสตรที่  ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง  

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา : งานกอสราง 

  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑ โครงการกอสราง

สะพานขาม 

หวยยาม  

บานสรางแปน 

เพื่อให

ประชาชนมี

สะพานสําหรับ

ใชในการ

คมนาคมได

สะดวก 

ขนาดกวาง  ๖ เมตร  

ยาว  ๓๐ เมตร 

๓,๐๐๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐ ขนาดกวาง   

๖  เมตร 

ยาว ๓๐ 

เมตร 

ทําใหเกิดความ

สะดวกปลอดภัยใน

การเดนิทาง 

กองชาง 

๒ โครงการซอมสราง

ผิวจราจรแอสฟลท

ติกคอนกรีตสาย

ทางแยก ทล.๒๒ 

- บานสรางแปน 
รหัสสายทาง  

สน.ถ ๑๔ – ๐๐๓  

(ถนนประชาอุทิศ ) 

เพื่อให

ประชาชนมี

ถนนสําหรับ

การคมนาคมไป

มา

สะดวกสบาย 

พื้นท่ีแอสฟสทติก 

คอนกรีตไมนอยกวา 

๗,๕๕๘ ตารางเมตร 

หนา ๐.๐๔ เมตร 

๒,๔๔๔,๗๐๐ ๒,๔๔๔,๗๐๐ ๒,๔๔๔,๗๐๐ ๒,๔๔๔,๗๐๐ ๒,๔๔๔,๗๐๐ พื้นท่ีแอส

ฟสทติกคอน 

กรีตไมนอย

กวา ๗,๕๕๘ 

ตารางเมตร 

หนา ๐.๐๔ 

เมตร 

ประชาชนมีความ

สะดวกสบายและ

ปลอดภัยในการ

เดินทาง 

กองชาง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

สําหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่ใชสําหรับการประสานแผนพัฒนาทองถิ่น 

เทศบาลตําบลดอนเขือง  อําเภอสวางแดนดิน   จังหวัดสกลนคร 

๑๔๐ 

 

แบบ ผ.๐๒/๒ 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง   

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร  ยุทธศาสตรที่  ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง  

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา : งานกอสราง 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๓ 

 

 

 

 

โครงการซอมสรางผิว

จราจรแอสฟลท 

ติกคอนกรีต สายทาง

แยก ทล.22 – แยก

บานสรางดู สรางแปน 

(ถนนบวรอุทิศ)รหัส

สายทาง สน.ถ  

๑๔ – ๐๐๔ 

เพื่อให

ประชาชนมี

ถนนสําหรับ

การคมนาคมไป

มา

สะดวกสบาย 

ชวงท่ี ๑ กวาง ๔ 

เมตร ยาว ๗๑๑ เมตร 

หนา ๐.๐๔ เมตร หรือ

พื้นท่ีแอสฟสทติกคอ

นกรีตไมนอยกวา 

๒,๘๔๔ ตารางเมตร  

ชวงท่ี ๒  กวาง ๕ 

เมตร ยาว ๑๗๕ 

เมตร หนา ๐.๐๔ 

เมตร หรือพื้นท่ีแอส

ฟสทติกคอนกรีตไม

นอยกวา ๘๗๕ ตาราง

เมตร   

๑,๑๙๐,๐๐๐ ๑,๑๙๐,๐๐๐ ๑,๑๙๐,๐๐๐ ๑,๑๙๐,๐๐๐ ๑,๑๙๐,๐๐๐ ชวงท่ี ๑ กวาง ๔ 

เมตร ยาว ๗๑๑ 

เมตร หนา ๐.๐๔ 

เมตร หรือพื้นท่ี

แอสฟสทติกคอนก

รีตไมนอยกวา 

๒,๘๔๔ ตาราง

เมตร   

ชวงท่ี  ๒  กวาง 

๕ เมตร ยาว 

๑๗๕ เมตร หนา 

๐.๐๔ เมตร หรือ

พื้นท่ีแอสฟสทติ

กคอนกรีตไมนอย

กวา ๘๗๕ ตาราง

เมตร   

ประชาชนมีความ

สะดวกสบายและ

ปลอดภัยในการ

เดินทาง 

กองชาง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

สําหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่ใชสําหรับการประสานแผนพัฒนาทองถิ่น 

เทศบาลตําบลดอนเขือง  อําเภอสวางแดนดิน   จังหวัดสกลนคร 

๑๔๑ 

 

แบบ ผ.๐๒/๒ 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง   

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร  ยุทธศาสตรที่  ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง  

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา : งานกอสราง 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา 

จะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๔ โครงการซอมสราง

ผิวจราจรแอสฟลท 

ติกคอนกรีต  

สายทางแยกบาน

สรางแปน – ถนน

บวรอุทิศ  

รหัสสายทาง  

สน.ถ ๑๔ – ๐๐๖ 

(ถนนโรงฆาสัตว) 

เพื่อให

ประชาชนมี

ถนนสําหรับ

การคมนาคมไป

มา

สะดวกสบาย 

ชวงท่ี ๑ กวาง ๔ 

เมตร ยาว ๘๒๔ 

เมตร หนา ๐.๐๔ 

เมตร หรือพื้นท่ีแอส

ฟสทติกคอนกรีตไม

นอยกวา ๓,๒๙๖

ตารางเมตร   

ชวงท่ี  ๒  กวาง ๕ 

เมตร ยาว ๑๙๙ 

เมตร หนา ๐.๐๔ 

เมตร หรือพื้นท่ีแอส

ฟสทติกคอนกรีตไม

นอยกวา ๙๙๕ 

ตารางเมตร   

๑,๓๗๒,๐๐๐ ๑,๓๗๒,๐๐๐ ๑,๓๗๒,๐๐๐ ๑,๓๗๒,๐๐๐ ๑,๓๗๒,๐๐๐ ชวงท่ี ๑ กวาง ๔ 

เมตร ยาว ๘๒๔ 

เมตร หนา ๐.๐๔ 

เมตร หรือพื้นท่ี

แอสฟสทติกคอนก

รีตไมนอยกวา 

๓,๒๙๖ตารางเมตร   

ชวงท่ี  ๒  กวาง 

๕ เมตร ยาว ๑๙๙ 

เมตร หนา ๐.๐๔ 

เมตร หรือพื้นท่ี

แอสฟสทติกคอนก

รีตไมนอยกวา 

๙๙๕ ตารางเมตร   

ประชาชนมี

ความ

สะดวกสบาย

และปลอดภัย

ในการเดินทาง 

กองชาง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

สําหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่ใชสําหรับการประสานแผนพัฒนาทองถิ่น 

เทศบาลตําบลดอนเขือง  อําเภอสวางแดนดิน   จังหวัดสกลนคร 

๑๔๒ 

 

แบบ ผ.๐๒/๒ 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง   

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร  ยุทธศาสตรที่  ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง  

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา : งานกอสราง 

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๕ 

 

 

 

 

โครงการซอมสราง

ผิวจราจรแอสฟลท 

ติกคอนกรีต 

สายทางแยก ทล.

๒๒ – บานเดดิ  

รหัสสายทาง  

สน.ถ ๑๔ – ๐๐๗ 

(ถนนศรจีําปา) 

เพื่อให

ประชาชนมี

ถนนสําหรับ

การคมนาคม

ไปมา

สะดวกสบาย 

ชวงท่ี ๑ กวาง ๔ 

เมตร ยาว ๓๑๘ 

เมตร หนา ๐.๐๔ 

เมตร หรือพื้นท่ีแอส

ฟสทติกคอนกรีตไม

นอยกวา ๑,๒๗๒

ตารางเมตร  ชวงท่ี 

๒  กวาง ๕ เมตร 

ยาว ๗๖๘ เมตร 

หนา ๐.๐๔ เมตร 

หรือพื้นท่ีแอสฟสทติ

กคอนกรีตไมนอยกวา 

๓,๘๔๐  ตารางเมตร   

๑,๖๕๗,๗๐๐ ๑,๖๕๗,๗๐๐ ๑,๖๕๗,๗๐๐ ๑,๖๕๗,๗๐๐ ๑,๖๕๗,๗๐๐ ชวงท่ี ๑ กวาง ๔ 

เมตร ยาว ๓๑๘ 

เมตร หนา ๐.๐๔ 

เมตร หรือพื้นท่ี

แอสฟสทติกคอนก

รีตไมนอยกวา 

๑,๒๗๒ตาราง

เมตร  

 ชวงท่ี ๒  กวาง 

๕ เมตร ยาว 

๗๖๘ เมตร หนา 

๐.๐๔ เมตร หรือ

พื้นท่ีแอสฟสทติ

กคอนกรีตไมนอย

กวา ๓,๘๔๐  

ตารางเมตร   

ประชาชนมีความ

สะดวกสบายและ

ปลอดภัยในการ

เดินทาง 

กองชาง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

สําหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่ใชสําหรับการประสานแผนพัฒนาทองถิ่น 

เทศบาลตําบลดอนเขือง  อําเภอสวางแดนดิน   จังหวัดสกลนคร 

๑๔๓ 

 

แบบ ผ.๐๒/๒ 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง   

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร  ยุทธศาสตรที่  ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง  

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา : งานกอสราง  

 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๖ 

 

 

 

 

โครงการซอมสรางผิว

จราจรแอสฟลท 

ติกคอนกรีต สายทาง

แยก ทล.22 – แยก

ถนนโนนแสงทอง รหัส

สายทาง สน.ถ ๑๔ – 

๐๐๙ (ถนนทุงทอง) 
 

เพื่อให

ประชาชนมีถนน

สําหรับการ

คมนาคมไปมา

สะดวกสบาย 

กวาง ๔ เมตร ยาว 

๘๔๗ เมตร หนา 

๐.๐๔ เมตร หรือ

พื้นท่ีแอสฟสทติกคอ

นกรีตไมนอยกวา 

๓,๓๘๘ ตารางเมตร 

๙๓๙,๐๐๐ ๙๓๙,๐๐๐ ๙๓๙,๐๐๐ ๙๓๙,๐๐๐ ๙๓๙,๐๐๐ กวาง ๔ เมตร 

ยาว ๘๔๗ เมตร 

หนา ๐.๐๔ เมตร 

หรือพื้นท่ีแอสฟสท

ติกคอนกรีตไมนอย

กวา ๓,๓๘๘ 

ตารางเมตร 

ประชาชนมี

ความ

สะดวกสบาย

และปลอดภัยใน

การเดนิทาง 

กองชาง 

๗ 

 

 

 

 

โครงการซอมสรางผิว

จราจรแอสฟลท 

ติกคอนกรีต สายทาง

แยก ถนนสรางดู 

สรางแปน – ถนน

ประชาอุทิศ  รหัสสาย

ทาง สน.ถ ๑๔ – ๐๑๑ 

(ถนนรวมน้าํใจ) 

เพื่อให

ประชาชนมีถนน

สําหรับการ

คมนาคมไปมา

สะดวกสบาย 

กวาง ๔ เมตร ยาว 

๖๓๗ เมตร หนา 

๐.๐๔ เมตร หรือ

พื้นท่ีแอสฟสทติกคอ

นกรีตไมนอยกวา 

๒,๕๔๘ ตารางเมตร 

๘๒๐,๗๐๐ ๘๒๐,๗๐๐ ๘๒๐,๗๐๐ ๘๒๐,๗๐๐ ๘๒๐,๗๐๐ กวาง ๔ เมตร 

ยาว ๖๓๗ เมตร 

หนา ๐.๐๔ เมตร 

หรือพื้นท่ีแอสฟสท

ติกคอนกรีตไมนอย

กวา ๒,๕๔๘ 

ตารางเมตร 

ประชาชนมี

ความ

สะดวกสบาย

และปลอดภัยใน

การเดนิทาง 

กองชาง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

สําหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่ใชสําหรับการประสานแผนพัฒนาทองถิ่น 

เทศบาลตําบลดอนเขือง  อําเภอสวางแดนดิน   จังหวัดสกลนคร 

๑๔๔ 

 

แบบ ผ.๐๒/๒ 

ก. ยุทธศาสตรจงัหวัดที่  ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง   

ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร  ยุทธศาสตรที่  ๕  การบริหารกิจการบานเมืองทีด่ีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง  

ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลดอนเขืองที่   ๒  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา : งานกอสราง 

 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๘ โครงการซอมสรางผิว

จราจรแอสฟลท 

ติกคอนกรีต สายทาง

แยก ถนนสรางดู  

สรางแปน – ถนน

ประปา  รหัสสายทาง 

สน.ถ ๑๔ – ๐๑๒ 

(ถนนพานพราว) 

เพื่อให

ประชาชนมีถนน

สําหรับการ

คมนาคมไปมา

สะดวกสบาย 

พื้นท่ีแอสฟสทติก 

คอนกรีตไมนอยกวา 

๓,๑๒๔ ตารางเมตร 

หนา ๐.๐๔ เมตร 

๑,๐๑๖,๐๐๐ ๑,๐๑๖,๐๐๐ ๑,๐๑๖,๐๐๐ ๑,๐๑๖,๐๐๐ ๑,๐๑๖,๐๐๐ พื้นท่ีแอสฟสทติก 

คอนกรีตไมนอยกวา 

๓,๑๒๔ ตารางเมตร 

หนา ๐.๐๔ เมตร 

ประชาชนมี

ความ

สะดวกสบาย

และปลอดภัยใน

การเดนิทาง 

กองชาง 

๙ 

 

 

 

 

โครงการซอมสรางผิว

จราจรแอสฟลท 

ติกคอนกรีต สายทาง

แยก สรางแปน  ตาล

โกน –  วัดปาบาน

สรางแปน  รหัสสาย

ทาง สน.ถ ๑๔ – ๐๑๓

(ถนนชัยมงคล ๑ 

เพื่อให

ประชาชนมีถนน

สําหรับการ

คมนาคมไปมา

สะดวกสบาย 

กวาง ๕ เมตร ยาว 

๕๒๐ เมตร หนา 

๐.๐๔ เมตร หรือ

พื้นท่ีแอสฟสทติก 

คอนกรีตไมนอยกวา 

๒,๖๐๐  ตารางเมตร 

๗๑๕,๐๐๐ ๗๑๕,๐๐๐ ๗๑๕,๐๐๐ ๗๑๕,๐๐๐ ๗๑๕,๐๐๐ กวาง ๕ เมตร ยาว 

๕๒๐ เมตร หนา 

๐.๐๔ เมตร หรือ

พื้นท่ีแอสฟสทติก 

คอนกรีตไมนอยกวา 

๒,๖๐๐  ตารางเมตร 

ประชาชนมี

ความ

สะดวกสบาย

และปลอดภัยใน

การเดนิทาง 

กองชาง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

สําหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่ใชสําหรับการประสานแผนพัฒนาทองถิ่น 

เทศบาลตําบลดอนเขือง  อําเภอสวางแดนดิน   จังหวัดสกลนคร 

๑๔๕ 

 

แบบ ผ.๐๒/๒ 

 

 

 



 

๑๔๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

บัญชคีรุภณัฑ 

  แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ )  

เทศบาลตําบลดอนเขอืง  อําเภอสวางแดนดนิ   จังหวัดสกลนคร  

แบบ ผ. ๐๓ 



บัญชีครุภัณฑ 

  แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ )  

เทศบาลตําบลดอนเขือง  อําเภอสวางแดนดิน   จังหวัดสกลนคร  

 

๑๔๖ 

 

แบบ ผ. ๐๓ 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ) 

งบประมาณ 
หนวยงาน 

ที่รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
(บาท) 

๒๕๗๐ 
(บาท) 

๑ 

 

 

เคหะและชุมชน ครุภัณฑ ครุภัณฑ

ยานพาหนะ

และขนสง 

รถบรรทุกขยะ 

ขนาด ๖ ตัน ๖ ลอ ปริมาตรกระบอกสูบ 

ไมตํ่ากวา ๖,๐๐๐ ซีซี หรือกําลังเครื่องยนต

สูงสุด ไมตํ่ากวา  ๑๗๐  กิโลวตัต  แบบ

เปดขางเททาย 

ต้ังตามราคามาตรฐานครุภณัฑ   ๒๕๖๓ 

- - ๒,๑๑๙,๐๐๐ - - กอง 

สาธารณสุข 

๒ พาณชิย ครุภัณฑ ครุภัณฑ

การเกษตร 

เครื่องชอตสุกรสลบดวยไฟฟา  

(เครื่องชอตสุกรพรอมคีมชอต) 

ต้ังตามราคาตามทองตลาด 

 

- ๑๔๐,๐๐๐ - - - กอง 

สาธารณสุข 



 

๑๓๙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~ ๑๔๗ ~ 

 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ของเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน    จังหวัดสกลนคร 

  

  สวนที่ ๔ 
 
 
 

 
 
  
 

เนื่องดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีอํานาจและหนาท่ีในการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือใชเปนกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม และ
งบประมาณจากเงินสะสมในชวงของแผนนั้น รวมท้ังวางแนวทางเพ่ือใหมีการปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคตามโครงการ
พัฒนาท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน ซ่ึงแผนพัฒนาทองถ่ิน หมายความวา แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ท่ีกําหนด วิสัยทัศน  ประเด็นยุทธศาสตร  เปาประสงค  ตัวชี้วัด     คาเปาหมาย  และกลยุทธ โดยสอดคลองกับ
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอําเภอ แผนพัฒนา
ตําบล แผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา ท่ีจัดทําข้ึน
สําหรับปงบประมาณแตละป  ซ่ึงมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนา และใหหมายความรวมถึงการเพ่ิมเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ิน  จึงมีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดข้ึน  
ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมทองถ่ินระดับจังหวัด รวมกับคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด 
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถ่ินระดับจังหวัด  ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด รวมกันจัดทํา 
ทบทวนหรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเพ่ือใหการจัดทําแผนพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล โดยนํายุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัดไปใชเปนแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของตนเองไดตอไป และเพ่ือใหสามารถบูรณาการ
กับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัดและตอบสนองความตองการของประชาชนอันจะนําไปสู
การจัดทํางบประมาณ ท่ีมีประสิทธิภาพในทองถ่ินไดอยางแทจริงเปนเครื่องมือในการพัฒนาทองถ่ินใหเขมแข็ง  เกิด
ประโยชนสูงสุดตอประชาชนในทองถ่ิน   

 

ดังนั้น  องคกรปกครองสาวนทองถ่ิน  จึงตองกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินใหสอดคลองยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด เพ่ือนําไปสูการ  บูรณาการ
รวมกัน ใหเกิดความสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด  สามารถเชื่อมโยงไปสูแผนพัฒนากลุมจังหวัด  แผนพัฒนาภาค  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี ๑๒ แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ไทยแลนด ๔.๐ และในการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) จะตองมีการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 
๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน จะตองดําเนินการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยใชเครื่องมือในการติดตาม
และประเมินผลยุทธศาสตร ดังนี้   

 
 

  แนวทางการ... 
 

การติดตามและประเมินผล 

๔.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 



~ ๑๔๘ ~ 
 

 แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ของเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน    จังหวัดสกลนคร 

  

 
 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
 
 

ลําดับท่ี ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม 
๑ ยุทธศาสตรชาติ  ๒๐  ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) ๑๐ 
๒ ประเด็นการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี  ๑๓ (พ.ศ.๒๕๖๖–๒๕๗๐) ๑๐ 
๓ ยุทธศาสตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ๑๐ 
๔ ยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน  ๒  ๑๐ 
๕ ยุทธศาสตรจังหวัดสกลนคร ระยะ ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ) ๑๐ 
๖ ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ) ๑๐ 
๗ ไทยแลนด  ๔.๐ ๑๐ 
๘ ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ๑๐ 
๙ วิสัยทัศน  ๕ 

๑๐ แนวทางการพัฒนา ๕ 
๑๑ เปาประสงค  ๕ 
๑๒ ตัวชี้วัด  ๕ 
๑๓ คาเปาหมาย  ๕ 
๑๔ กลยุทธ ๕ 

คะแนนรวม ๑๑๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๑๔๙ ~ 
 

 แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ของเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน    จังหวัดสกลนคร 

  

  
 

๔.๒  การติดตาม 

 

สําหรับการติดตามและประเมินผลโครงการ เปนการติดตามและประเมินผลโครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน   
(พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  โดยใชเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลโครงการ ดังนี้  

    

๑. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
 

ลําดับท่ี ประเด็นการพิจารณา  คะแนนเต็ม 
๑ โครงการ ครุภัณฑ เพ่ือบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะท่ีสามารถดําเนินการ

ไดตามอํานาจหนาท่ีพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และ 
ท่ีแกไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี ๑๔  

๑๐ 

๒ โครงการฯ ท่ีสามารถดําเนินการไดตามอํานาจหนาท่ีพระราชบัญญัติกําหนดแผน
และข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน       พ.ศ. ๒๕๔๒ 

๑๐ 

๓ โครงการฯ ท่ีสามารถดําเนินการไดตามอํานาจหนาท่ีประกาศคณะกรรมการกระจาย
อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เรื่องการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๓  ลงวันท่ี ๒  ธันวาคม ๒๕๕๓ 

๑๐ 

๔ โครงการฯ ถูกบรรจุตรงแผนงานตามรูปแบบจําแนกประเภทรายรับ - จาย 
งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

๑๐ 

๕ โครงการฯ มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ สอดคลอง
ตามเปาหมายของโครงการ หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัด
จางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐  

๑๐ 

๖ โครงการฯ มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ     การ
ประมาณราคาสอดคลองตามเปาหมายของโครงการ  ถูกตองตามหลักวิชาการทาง
ชาง  หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๑๐ 

๗ โครงการฯ มีความโปรงใสในการกําหนดราคากลางและตรวจสอบไดใน  
เชิงประจักษ  

๑๐ 

๘ โครงการเงินอุดหนุนเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๕๙  และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ. 
๒๕๖๓  

๑๐ 

๙ โครงการฯ  ผานความเห็นชอบจากประชาคมทองถ่ิน ๑๐ 
๑๐ โครงการฯ ผานคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนา คณะกรรมการพัฒนา  ๑๐ 

คะแนนรวม ๑๐๐ 
 
 
 
/๒. การติดตาม..... 

๔.๒  การติดตามและประเมินผลโครงการ 

 



~ ๑๕๐ ~ 
 

 แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ของเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน    จังหวัดสกลนคร 

  

๒. การติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน 
 

การวางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ไดกําหนดโครงการที่จะดําเนนิการตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  ดังนี ้ 

ยุทธศาสตร 
ของ อปท. 

 

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๙๔ ๒๕๗๐ 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

๑. ดานการ
พัฒนาการเกษตร
และอุตสาหกรรม
การเกษตรตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  

        

  

๒. ดานการพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน  

        
  

๓.  ดานการ
พัฒนาการจัดการ
การศึกษาเด็กและ
พัฒนาทรัพยากร
มนุษย  

        

  

๔.  ดานการพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม
อยางยั่งยืน 

        

  

๕. ดานการ
พัฒนาการบริหาร
การจัดการ
บานเมืองท่ีดีตาม
หลักธรรมาภิบาล 

        

  

รวม           

  

สรุปรายงานผลการดําเนินการ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ................... 
 

ลําดับที่ 
 

รายการ 
 

โครงการ 
 

งบประมาณ 
โครงการที่สามารถดําเนินการได (.......... โครงการ) 

คิดเปนรอยละของ
แผนพัฒนาทองถ่ิน 

คิดเปนรอยละของ
แผนการดําเนินงาน 

คิดเปนรอยละของ 
เทศบัญญัติ+เงินสะสม 

๑ บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น     

   

๒ ต้ังในเทศบัญญัติงบประมาณ   
๓ จากเงินสะสม   
๔ จัดทําแผนการดําเนินงาน 

- เทศบัญญัติ = .......... +  
- เงินสะสม  = .......... 

  

๕ สามารถดําเนินการได 
- เทศบัญญัติ = ......... + 
- เงินสะสม   = .......... 

  

 



~ ๑๕๑ ~ 
 

 แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ของเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน    จังหวัดสกลนคร 

  

 
 
 
 
 

แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
สวนท่ี   1  ขอมูลท่ัวไป 

1. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ินเทศบาลตําบลดอนเขือง 
2. รายงานผลการดําเนินงาน  ( รอบ 6 เดือน ) 

   1.  ครั้งท่ี  1   (ตุลาคม - มีนาคม)  2.  ครั้งท่ี  2  (เมษายน - กันยายน) 
 

สวนท่ี   2   ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ.2561 – 2564 )  ปงบประมาณ  2561 
3.  กรณีเปนรอบ  6  เดือน  ติดตามรอบท่ี  ๒  เดือนตุลาคม  (ชวงเดือนเมษายน – เดือนกันยายน ๒๕61) 
 

 
 

ยุทธศาสตร 

ครั้งท่ี  1 
( ต.ค.-มี.ค. ) 

ครั้งท่ี  2 
( เม.ย.- ก.ย. ) 

รวม 
( ต.ค.- ก.ย.) 

จํานวน 
โครงการ
ทั้งหมด 

จํานวน 
โครงการท่ี
ดําเนินการ 

จํานวน 
โครงการ
ทั้งหมด 

จํานวน 
โครงการท่ี
ดําเนินการ 

จํานวน 
โครงการ
ทั้งหมด 

จํานวน 
โครงการที่
ดําเนินการ 

1.ดานการพัฒนาเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร 
   ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
3.ดานการพัฒนาดานการจัดการการศึกษาและพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย 
4.ดานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
อยางยั่งยืน 
5.ดานการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลัก 
ธรรมาภบิาล 

3 
 

 22(2) 
35 

 

2 
 

23 

1 
 

13 
13 

 

1 
 

10 

2 
 

7(๒) 
22 

 

1 
 

13 

๑ 
 

๖ 
๒๐ 

 

๑ 
 

3 

3 
 

22(๔) 
35 

 

2 
 

23 

๒ 
 

๑๙ 
๓๓ 

 

     ๒ 
 

๑3 

รวม 85(๒) 38 45(๒) 31 85(๔) 69 
 

4.  สรุปผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  (พ.ศ.2561 - 2564)  ปงบประมาณ พ.ศ. 25๖1   
 

 
ยุทธศาสตร 

 

จํานวน 
โครงการที่เสร็จ 

จํานวนโครงการ 
ที่อยูระหวาง
ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ยังไมได 

ดําเนินการ 

 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการเพ่ิมเติม 

 

จํานวนโครงการ 
ทั้งหมด 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

1.ดานการพัฒนาเกษตรและ
อุตสาหกรรมการเกษตรตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.ดานโครงสรางพื้นฐาน  
3.ดานการพัฒนาการจัดการ
การศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
4.ดานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน 
5.ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี
ตามหลักธรรมาภิบาล  

๒ 
 
 

1๙ 
๓๓ 

 
๒ 
 

13 

66.66 
 
 

86.36 
94.29 

 
100.00 

 
56.52 

0 
 
 

3 
0 
 

0 
 

0 

0 
 
 

13.64 
0 
 

0 
 

0 
 

๑ 
 
 

0 
0 
 

0 
 

9 

33.33 
 
 

0 
0 
 

0 
 

39.13 
 

0 
 
 

0 
2 
 

0 
 

1 

0 
 
 

0 
5.71 

 
0 
 

4.35 
 

0 
 
 

4 
0 
 

0 
 

0 
 

0 
 
 

18.18 
0 
 

0 
 

0 
 

3 
 
 

26 
35 

 
2 
 

23 

100 
 
 

100 
100 

 
100 

 
100 

 

รวม 69 77.53 3 3.37 10 11.24 3 3.37 4 4.49 89 100 

๔.๓  สรุปผลการพัฒนาทองถิ่น จากแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 



~ ๑๕๒ ~ 
 

 แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ของเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน    จังหวัดสกลนคร 

  

แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

สวนท่ี   1  ขอมูลท่ัวไป 
1. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ินเทศบาลตําบลดอนเขือง 
๒.  รายงานผลการดําเนินงาน       รอบ  6  เดือน 
   1.  ครั้งท่ี  1   ( ตุลาคม -  มีนาคม)  2.  ครั้งท่ี   2   ( เมษายน – กันยายน ) 
 

สวนท่ี   2   ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)  ปงบประมาณ  2562 
3.  กรณีติดตามรอบ  6  เดือน  
 

 
 

ยุทธศาสตร 

ครั้งท่ี  1 
( ต.ค.-มี.ค. ) 

ครั้งท่ี  2 
( เม.ย.- ก.ย. ) 

รวม 
( ต.ค.- ก.ย.) 

จํานวน 
โครงการ
ทั้งหมด 

จํานวน 
โครงการท่ี
ดําเนินการ 

จํานวน 
โครงการ
ทั้งหมด 

จํานวน 
โครงการท่ี
ดําเนินการ 

จํานวน 
โครงการ
ทั้งหมด 

จํานวน 
โครงการที่
ดําเนินการ 

1. ดานการพัฒนาเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร 
   ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
3.ดานการพัฒนาดานการจัดการการศึกษาและพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย 
4.ดานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
อยางยั่งยืน 
5.ดานการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

3 
 

 16(1) 
41 

 

2 
 

18 

1 
 

7 
14 

 

1 
 

7 

2 

 

9 
27 

 

1 
 

11 

1 

 

8 
23 

 

1 
 

5 

3 

 

17 
41 

 

2 
 

18 

2 
 

15 
37 

 

2 
 
 

12 

รวม 80(1) 30 50 38 81 68 
 

 

4.  สรุปผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  ( พ.ศ.2561 – 2565 )  ปงบประมาณ พ.ศ. 25๖2   
 

ยุทธศาสตร 

 

จํานวน 
โครงการที่เสร็จ 

จํานวนโครงการ 
ที่อยูระหวาง
ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ยังไมได 

ดําเนินการ 

 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการเพ่ิมเติม 

 

จํานวนโครงการ 
ทั้งหมด 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

1.ดานการพัฒนาเกษตรและ
อุตสาหกรรมการเกษตรตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.ดานโครงสรางพื้นฐาน  
3.ดานการพัฒนาการจัดการการศึกษา
และพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
4.ดานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน 
5.ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี
ตามหลักธรรมาภิบาล  
 

2 
 
 

15 
37 

 
2 
 

12 
 

66.67 
 
 

88.24 
90.24 

 
100.00 

 
66.67 

- 
 
 
- 
- 
 
- 
 
- 

- 
 
 
- 
- 
 
- 
 
- 

1 
 
 
- 
4 
 
- 
 

6 

33.33 
 
 
- 

9.76 
 
- 
 

33.33 

- 
 
 

2 
- 
 
- 
 
- 

- 
 
 

11.71 
- 
 
- 
 
- 

- 
 
 

1 
- 
 
- 
 
- 

- 
 
 

5.89 
- 
 
- 
 
- 

3 
 
 

17 
41 

 
2 
 

18 

100 
 
 

100 
100 

 
100 

 
100 

 

รวม 68 83.95 - - 11 13.58 2 2.46 1 1.23 81 100 

 
 



~ ๑๕๓ ~ 
 

 แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ของเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน    จังหวัดสกลนคร 

  

แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

สวนท่ี   1   ขอมูลท่ัวไป 
1. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ินเทศบาลตําบลดอนเขือง 
๒.   รายงานผลการดําเนินงาน   รอบ   6  เดือน 
   1.  ครั้งท่ี  1   ( ตุลาคม -  มีนาคม)  2.  ครั้งท่ี   2   ( เมษายน – กันยายน ) 
 

สวนท่ี   2   ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2561 –  2565)  ปงบประมาณ  2563 
3.  กรณีติดตามรอบ  6  เดือน  
 

 
 

ยุทธศาสตร 

ครั้งท่ี  1 
( ต.ค.-มี.ค. ) 

ครั้งท่ี  2 
( เม.ย.- ก.ย. ) 

รวม 
( ต.ค.- ก.ย.) 

จํานวน 
โครงการ
ทั้งหมด 

จํานวน 
โครงการท่ี
ดําเนินการ 

จํานวน 
โครงการ
ทั้งหมด 

จํานวน 
โครงการท่ี
ดําเนินการ 

จํานวน 
โครงการ
ทั้งหมด 

จํานวน 
โครงการที่
ดําเนินการ 

1.  ดานการพัฒนาเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร 
    ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
3. ดานการพัฒนาดานการจดัการการศึกษาและพัฒนา 
ทรัพยากรมนุษย 
4. ดานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 อยางยั่งยืน 
5. ดานการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลัก 
 ธรรมาภบิาล 

3 
 

 22(6) 
46 

 

4 
 

18(1) 

1 
 

5 
21 

 

1 
 

5 

2 

 

23 
25 

 

3 
 

13 

1 
 

2๑ 
15 

 

1 
 

3 

3 
 

 28 
46 

 

4 
 

19 

2 
 

2๖ 
36 

 

2 
 

8 

รวม 93(7) 33 66 
 

4๑ 
 

100 7๔ 

 
 

4.  สรุปผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน   ( พ.ศ.2561 – 2565 )  ปงบประมาณ พ.ศ. 25๖3   
 

ยุทธศาสตร 

 

จํานวน 
โครงการที่เสร็จ 

จํานวนโครงการ 
ที่อยูระหวาง
ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ยังไมได 

ดําเนินการ 

 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการเพ่ิมเติม 

 

จํานวนโครงการ 
ทั้งหมด 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

1.ดานการพัฒนาเกษตรและ
อุตสาหกรรมการเกษตรตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.ดานโครงสรางพื้นฐาน  
3.ดานการพัฒนาการจัดการการศึกษา
และพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
4.ดานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน 
5.ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี
ตามหลักธรรมาภิบาล  

2 
 
 

2๖ 
36 

 
2 
 

8 

66.67 
 
 

92.85 
78.26 

 
50.00 

 
42.11 

- 
 
- 
- 
 

- 
 
 

- 
 

- 
 
- 
- 
 

- 
 
 

- 

1 
 
 

 

- 
10 

 
2 

 
 
 

9 

33.33 
 
 

- 

 

21.74 
 

50.00 
 
 
 

47.37 

- 
 
 
 
 

๒ 

- 
 

- 
 
 

๑ 

 

- 
 

 
7.14 

- 
 

- 
 

5.26 

 

- 
 
 

 
6 

- 
 

- 
 
 

๑ 

 

- 
 
 

21.42 

- 
 

- 
 
 
 
 

5.26 

 

3 
 
 

 

28 
46 

 
 
 
 
 

4 
 
 
 

19 
 
 

100 
 
 
 

100 
100 

 
 

100 
 
 
 

100 
 
 

รวม 74 74.00 - - 21 21.00 3 3.00 7 7.00 100 100 

 



~ ๑๕๔ ~ 
 

 แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ของเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน    จังหวัดสกลนคร 

  

แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

สวนท่ี   1   ขอมูลท่ัวไป 
1. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ินเทศบาลตําบลดอนเขือง 
2. รายงานผลการดําเนินงาน 

 

   รอบ   6   เดือน 
   1.  ครั้งท่ี   1   ( ตุลาคม -  มีนาคม)  2.  ครั้งท่ี   2   ( เมษายน – กันยายน ) 
 

สวนท่ี   2   ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น  ( พ.ศ.2561 – 2565 )   ปงบประมาณ  256๔ 
3.  กรณีติดตามรอบ   6  เดือน  
 

 
 

ยุทธศาสตร 

ครั้งท่ี  1 
( ต.ค.-มี.ค. ) 

ครั้งท่ี  2 
( เม.ย.- ก.ย. ) 

รวม 
( ต.ค.- ก.ย.) 

จํานวน 
โครงการ 
ทั้งหมด 

จํานวน 
โครงการท่ี
ดําเนินการ 

จํานวน 
โครงการ
ทั้งหมด 

จํานวน 
โครงการท่ี
ดําเนินการ 

จํานวน 
โครงการ
ทั้งหมด 

จํานวน 
โครงการที่
ดําเนินการ 

1.  ดานการพฒันาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตาม 
     หลักปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง 
2. ดานโครงสรางพื้นฐาน  
3. ดานการพัฒนาดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากร
มนุษย  
4. ดานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 
5. ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีตามหลกัธรรมาภิบาล 

3 
 

 22 (๑) 
43 

 
4 

15 (๑) 

- 
 

7 
17 

 
- 
9 

3 
 

16 
26 

 
4 
7 

2 
 

14 
3 
 

3 
3 

3 
 

23 
43 

 
4 

16 

2 
 

21 
20 

 
3 

12 

รวม ๘๙ ๓๓ ๕๓ ๒๕ ๘๙ ๕๘ 

 
 

4.  สรุปผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ( พ.ศ.2561 – 2565 ) ปงบประมาณ พ.ศ. 25๖๔   
 

 
ยุทธศาสตร 

 

จํานวน 
โครงการที่เสร็จ 

จํานวนโครงการ 
ที่อยูระหวาง
ดําเนินการ 

 
จํานวนโครงการ 
ไมไดดําเนินการ 

 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการเพ่ิมเติม 

 

จํานวนโครงการ 
ทั้งหมด 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

1.ดานการพัฒนาเกษตรและอุตสาหกรรม
การเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.ดานโครงสรางพื้นฐาน  
3.ดานการพัฒนาการจัดการการศึกษาและ 
พัฒนาทรัพยากรมนุษย 
4.ดานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน 
5.ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
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รวม ๕๘ ๖๕.๑๗ - - ๒๙ ๓๒.๕๙ ๒ ๒.๒๕ ๑ ๑.๑๗ ๘๙ ๑๐๐ 

 

 



~ ๑๕๕ ~ 
 

 แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ของเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน    จังหวัดสกลนคร 

  

แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

สวนท่ี   1   ขอมูลท่ัวไป 
1. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ินเทศบาลตําบลดอนเขือง 
2. รายงานผลการดําเนินงาน 

 

   รอบ   6  เดือน 
   1.  ครั้งท่ี  1   ( ตุลาคม -  มีนาคม)  2.  ครั้งท่ี   2   ( เมษายน – กันยายน ) 
 

สวนท่ี   2   ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2561 – 2565)  ปงบประมาณ   256๕ 
3.  กรณีติดตามรอบ  6  เดือน  
 

 
 

ยุทธศาสตร 

ครั้งท่ี  1 
( ต.ค.-มี.ค. ) 

ครั้งท่ี  2 
( เม.ย.- ก.ย. ) 

รวม 
( ต.ค.- ก.ย.) 

จํานวน 
โครงการ 
ทั้งหมด 

จํานวน 
โครงการท่ี
ดําเนินการ 

จํานวน 
โครงการ
ทั้งหมด 

จํานวน 
โครงการท่ี
ดําเนินการ 

จํานวน 
โครงการ
ทั้งหมด 

จํานวน 
โครงการที่
ดําเนินการ 

1.  ดานการพฒันาเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. ดานโครงสรางพื้นฐาน  
3. ดานการพัฒนาดานการจัดการการศึกษาและพัฒนาทรัพยากรมนุษย  
4. ดานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 
5. ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 

      

รวม       

 
 

4.  สรุปผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน   ( พ.ศ.2561 – 2565 )  ปงบประมาณ พ.ศ. 25๖๕  
  

 
ยุทธศาสตร 

 

จํานวน 
โครงการที่เสร็จ 

จํานวน
โครงการ 

ที่อยูระหวาง
ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ยังไมได 

ดําเนินการ 

 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการเพ่ิมเติม 

 

จํานวนโครงการ 
ทั้งหมด 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จําน
วน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จําน
วน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

 
จํานวน 

 
รอยละ 

1.ดานการพัฒนาเกษตรและอุตสาหกรรม
การเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.ดานโครงสรางพื้นฐาน  
3.ดานการพัฒนาการจัดการการศึกษาและพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย 
4.ดานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน 
5.ดานการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

            

รวม             

                                             / ๔.๔ ขอเสนอแนะ..... 



~ ๑๕๖ ~ 
 

 แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ของเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน    จังหวัดสกลนคร 

  

 
 

 
(๑)  ผลกระทบนําไปสูอนาคต 
 (๑.๑)  ปญหาสาธารภัยตางๆ ท่ีเกิดข้ึนในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  อันไดแก  ภัยแลง  วาตะภัย  น้ํา

ทวม  อัคคีภัย  ท่ีเกิดข้ึนและสงผลกระทบตอประชาชนในพ้ืนท่ี  เกิดความเสียหายท้ังชีวิตและทรัพยสิน  แนวทางการ
แกไข คือพิจารณาวางแผนการดําเนินการปองกัน  กอนเกิดเหตุ  ระหวางเกิดเหตุ  หลังเกิดเหตุ บรรจุแผนงาน  โครงการ  
กิจกรรม การใหความชวยเหลือตางๆ  จัดตั้งศูนยชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  เพ่ือสามารถ
ดําเนินการไดทันทวงที   

 (๑.๒)  ปญหาโรคระบาดท่ีเกิดจากคน  เกิดจากสัตว  ท่ีสงผลอันตราย หรือตอชีวิตประชาชน  และสัตว
ตางๆ ในเขตเทศบาล  ซ่ึงไดแก  โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) โรคไขหวัดใหญ ไขหวัดนก  โรคมือ เทา 
ปาก  ท่ีเกิดข้ึนกับเด็กๆ โรคพิษสุนัขบา  แนวทางการแกไขปญหา  คือ ฝกอบรม ประชาสัมพันธ  รณรงคการปองกัน     
ลงพ้ืนท่ีระงับการเกิดโรคระบาด  การทําลาย  การรักษา   

 (๑.๓)  ปญหาประชาชนมีรายไดนอย  คาครองชีพสูง  แนวทางการแกไขปญหา ใหความรูเก่ียวกับการ
ประกอบอาชีพ   ฝกอบรมการประกอบอาชีพ  ชวยเหลือประชาชนซอมแซมบานใหประชาชนผูยากไรและผูดอยโอกาส   
ผูมีรายไดนอย  สงเสริมดานการศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณดานการศึกษา  การจัดตั้งศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุน
กิจกรรมตางๆ ใหกับเด็กนักเรียน จางเด็กนักเรียนในชวงปดภาคเรียนเพ่ือมีรายได   

 (๑.๔)  ปญหายาเสพติดในหมูบาน  ในพ้ืนท่ียังไมพบวามีการคายาเสพติด  และยังไมพบรายงานวามีผู
ติดยาเสพติด  แตเพ่ือเปนการปองกัน  มีแนวทางการปองกันโดยการรณรงคปองกัน  การใหความรูกับประชาชนไดทราบ
ถึงโทษของยาเสพติด รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 

(๒)  ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
  (๒.๑)  ขอสังเกต  จากการสํารวจและจากการลงพ้ืนท่ีในเขตเทศบาลตําบลดอนเขือง จะเห็นวา
ประชาชนยังมีปญหาท่ีจะตองดําเนินการแกไขอยูมาก ดังนี้  ดานการศึกษา สาธารณสุข  ความม่ังคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน  การศาสนาศิลปวัฒนธรรม ประเพณี กีฬา สถานท่ีผอนหยอนใจ สวัสดิการสังคม การเกษตร  เศรษฐกิจ
อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ  เสนทางคมนาคมขนสง/ไฟฟา/น้ําประปา/แหลงน้ําเพ่ืออุปโภค – บริโภค  ดานทรัพยากร
และสิ่งแวดลอม ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปญหาดานตางๆ ประชาชนไมสามารถแกไขปญหาเองไดจึงตองเสนอให
องคกรปกครองสวนทองถ่ินแกไข  ทําใหมีการเสนอโครงการเขามาเปนจํานวนมากซ่ึงงบประมาณขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินนั้นมีจํากัดไมเพียงพอตอการจัดการได 
  (๒.๒)  ขอเสนอแนะ  จากขอสังเกตดังกลาว  มีขอเสนอแนะในการแกไขปญหาตางๆ  ดังนี้  ปญหา
ตางๆ ท่ีถูกเสนอมายังองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  นั้นควรนํามาพิจารณาจัดลําดับความสําคัญโดยประชาคมทองถ่ิน  ซ่ึง
มีหลายภาคสวน  ประกอบไปดวย  คณะกรรมการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   สมาชิกสภาทองถ่ิน   ผูนํา
หมูบาน   ตัวแทนสวนราชการ   รัฐวิสาหกิจ   หนวยงานท่ีเก่ียวของ  ประชาชนท่ัวไป   รวมกันพิจารณาจัดลําดับ
ความสําคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเขาแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป  กรณีโครงการท่ีเกินศักยภาพก็ใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินเสนอขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานอ่ืน 
  (๒.๓)  ผลจากการพัฒนา จากการพัฒนาท่ีผานมาพบวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดแกไขปญหา
ใหกับประชาชนไดในหลายเรื่อง  และครอบคลุมทุกดาน  มีผลการประเมินอยูในเกณฑท่ีดี  ประชาชนมีความพึงพอใจ  
แตก็ยังมีปญหาท่ีจะตองแกไขตอไป    

******************************** 

๔.๔  ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 



~ ๑๕๗ ~ 
 

 แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
ของเทศบาลตําบลดอนเขือง   อําเภอสวางแดนดิน    จังหวัดสกลนคร 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลดอนเขือง 
เรื่อง  ใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)     

*********************** 
 

เนื่องด้วยเทศบาลต าบลดอนเขือง  ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)  
ตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.2596  มาตรา  50  พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒ หมวด  ๒  มาตรา ๑๖ (๑) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย     
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. 
๒๕๖๑  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๗๔๖๗  ลงวันที่ ๑๔  ธันวาคม  
๒๕๖๓  เรื่อง แนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕๗๐) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
โดยคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลดอนเขือง  ได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบร่างแผนพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๖๖ - 
๒๕๗๐)  ในการประชุมเมื่อวันที่  ๒๖  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔  ณ  อาคารอเนกประสงค์เทศบาลต าบล    
ดอนเขือง   และนายกเทศมนตรีต าบลดอนเขือง  ได้อนุมัติร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) วันที่  
๒๗  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔  เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
 

ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด  ๕  ข้อ ๒๔  ข้อ ๒๕  และเพ่ือให้เทศบาลต าบลดอนเขืองเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ  และสามารถน าแผนพัฒนาไปใช้ได้อย่างถูกต้อง รวมทั้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและประชาชนทั่วไป
ได้รับทราบ  เทศบาลต าบลดอนเขือง  จึงประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โดยให้มีผล
นับตั้งแต่  ณ  วันประกาศเป็นต้นไป  ทั้งนี้  สามารถขอดูหรือสอบถามเพ่ิมเติมได้ที่ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของเทศบาล
ต าบลดอนเขือง  ณ  ส านักงานเทศบาลต าบลดอนเขือง  5246  ถนนนิตโย  ต าบลแวง  อ าเภอสว่างแดนดิน 
จังหวัดสกลนคร  โทรศัพท์  042-729384  

      

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ   ณ   วันที่  ๒๗   เดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 

 
    ( นายกอง  เริ่มรักษ์ ) 
        นายกเทศมนตรีต าบลดอนเขือง 
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